AUTORITATEA NATIONALA SANITARA VETERINARA SIPENTRU SIGURANTA ALIMENTELOR
—

SECRETAR GENERAL

Nr, 233/8G/07.04.2017

HOTARAREA nr. 17/07.04.2017

Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a dezvoltari sistemului de
control intern managerial al Autoritifii Nationale Sanitare Veterinare $i pentru Siguranfa Alimentelor,
denumitd in continuare Comisia de monitorizare, constituiti in temeiul Ordinul presedintelui ANSVSA
nr. 76/2016, cu modificdrile si completarile ulterioare, In conformitate cu art. 4 din Regulamentul
Comisiei,

HOTARASTE;:

Art. 1. Se aprobd cu unanimitate de voturi varianta actualizati a Programului de dezvoltare a
sistemului de control intern managerial al Autoritafii Nafionale Sanitare Veterinare si pentru

Siguranja Alimentelor valabil pentru anul 2017, conform anexei nr. 1,

Art. 2. Se aprobd cu unanimitate de voturi varianta actualizati a Planului de actiuni al Autoritdfii
Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranja Alimentelor valabil pentru anul 2017, conform

anexel nr.2.

Art. 3. Se aprobd cu unanimitate de voturi Lista centralizatoare a situatiilor generaioare de

intreruperi, conform anexei nr.3.

Art. 4. Prezenta hotérare, precum si documentele aprobate prin aceasta, vor fi afisate pe pagina web a

mstitutiei.

Art. 5. Anexele 1, 2 5i 3 fac parte integranta din prezenta hotérére.

PRESEDINTE COMISIE DE MONITORIZARE

SECRETAR GENE

STELIAN CARAMATRU
iy

=

Bucuresti, Piata Presei Libere nr. 1, Corp D1, Sector 1, Cod Pogtal 013701; Telefon: 0374,150.200, Fax; 021.312.49.67
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AUTORITATEA NATIONAL;& SANITARA VETERINARA SIPENTRU SIGURANTA ALIMENTELOR
_—— -

Se aprobi,
PRESEDINTE-SECRETAR DE STAT
GERONIMO RADUCU BRANESCU

PROGRAM
DE DEZVOLTARE A SISTEMULUI DE CONTROL INTERN MANAGERIAL AL
AUTORITATII NATIONALE SANITARE VETERINARE SI PENTRU SIGURANTA ALIMENTELOR

Responsabil implementare
actiuni

Nr.
crt.

Termen

Standard Directii de actiune Actiuni

I. Mediul de control

| =Y - 1. P
Desfésurarea de activititi de consiliere efici a a

personalului ANSVSA din partea consilierului de
eticd.

Consilicrul de etica
Conducitor compartimentelor

Asigurarea conditiilor necesare

e
cunoasterii de cétre angajatiit ANSVSA Frisieateial

S1 a reglementarilor care guverneazi

Etica. Integritatea | comportamentul acestora la locul de Servaciul Artifvandl

Consilieril de e

Desfésurarea de activitifi de consiliere cu privire

la prevenirea coruptici sSemestrial {amal)

munca, precum $i prevenirea si

raportarea frandelor si neregulilor. Conailiom] de etica

Conducitorii compartimentelor

Monitorizarea respectarii normelor de conduiti de

« ) - :
céitre toti angajatii ANSVSA Permanen

Actualizarea §i cunoagterea de citre toti angajatii a
misiunii entitdtii, a ROF-ului specific fiecirei
structur organizatorice 1 a fisei de post

Conducitorii compartimentelor | Permanent

S2
Atributii, funectii,
sarcini

Actualizarea permanenti a
documentelor privind misiunea entititii,
regulamentelor interne si fiselor
posturilor §i asigurarea cunoasterii
acestora de citre angajati

Identificarea functiilor sensibile si/sau considerate |
ca fiind in mod deosebit expuse la coruptie si
stabilirea unei politici adecvate de gestionare a
personalului care ocupd astfel de functi

Conducétoril compartimentelor

Seplembrie 2017

Stabilirea masurilor necesare pentru reducerea
— riscurilor aseciate functiilor sensibile si/sau
considerate ca fiind in mod deosebit expuse la
| coruptie

Conducétorii compartimentelor | Septembrie 2017

TEVERIULEDRMANIET

DRITATEANATIINALS SANITARA VETE

EDINTE 25701

MTA
CARIMET DRES
'q.l.--.'i. | FIRE

1 R il

ol
HFRAR

Bucuregti, Piata Presei Libere nr.1, corp D1, sect. 1, cod postal 013701; tel: 0374.150.200, fax: 021.312.4967, e-mail: office@ansvsa.ro



Nr. . m . .. il implem
Standard Directii de actiune Actiuni Responsabil l p entare Termen
crt. ; > actiuni
Efectuarea de analize pentru stabilirea
cunostintelor si abilitatilor necesare in vederea
indeplinirii sarcinilor/atributiilor fiecarui post. N
= o o . = i : Anugl, cu ocaza
Stabilirea obiectivelor individuale anuale prin Conducatorii compartimenielor T A i
- L ) o evaludri anzajatilor
corelafie cu obiectivele specifice, monitorizarea si =
raportarea performatelor pe baza indicatorilor
individuali asociati obiectivelor individuale
. . ) . Petmanent; in functie
. o . Identificarea nev rfectionare a pregatirii . . =
Asigurarea ocupdrii posturilor cu ntlt.— oilor de perieciio preg Conduciétorii compartimentelor | de evolutia mediului de
. profesionale a personalului d
$3 personal competent, cu pregatire de lucru
specialitate necesara indeplinirii Amual, in trimestrul I
3 Competenia, o . - -
; atributiilor prevazute in fisa postului; pentru anul in curs
performanta . C e . . .
; asigurarea continud a pregatirii Elaborarea planvlui de pregatire profesionala a DIRU pe baza propuncrilor Pentru CIM — conform
profesionale a personalului angajat personalului Autoritatii, conform nevoilor P prop .. ofertei ANFP/SGG,
: . . o o . primite de la conducatorii e
identificate, inclusiv instruire in domeniul - recomanddrilor
o . compartimentelor 5
controlului intern/managerial formulate tn vima
rapoartelor de andit
intern/extern
Revizuirea documentelor metodologice
(procedurs, mstruc‘gl_um) pnwnd organizarea $i DIRU Septembrie 2017
dernlarea concursurilor de angajare/promovare la
nivelul ANSVSA
| Stabilirea structurii organizatorice, a Actualizarea documentelor de organizare si
competentelor, a responsabilititilor sia | functionare In functie de modificirile legislative e ; Permanent, in functie
S . ’ . o . ST ; Conducitorii compartimentelor o :
54 sarcinilor asociate postului, precum si si/sau organizatorice intervenite pe parcursul de necesititi
4 Structura obligatia de a raporta pentru fiecare analui
organizatorica compoenenti structurald, astfel incit sd Actalizarea prevederilor documentelor privind . .
i . o . ) N . Permanent, in functie
se asigure realizarea obiectivelor delegarea de competente/atributii, in functie de Conducétorii compartimentelor - ’
E =i N skl Ly ; de necesititi
Autoritatii modificérile organizatorice intervenite ’
IT Performanta si managementul riscalui
' _ . o . . Daci e cazul/In functie
| Actualizarea obiectivelor generale ale Autoritati Comisia de monitorizare e ’
’ de necesitit
. . . . Stabilirea/actualizarea obiectivelor specifice, Trimestrul TV al
Definirea si actualizarea obiectivelor . . . - . . o
. : - C . astfel incat sd rispundi pachetulni de cerinte o . fiecdrui an
S5 specifice, in concordanti cu misiunea . = . . T Conducitorii compartimentelor L o
5 . s L SMART, la nivelul fiecdrui compartiment din calendaristic {(daci este
Obiective Autorititii i cu obiectivele generale . s
stabilite orgamgrama Autorititii cazul)
Reevaluarea obiectivelor specifice atunci cénd se . R .
- . . . s . Or1 de cite orl este
constatd modificari ale ipotezelor/premiselor care | Conducitorii compartimentelor cazul
1 au stat Ia baza definirii acestora
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rNr. '

Actiuni

Responsabil implementare
actioni

~Termen™

LA SLRY

Alocarea resurselor care si asigure efectuarea

activititilor necesare realizirii obiectivelor

fiecarui compartiment din cadrul organigramei
_Autoritatii

Directia Economici
Comisia SCI/M

Latermenele previizute
pentru elaborarea
bugetului de stat

Intocmirera planului anual cu principalele
activitali

Conducitorii compartimentelor

Anual

resursele repartizate, Tn situatia modificiri
obiectivelor specifice

Stabilirea mésurilor necesare pentru incadrarea in

Conducatorii compartimentelor

Permanent/la
modificarea
obiectivelor specifice

Stabilirea/actualizarea indicatorilor de

rezultat/performanta asociati obiectivelor specifice

Conducatorii compartimentelor

De fiecare dati cand se
stabilesc/actualizeazai
obiectivele specifice

Monitorizarea performantelor pe baza
indicatorilor asociafi obiectivelor specifice

Conducatorii compartimentelor

Anual

Reevaluarea relevantei indicatorilor asociati
obiectivelor specifice, atunci cand situatia o
impune, in vederea operirii ajustirilor cuvenite

Conducitorii compartimentelor

In functie de necesititi

Identificarea si evaluarea principalelor riscuri
asociate obiectivelor specifice ale

Conduciétorii compartimentelor

ris¢, stabilirea noilor criterii de evaluare

Comisia de monitorizare

compartimentelor, inclusiv a riscurilor de EGR Septembrie 2017
coruptie, precum $i stabilirea mésurilor pentru

gestionarea riscurilor identificate si evaluate

Revizuirea procedurii privind managemeniul EGR

riscurilot, cu analizarea limitelor de tolerantd la Septembrie 2017

Completarea/actualizarea registruiui riscurilor,
completarea documentelor privind gestionarea
riscurilor la nivelul compartimentelor

Conducitorti compartimentelor,
RR, EGR

Anual, In trim. IV, sau
ori de cite ori este
cazul

Analizarea, de citre EGR, a stadiului
mmplementarii masurilor de control sia
recomandarilorcuprinse in rapoartele de audit
intern/extern, reevaluarea riscurilor asociate
obiectivelor specifice ale compartimentelor

Conducétorii compartimentelor

Anual, sau ori de cite
ori este cazul

art. Standard Directii de actiune
Intocmirea planurilor prin care se pun in
S6 concordantd activititile necesare pentrn
6 . realizarea obiectivelor cu resursele
Planificarea AR .
alocate, astfel incét riscurile de a nu se
realiza obiectivele si fie minime
Monitorizarea performantelor pentru
Ss7 frecare obiectiv si activitate, utilizind
7 Monitorizarea indicatori cantitativi si calitativi,
performantelor inclustv cu privire la eficacitate si
eficienta
Analiza sistematici a tiscurilor asociate
obiectivelor specifice, legate de
S8 desfisurarea activitdtilor, elaborarea
planurilor corespunzitoare, in directia
8 Managementul limitarii bilelor ecint -
risculai imitarit posibilelor consecinte negative
ale acestor riscuri $i desemmnarea
perscanelor cu responsabilititi in
aplicarea acestor planuri
|
III. Activititi de control
| Elabeorarea/actualizarea procedurilor
59 privind desfisurarea activititilor la
Proceduri nivelul ANSVSA si in cadrul
compartimentelor din structura

[ T 1 = . = - 2
Finalizarea elaborarii/revizuirii si comunicarea
procedurilor generale pentru asigurarea
implementirii standardelor de control intern

managetial la nivelul ANSVSA

Comisia de monitorizare
Conducitorii compartimentelor

Septembrie 2017
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Responsabil implementare

TR,

Standard Directii de actiune Actiuni . Termen
ert. i ’ actiuni | E——
ANSVSA, comunicarea lor tuturcr Elaborarea/actualizarea gi comunicarea
angajatilor implicali procedurilor pentru activitatea proprie, urmirirea | Comisia de monitorizare P ermabont
aplicérii principiului separdrii functiilor de Conducatorii compartimentelor
initiere, verificare si aprobare a operatiunilor
Intocmirea documentelor adecvate, aprobate la
nivel corespunzitor, anetrior efectudrii Conducatorii compartimentelor | Ofri de céte ori este
operatiunilor, In cazul in care apar abateri fatd de | Directia Audit cazul
procedurile stabilite
Adoptarea de catre conducerea compartimentelor
i . . din ANSVSA a misurilor i - .
Inifierea, implementarea i dezvoltarea . HAsHLo de sqpratvne ghere §i Conducatorii compartimentelor | Permanent
’ supervizare a activititilor care intrd in
S10 unor controale de supraveghere a .- Mg
10 L ) : . responsabilitatea lor direct3
Supravegherea activititilor si operatiunilor, in scopul = - 2 ———
—_— Urmarirea includerii in proceduri a unor mentiuni
realizérii eficace a acestora . : s S — .
cu privire la supervizarea activititilor care timplicd | Conducitorii compartimentelor | Permanent
un grad ridicat de expunere la risc
. I - Inventarierea situafiilor generatoare de intrerupert o .
Asigurarea misurilor corespunzatoare W ruaor g . . PEIL 1 Conducitorii compartimentelor | Anual
811 . R . | In derularea activititilor proprii compartimentului
11 | Continuitatea pentru ca activitatea Autoritdtii si poata _ . ;
L continua in orice moment, In toate Stabilirea gi aplicarea masurilor adecvate pentru
activitatii imprejuririle §i in toate planurile asigurarea continuitatii activititii, in cazul Conducitorii compartimentelor | Anual
- aparitiei unor situatii generatoare de intreruperi
IV, Informarea i comunicarea
. . Inventarierea tipurilor de informatii, continutul
TDezvoltarea unm sistem eficient de . gy .
; , L . y acestora, calitatea, frecventa, sursele si destinatarii . .
comunicare internd §i externd care sa N ’ . Conducitorii compariimentelor | Anual
S12 . . - . acestora, in cadrul tufuror compartimentelor
. asigure difuzarea rapidé, fluenti si s
12 | Informarea si IV o PR Autoritafii
. precisi a informatiilor, astfel incat ’
comunicarea P 1 : la timp 1 - . - —
ac_e;tea sa ajunga complete §1 latimp la | Intreprinderea méasurilor necesrae astfe] incét
utilizatori circuttele informationale s3 asigure o difuzare Conducitorii compartimentelor | Permanent
rapidd, fluentd, practici si oportund a informatiilor
. o .. Elaborarea si comunicarea procedurii generale - Lo I
Organizarea primini/expedierii, — i . p— : Comisia de monitorizare .
| ., RN o .| privind primirea/expedierea, inregistrarea $i = . Septembrie 2017
§13 inregistrarii si arhivérii corespondentei, - . ) Serviciul Comunicare
) . 3 N oy arhivarea corespondentei neclasificate
13 | Gestionarea astfel incat sistemul si fie accesibil . — — — —
. b . Aplicarea reglementirilor legale cu privire la Serviciul Juridic/
documentelor managerului, angajatilor, precum si . . . : v, .
— S — 5 .| manipularea si depozitarea informatiilor Compartiment pentru Permanent
tertilor interesati cu abilitare in domeniu ; .
clasificate documente speciale |
S14 | Organizarea i tinerea lazia Elaborarea/actualizarea procedurilor contabile, in | Directia Economica
14 | Raportarea contabilitdtii, astfel incat datele §i concordan{i cu actele normative aplicabile Conducitorii compartimentelor | Permanent

contabili si

mformatiile utilizate pentru Intocmirea

domeniului financiar-contabil

care aplicd proceduri contabile
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Responsabil implementare

complete si furmzate la timp

51 procedurilor contabile

care aplici proceduri contabile

Standard Directii de actiune Actiuni - Termen
crt. ’ K actiuni
financiara situatiilor contabile anuale sia Efecty i odi i Directia E .
rapoartelor financiare s3 fie corecte, celuarea unor analize perodice pen lrecha teonomica i
asigurarea corectei aplicéri a politicilor, normelor | Conducitorii compartimentelor | Permaneiit

V. Auditarea si evaluarea

15

S15
Evaluarea
sistemului de
control intern

Instituirea functiei de autoevaluare a
controlului intern managerial la nivelul
fiecarui compartiment, precum si la

| Pregatirea si realizarea autoevaluarii

subsistemului de control inern managerial la nivel
de compartiment si la nivelul Autoritatii

Comisia de monitorizare

Conducatorii compartimentelor

Anual, in fung lanuare
pentro anul precedent

Centralizarea datelor si elaborarea Raportului
asupra sistemului de control intern managerial la

Secretariatul Comisiei de

Anual, in luna

aprobate de catre conducerea ANSVSA

. nivelul Autoritatit . o = o februarie el
managerial 31 decembne de catre ordonatorul principal de monitorizare pentru an
. precedent
credite
. L Realizarea misiunilor de consiliere privind Anual in luna
Asigurarea desfasurarii activitatii de . . . . . . .
= . . pregatirea procesului de autoevaluare a sistemului | CAPI iannarie/de cate ori e
S16 andit intern asupra sistemului decontrol : .
16 § . : de control intern managerial necesar
Auditul intern intern/managerial, conform unor ; —— - - - .
N Realizarea misiunilor de asigurare planificate si Conform planului
programe bazate pe evaluarea riscurilor CAPI

anual aprobat

* Termenele de timp asumate prin prezentul program vor putea fi modificate, daca se constata necesitatea, la fiecare evaluare a gradului de inoplementare a SCIM

PRESEDINTELE COMISIEI DE MONITORIZARE

SECRETAR GENER.
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COMISIA DE MONITORIZARE, COORDONARE S| INDRUMARE METODOLOGICA
A DEZVOLTARII SISTEMULUI DE CONTROL INTERN/MANAGERIAL AL

AUTORITATII NATIONALE SANITARE VETERINARE $SI PENTRU SIGURANTA ALIMENTELOR

PLAN DE ACTIUNI

2017
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Autoritatea Nationala Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor - Plan de actiuni, 2017

CUPRINS

Pag. Capitol, subcapitol
7 Obiectivele generale ale Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor
Obiectivele generale si specifice ale structurilor organizatorice din cadrul Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor
1. DIRECTIA GENERALA SANITARA VETERINARA S| PENTRU SIGURANTA ALIMENTELOR

Directia Sanatatea Animalelor

20 Directia Produse Medicinale Veterinare si Nutritie Animala
26 Directia Siguranta Alimentelor de Origine Animala

30 Directia Siguranta Alimentelor de Origine Nonanimala

33 Compartiment Laboratoare

2. DIRECTIA GENERALA CONTROL OFICIAL

36 Directia Inspectii si Control Oficial

40 Directia Evidenta Informatizata, Identificare si inregistrare Animale
46 Directia Comert, Import-Export, Posturi de Inspectie la Frontiera
49 Serviciul Antifrauda

51 Serviciul Politia Sanitara Veterinara a Animalelor

3. DIRECTIA GENERALA AFACERI INTERNE S| ADMINISTRATIE

52 Directia Economica

65 Directia Juridica si Resurse Umane
79 4. Directia de Audit

82 5. Serviciul Comunicare

90 6. Serviciul Implementare Programe

92 7. Compartiment Audit Public Intern

95 8. Compartiment Consilieri afaceri europene

Pag 2 din 98
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Autoritatea Nationala Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor - Plan de actiuni, 2017

Lista abrevieri/definitii

ADNS Animal Disease Notification System (Sistemul de Notificare a Bolilor la Animale)
ANFP Agentia Nationala a Functionarilor Publici
ANRMAP Autoritatea Nationala de Reglementare si Monitorizare a Achizitiilor Publice
ANSVSA Autoritatea Nationala Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor
BLC Biroul Litigii si Contencios
CA Compartiment Arhiva
CAPI Compartiment de Audit Public Intern
CCAE Compartiment Consilieri Afaceri Europene
CCDE Compartiment Coordonare Deplasari Externe
CDC Compartimentul Documente Clasificate
CE Comisia Europeana
CER Compartimentul Evaluare Risc
CFP Controlul Financiar Preventiv
CIAA Compartimentul Investiii, Achizitii, Administrativ
CIM Contract individual de munca
CL Compartiment Laboratoare
CLCB Centrul Local de Combatere a Bolilor
CNCB Centrul National de Combatere a Bolilor
Comisia SCI/M Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a dezvoltarii sistemului de control intern/managerial al ANSVSA
COREPER Comitetul Reprezentantilor Permanenti
CP Cabinet Presedinte
CRE Compartimentul Relatii Externe
CSAD Compartimentul Statistica si Analizé Date
DA Directia de Audit
DCEPIF Directia Comert, Import - Export, Posturi de Inspectie la Frontiera
DE Directia Economica
Pag 3 din 98
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Autoritatea Nationala Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor - Plan de actiuni, 2017

DEIIA Directia Evidentd Informatizatd, Identificare si inregistrare Animalelor
Departament Structura organizatorica din cadrul ANSVSA (compartiment/birou/serviciu/directie/directie generala)
DG SANTE Directia Generala Sanatate si Siguranta Alimentara
DGAIA Directia Generala Afaceri Interne si Administratie
DGSVSA Directia Generala Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor
DICO Directia Inspeciii si Control Oficial
DJRU Directia Juridica si Resurse Umane
DPMVNA Directia Produse Medicinale Veterinare si Nutritie Animala
DSAOQOA Directia Siguranta Alimentelor de Origine Animala
DSAON Directia Siguranta Alimentelor de Origine Nonanimala
DSA Directia de Sanatate Animala
DSVSA Directii Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor
EFSA European Food Safety Authority (Autoritatea Europeana pentru Siguranta Alimentelor)
EMA Agentia Europeana a Medicamentului
FVO Oficiul Veterinar si pentru Alimente
ICBMV Institutul pentru Controlul Produselor Biologice si Medicamentelor de uz Veterinar
ISPV Institutul de Igiena si Sanatate Publica Veterinara
INS Institutul National de Statistica
INV Institute Nationale Veterinare
IP Indicator de performanta
IR Indicator de rezultat
LNR Laborator/Laboratoare Nationale de Referinta.
LSVSA Laborator sanitar veterinar si pentru siguranta alimentelor
MO Monitorul Oficial al Roméaniei
NIRCD Nota de intrare-receptiie si constatare de diferente
NS Note de Serviciu
OIE World Organisation for Animal Health (Organizatia Internationala pentru Sanatatea Animalelor)
PAAP Programul Anual al Achizitiilor Publice
PAAPI Plan anual de audit public intern
Pag 4 din 98
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Autoritatea Nationala Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor - Plan de actiuni, 2017

PID Punct de inspectie desemnat

PIF Punct de inspectie la frontiera

PMAPI Plan multianual de audit public intern

PMPSI Plan de masuri privind Prevenirea si Stingerea Incendiilor

PNCI Programul National Cadru de Inspectie

PS Programul actiunilor de supraveghere, prevenire, control si eradicare a bolilor la animale, a celor transmisibile de la animale la om, protectia animalelor si protectia
mediului, de identificare si inregistrare a bovinelor, suinelor, ovinelor si caprinelor si ecvideelor

PSC Program de Supraveghere si Control

ROI regulament de ordine interioara

RPRO Reprezentanta Permanenta a Romaniei la Uniunea Europeana

SA Serviciul Antifrauda

SAON Siguranta alimentelor de origine nonanimala

SAT Serviciul Audit tehnic

SBA Serviciul Bunastare Animala

SBFP Serviciul Buget , Finante, Patrimoniu

SC Serviciul Comunicare

SC Serviciu Control

SCB Serviciul Controlul Bolilor

SCF Serviciul Contabilitate - Financiar

SCI/M Sistem de control intern/managerial

SCOFCAH Standing Committee on the Food Chain and Animal Health (Comitetul Permanent pentru Lantul Alimentar si Sanatatea Animalelor)

SCPMNL Serviciul Control Produse Medicinale, Nutritie si Laboratoare

SCSA Serviciul Control Siguranta Alimentelor

SCSBA Serviciul Control Sanatate si Bunastare Animala

SCt Serviciul Contencios

SEAP Serviciul Electronic de Achizitii Publice

SIAA Serviciul Achizitii, Investitii si Administrativ

SIAPM Serviciul Igiena Alimentelor provenite de la Mamifere

SIIAT Serviciul Identificare, inregistrare Animale si TRACES
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SIMED Sistemul Intern de Management Electronic al Documentelor

SIP Serviciul Implementare Programe

SJ Serviciul Juridic

SMNB Serviciul Monitorizare si Notificare Boli

SNA Serviciul Nutritie Animala

SNIIA Sistemul National de Identificare si inregistrare a Animalelor

SPIF Serviciul P.I.F.

SPMV Serviciul Produse Medicinale de uz Veterinar

SRAAF Sistemul Rapid de Alertad pentru Alimente si Furaje

SRUS Serviciul Resurse Umane si Salarizare

STS Serviciul de Telecomunicatii Speciale

SV sanitar veterinar

SVSA sanitara veterinara si pentru siguranta alimentelor

TRACES Trade Control and Expert System (Sistemul de Control si Expertizare a Comertului)
UCAAPI Unitatea Centrald de Armonizare a Auditului Public Intern

WAHIS World Animal Health Information System (Sistemul International Informatic de Sanatatea Animalelor)
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OBIECTIVELE GENERALE ALE
AUTORITATII NATIONALE SANITARE VETERINARE S| PENTRU SIGURANTA ALIMENTELOR

(Sursa: Ordonanta Guvernului nr. 42/2004 privind organizarea activitatii sanitar-veterinare si pentru siguranfa alimentelor, aprobata prin Legea nr. 215/2004, cu
completarile si modificarile ulterioare, Legea nr. 150/2004 (*republicata*) privind siguranta alimentelor si a hranei pentru animale, cu completarile si modificarile ulterioare si
Hotararea Guvernului nr. 1415/2009 — privind organizarea si functionarea Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare si pentru Sigurania Alimentelor si a unitatilor din
subordinea acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare)

1. Realizarea cadrului juridic si elaborarea reglementarilor specifice activitatilor din domeniul sanitar-veterinar si al sigurantei alimentelor, cu respectarea legislatiei
nationale si europene; asigurarea supravegherii si controlului aplicarii si respectarii reglementarilor in domeniul sdu de activitate.

2. Organizarea activitatilor sanitar-veterinare publice pe intregul teritoriul tarii, dupa o conceptie unitara, pentru realizarea obiectivelor propuse.

3. Asigurarea sigurantei alimentelor, de la producerea materiilor prime pana la distribuirea alimentelor catre consumator si asigurarea unui nivel inalt de protectie a vietii
si sanatatii umane bazat pe analiza riscului.

4. Protejarea intereselor consumatorilor incluzand practici corecte in comertul cu alimente, {indnd cont, atunci cand este cazul, de protectia sanatatii si bunastarii
animalelor, a sanatatii plantelor si a mediului inconjurator; realizarea liberei circulatii a alimentelor si a hranei pentru animale, fabricate sau puse pe piata in conformitate cu
principiile si cerintele generale prevazute in legislatia aplicabila.

5. Apararea sanatatii animalelor, protectia animalelor, prevenirea transmiterii de boli de la animale la om, siguranta alimentelor destinate consumului uman, salubritatea
furajelor pentru animale si protectia mediului, Tn raport cu cresterea animalelor, identificarea si inregistrarea animalelor, cu exceptia ecvinelor.

6. Dezvoltarea cooperarii cu institutiile similare europene si din celelalte state.

7. Organizarea activitatii Tn domeniul sigurantei si calitatii alimentelor, Tn colaborare cu alte autoritati abilitate implicate, conform limitelor de competenta legale.
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OBIECTIVELE GENERALE $I SPECIFICE ALE STRUCTURILOR ORGANIZATORICE
DIN CADRUL AUTORITATII NATIONALE SANITARE VETERINARE $I PENTRU SIGURANTA ALIMENTELOR

DIRECTIA GENERALA SANITARA VETERINARA S| PENTRU SIGURANTA ALIMENTELOR

Directia Sanatatea Animalelor
Obiective generale:

1. Asigurarea unui cadru normativ specific performant prin implicarea permanenta in elaborarea, actualizarea cadrului legal si operational in domeniul specific de activitate,
respectiv al sanatatii si bunastarii animalelor, monitorizarii, notificarii si controlul bolilor;

2. Coordonarea, monitorizarea si Tmbunatatirea, permanenta, a activitatii desfagurate de structurile tehnice specifice de la nivelul DSVSA judetene, dupa o conceptie
unitara, Tn domeniul sanatatii si bunastarii animalelor, monitorizarii, notificarii si controlul bolilor.

3. Indeplinirea eficientd a responsabilititilor si atributiilor aferente calitati ANSVSA de reprezentant al Romaniei, in relatia cu institutile europene, inclusiv atributiile
ANSVSA din pozitia de punct national de contact, in domeniul sanatatii si bunastarii animalelor, monitorizarii, notificarii si controlul bolilor.

4. Indeplinirea eficientd a responsabilitatilor si atributiilor calititi de Unitate Epidemiologicd Centrald pentru bolile majore ale animalelor, ca structurd in Unitatea
Operationala Centrala din cadrul Centrului National de Combatere a Bolilor.

5. Implicarea in evaluarea si avizarea demersurile necesare pentru imbunatatirea activitatii analitice Tn ceea ce priveste activitatea LSVSA si IDSA cu privire la domeniul
sanatatii si bunastarii animalelor, monitorizarii, notificarii si controlul bolilor, prin avizarea documentatiei aferente achizitionarii de logistica, a instruirilor necesare,
uniformizarea si simplificarea modelelor de raportate a datelor, precum si intocmirea si actualizarea listei cu metodele acreditate

Indicatori de
Nr. Obiecti . Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Responsabil Termen de
iectiv specific . . e .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare verificare realizare
performanta
Serviciul Bunastare Animala
1. | Asigurarea unui cadru legal | - identificare necesitati Asigurarea unui cadru IR — numarul | - tot personalul Personalul Sef Serviciu SBA Ori de cate ori
specific performant, prin specifice legal specific de proiecte angajat al SBA angajat al SBA cu este cazul la
implicarea in elaborarea si - elaborarea de proiecte performant. de acte atributii specifice Director DSA solicitarea
actualizarea sau initierea de acte normative normative - resursele sau desemnat de conducerii
unor modificari/completari specifice domeniului - proiecte de acte transmise materiale si conducerea SBA Director General ANSVSA sau
ale cadrului legal Tn - transmiterea lor spre normative spre financiare alocate Adjunct al directiilor
domeniul bunastarii si avizare de catre SJ - documentatie conexa | aprobare. conform prev. DGSVSA tehnice
protectiei animalelor, - transmiterea proiectelor | transmiterii pentru legale
combaterea bolilor la de acte normative la SC postare pe website Director General
animale si a subproduselor | in vederea asigurarii - documentatie conexa al DGSVSA
nedestinate consumului transparentei decizionale | transmiterii spre
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Indicatori de
Nr. Obiecti o Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Responsabil Termen de
iectiv specific - . e .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare verificare realizare
performanta
uman, in limita prin publicare pe website- | aprobare a proiectelor
competentelor SBA, la ul institutiei de acte normative
solicitarea conducerii - transmiterea spre
institutiei sau a altor directii | aprobare a proiectelor de
tehnice ale ANSVSA. acte normative elaborate
avizate.
- participarea la grupurile
de lucru, sedinte etc.
pentru realizarea
urmatoarelor documente
(conf. prev. legale):
- proiecte de acte
normative (altele decat
cele proprii SBA)
- conventii, parteneriate,
protocoale si acorduri
interguvernamentale cu
autoritatile centrale
similare din alte state
privind colaborarea cu
ANSVSA
2. | Asigurarea desfasurarii - identificare necesitati Asigurarea DSVSA si IR — numarul | - tot personalul Personalul Sef Serviciu SBA Ori de cate ori
unei activitati coerente si specifice IDSA cu un cadru de angajat al SBA angajat al SBA cu este cazul sau la
unitare pe intreg teritoriul - elaborare documentatie | tehnic/ operational documente atributii specifice Director DSA solicitarea
tarii, prin elaborarea, tehnica specifica specific adecvat. tehnice/ - resursele sau desemnat de DSVSA..
actualizarea si transmiterea | - transmitere spre operationale materiale si conducerea SBA Director General
documentatiei aprobare a documentatiei | - documentatie transmise financiare alocate Adjunct al
tehnice/operationale - transmiterea specifica tehnica sau conform prev. DGSVSA
specifice necesare pentru documentatiei aprobate operationala (NS, legale
asigurarea desfasurarii unei | catre DSVSA si /sau proceduri, ghiduri, note Director General
activitati coerente si unitare | IDSA interne, instructiuni al DGSVSA
pe intreg teritoriul tarii, Tn etc.)
domeniul bunastarii si - documentatie conexa
protectiei animalelor, transmiterii spre
combaterea bolilor la aprobare sau
animale si a subproduselor transmiterii
nedestinate consumului documentatiei
uman, a structurilor aprobate.
specifice din DSVSA
judetene si/sau IDSA, ori de
cate ori este cazul.
3. | Asigurarea monitorizarii - primire rapoarte, Coordonarea si IR —nr. de - tot personalul Personalul Sef Serviciu SBA Semestrial
permanente a activitatii centralizare, analiza date. | monitorizarea eficientd | centralizari angajat al SBA angaijat al SBA cu
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Indicatori de
Nr. Obiecti o Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Responsabil Termen de
iectiv specific - . e .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare verificare realizare
performanta
structurilor tehnice - utilizarea datelor a date atributii specifice Director DSA
specifice de la nivelul obtinute structurilor tehnice rezultate - resursele sau desemnat de
DSVSA judetene, prin ca date de intrare in specifice de la nivelul materiale si conducerea SBA Director General
primirea/centralizarea activitati specifice DSVSA judetene. financiare alocate Adjunct al
periodica a rezultatelor ulterioare. - centralizari de date conform prev. DGSVSA
obtinute n urma activitatilor specifice rapoartelor legale
specifice desfasurate de DSVSA.
acestea. - documentatii specifice Director General
obftinute prin integrarea al DGSVSA
datelor din centralizari.

4. | Asigurarea unei metodologii | - identificare necesitati Asigurarea unei IR1 — numarul | - tot personalul Personalul Sef Serviciu SBA Instruirile se
unitare eficiente si coerente | specifice metodologii unitare de instruiri angajat al SBA angajat al SBA cu realizeaza
de desfasurare a activitatilor | - elaborarea eficiente si coerente de atributii specifice Director DSA conform planului
specifice de prevenire si documentatiei aferente desfasurare a IR2 — numarul | - resursele sau desemnat de sau ori de cate
combatere a bolilor si planificarii instruirilor si activitatilor specifice de | de exercitii de | materiale si conducerea SBA Director General ori este necesar
imbunatatirea activitatii avizarea acesteia prevenire si combatere | simulare financiare alocate Adjunct al
desfasurate de structurile - transmiterea planului a bolilor si conform prev. DGSVSA Exercitiile de
tehnice specifice de la avizat catre DJRU imbunatéatirea activitatii | IP — plan de legale simulare se
nivelul DSVSA judetene, - intocmire documentatie | desfasurate de instruiri realizeaza ori de

prin organizarea de instruiri,
n limitele competentelor
SBA si exercitii de simulare
periodice, cu reprezentantii
acestora.

de testare, daca este
cazul

- intocmire documentatie
aferenta realizarii de
exercitii de simulare

- intocmire documentatie
conexa exercitiilor de
simulare pentru structurile
din subordine si pentru
alte institutii si autoritati
publice.

structurile tehnice

specifice de la nivelul

DSVSA judetene.
- documentatie
premergatoare/de

organizare a instruirilor

(NS, referate de
aprobare, ordine
deplasare etc.)

- documentatia de
instruire (program,

tematica, prezentari

etc.)

- procese verbale de

participare

- certificate de
participare

- documentatie de
testare

- documentatie

specifica exercitiilor de

simulare (scenarii,
formulare etc.)

- documentatie conexa

realizat 100%

Director General
al DGSVSA

cate ori este
cazul la
dispozitia
conducerii
ANSVSA

Evaluarea
realizarii planului
de instruiri se
face anual
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Indicatori de
Nr. Obiecti i Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Responsabil Termen de
iectiv specific - . e .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare verificare realizare
performanta
exercitiilor de simulare
(NS, invitatji de
participare, protocoale,
raport final etc.)

5. | Asigurarea indeplinirii - identificare necesitati Asigurarea IR — numarul | - tot personalul Personalul Sef Serviciu SBA Ori de cate ori
eficiente a atributiilor si specifice responsabilitatilor de participari angajat al SBA angajat al SBA cu este cazul, la
responsabilitatilor ANSVSA, | - formulare puncte de specifice ANSVSA in la reuniuni atributii specifice Director DSA solicitare
n relatia cu institutiile vedere /raspunsuri la calitate de reprezentant - resursele sau desemnat de
europene din pozitia de documentele transmise al Romaniei in materiale si conducerea SBA Director General
punct national de contact in | de catre domeniul specific de financiare alocate Adjunct al
domeniul bunastarii si institutiile/grupurile de activitate. conform prev. DGSVSA
protectiei animalelor si al lucru - documentatie legale
subproduselor nedestinate - elaborare mandate de specifica (puncte de
consumului uman, prin pozitie vedere, raspunsuri) Director General
participarea la reuniuni - transmitere mandate - mandate de pozitie al DGSVSA
tehnice, formularea de spre avizare - documentatie
raspunsuri scrise la - intocmire documentatie | premergatoare a
solicitarea acestor structuri aferenta deplasarilor si deplasarilor (referate,
si notificarea nerespectarii participarii la reuniuni ordine etc.)
cerintelor legislative - elaborare documentatie | - rapoarte de deplasare
specifice, ori de cate ori ulterioara deplasarilor
este cazul. (rapoarte de deplasare) si

transmiterea acestora la
CRE

6. | Asigurarea conformitafji - primire solicitari de Asigurarea conformitatii | IR — numar - tot personalul Personalul Sef Serviciu SBA Certificarea se
sistemului de certificare sistemului de de certificate angajat al SBA angajat al SBA cu realizeaza ori de
certificare/autorizare a - analiza dosarului de certificare/autorizare a eliberate atributji specifice Director DSA cate ori este
transportatorilor de animale, | competenta transportatorilor de - resursele cazul, la
a mijloacelor de transport si | - intocmire documentatie, | animale, a mijloacelor materiale si Director General solicitare

exploatatiilor autorizate
pentru gaini ouatoare, prin
gestionarea permanenta a
bazelor de date specifice si
eliberarea certificatelor de
competenta pentru soferii
transporturilor de animale.

avizare si aprobare de
catre directorul general
DGSVSA

- eliberare certificate de
competenta

- transmitere la SC pentru
publicare pe website-ul
institutiei a informatiilor
privind transportatorii de
animale

- monitorizare baza de
date exploatatii pentru
gaini ouatoare autorizate
de catre DSVSA

de transport si
exploatatiilor autorizate
pentru gaini ouatoare.
- baza de date cu
transportatorii de
animale vii

- baza de date cu
exploatatii pentru gaini
ouatoare autorizate

- documentatie conexa
transmiterii pentru
postare pe website

financiare alocate
conform prev.
legale

Adjunct al
DGSVSA

Director General
al DGSVSA
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Indicatori de
Nr. Obiecti o Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Responsabil Termen de
iectiv specific - . e .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare verificare realizare
performanta
7. | Asigurarea monitorizarii - primire si analiza Asigurarea monitorizarii | IP — numarul - tot personalul Personalul Sef Serviciu SBA Ori de cate ori
activitatilor dispuse de documentatie specifica activitatilor dispuse total de angajat al SBA angajat al SBA cu este cazul, la
CLCB, in situatiji de focar, - solicitare modificari CLCB, in situatii de documente atributii specifice Director DSA solicitare
prin verificarea si avizarea, documentatie, daca este | focar avizate din - resursele sau desemnat de
respectiv validarea cazul - documentatie conexa | numarul total | materiale si conducerea SBA Director General
documentatiei specifice - aprobare documentatie, | solicitarilor de de financiare alocate Adjunct al
emise de CLCB, ori de cate | dupa caz modificare a planului de | documente conform prev. DGSVSA
ori se impune acest lucru. - retransmitere masuri, daca este cazul | transmise legale
documentatie aprobata - documentatie conexa | spre avizare
- elaborare documentatie | retransmiterii Director General
de notificare pentru - documentatie de al DGSVSA
structurile europene notificare a structurilor
responsabile, daca este europene
cazul
8. | Asigurarea, ori de cate ori - participarea la Realizarea eficienta a IP — zero - tot personalul Personalul Sef Serviciu SBA | Ori de cate ori
se impune acest lucru, a sedinte/grupuri de lucru activitatilor specifice neparticipari angajat al SBA angajat al SBA cu este cazul, la
indeplinirii ale CNCB ANSVSA in cadrul la sedintele atributii specifice Director DSA solicitare
responsabilitatiilor ANSVSA | - intocmire documentatie | CNCB. CNCB - resursele sau desemnat de
in cadrul CNCB, prin specifica activitati CNCB | - documentatie materiale si conducerea SBA | Director General
participarea la - primire documentatie specifica activitafji IP — Zero financiare alocate Adjunct al
sedinte/grupuri de lucru, specifica de la institutele CNCB neconformari | conform prev. DGSVSA
precum si intocmirea de referintad nationale sau | - documentatie conexa | cu deciziile legale
documentatiilor specifice europene transmiterii CNCB
sau rapoartelor solicitate. - transmitere Director General
documentatie al DGSVSA
- elaborare si transmitere
documentatie de
mobilizare/notificare catre
structurile implicate.
Serviciul Controlul Bolilor
9. | Asigurarea unui cadru legal | - identificare necesitai Asigurarea unui cadru IR — numarul | - tot personalul Personalul Sef Serviciu SCB Ori de cate ori
specific performant, prin specifice legal specific de proiecte angajat al SCB angajat al SCB cu este cazul la
implicarea in elaborarea si - elaborarea de proiecte performant. de acte atributii specifice Director DSA solicitarea
actualizarea sau initierea de acte normative normative - resursele sau desemnat de conducerii
unor modificari/completari specifice domeniului - proiecte de acte transmise materiale si conducerea SCB | Director General ANSVSA sau
ale cadrului legal Tn - transmiterea lor spre normative spre financiare alocate Adjunct al directiilor
domeniul sanatatii si bolilor | avizare de catre SJ - documentatie conexa | aprobare. conform prev. DGSVSA tehnice

la animale, in limita
competentelor SCB, la
solicitarea conducerii
institutiei sau a altor directii
tehnice ale ANSVSA.

- transmiterea proiectelor
de acte normative la SC
in vederea asigurarii
transparentei decizionale
prin publicare pe website-

transmiterii pentru
postare pe website

- documentatie conexa
transmiterii spre

aprobare a proiectelor

legale

Director General
al DGSVSA
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Indicatori de
Nr. Obiecti o Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Responsabil Termen de
iectiv specific - . e .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare verificare realizare
performanta
ul institutiei de acte normative
- transmiterea spre
aprobare a proiectelor de
acte normative elaborate
avizate.
- participarea la grupurile
de lucru, sedinte etc.
pentru realizarea
urmatoarelor documente
(conf. prev. legale):
- proiecte de acte
normative (altele decat
cele proprii SCB)
- conventii, parteneriate,
protocoale si acorduri
interguvernamentale cu
autoritatile centrale
similare din alte state
privind colaborarea cu
ANSVSA
10.| Asigurarea desfasurarii - identificare necesitati Asigurarea DSVSA si IR — numarul | - tot personalul Personalul Sef Serviciu SCB Ori de cate ori
unei activitati coerente si specifice IDSA cu un cadru de angajat al SCB angajat al SCB cu este cazul sau la
unitare pe intreg teritoriul - elaborare documentatie | tehnic/ operational documente atributii specifice Director DSA solicitarea
tarii, prin elaborarea, tehnica specifica specific adecvat. tehnice/ - resursele sau desemnat de DSVSA..
actualizarea si transmiterea | - transmitere spre operationale materiale si conducerea SCB Director General
documentatiei aprobare a documentatiei | - documentatie transmise financiare alocate Adjunct al
tehnice/operationale - transmiterea specifica tehnica sau conform prev. DGSVSA
specifice necesare pentru documentatiei aprobate operationala (NS, legale
asigurarea desfasurarii unei | catre DSVSA si /sau proceduri, ghiduri, note Director General
activitati coerente si unitare | IDSA interne, instructiuni al DGSVSA
pe intreg teritoriul tarii, in etc.)
domeniul sanatatii si bolilor - documentatie conexa
la animale, a structurilor transmiterii spre
specifice din DSVSA aprobare sau
judetene si/sau IDSA, ori de transmiterii
cate ori este cazul. documentatiei
aprobate.
11.| Asigurarea coordonarii, - identificare necesitati Asigurarea coordonarii | IP — - tot personalul Personalul Sef Serviciu SCB Anual
respectiv organizarea specifice activitati DSVSA pe transmiterea angajat al SCB angajat al SCB cu
activitatii anuale - elaborarea domeniul specific de spre aprobare atributii specifice Director DSA
desfasurate de structurile documentatiei aferente activitate . a proiectului - resursele sau desemnat de
specifice din cadrul DSVSA | capitolelor specifice din - proiectul de PS cu de PS la materiale si conducerea SCB | Director General
judetene, prin participarea PS capitolele specifice. termenul financiare alocate Adjunct al
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Indicatori de
Nr. Obiecti o Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Responsabil Termen de
iectiv specific - . e .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare verificare realizare
performanta
la elaborarea capitolelor - transmiterea - documentatie conexa | stabilit. conform prev. DGSVSA
specifice din PS . documentatiei spre transmiterii spre legale
avizare la structurile aprobare (referat de
ANSVSA implicate in aprobare, nota de Director General
elaborarea PS fundamentare etc.). al DGSVSA
- transmiterea spre
avizare catre SJ
- transmitere spre
aprobare a documentatiei
avizate
12.| Asigurarea unei metodologii | - identificare necesitati Asigurarea unei IR — numarul | - tot personalul Personalul Sef Serviciu SCB Instruirile se
unitare si coerente de specifice metodologii unitare si de instruiri angajat al SCB angajat al SCB cu realizeaza
desfasurare a activitatii si - elaborarea coerente de atributii specifice Director DSA conform planului
fmbunatatirea activitatji documentatiei aferente desfagurare a activitatii - resursele sau desemnat de sau ori de cate
desfasurate de structurile planificarii instruirilor si si imbunétéatirea IP — plan de materiale si conducerea SCB | Director General ori este necesar
tehnice specifice de la avizarea acesteia activitatii desfasurate instruiri financiare alocate Adjunct al
nivelul DSVSA judetene, - transmiterea planului de structurile tehnice realizat 100% | conform prev. DGSVSA

prin organizarea de instruiri
periodice sau ori de cate ori
este necesar, cu
reprezentantii acestora, in
limita competentelor SCB.

avizat catre DJRU

- intocmire documentatie
de testare, daca este
cazul

specifice de la nivelul
DSVSA.- documentatie
premergatoare/de
organizare a instruirilor
(NS, referate de
aprobare, ordine
deplasare etc.)

- documentatia de
instruire (program,
tematica, prezentari
etc.)

- procese verbale de
participare

- certificate de
participare

- documentatie de
testare

legale

Director General
al DGSVSA

Evaluarea
realizarii planului
de instruiri se
face anual
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Indicatori de
Nr. Obiecti o Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Responsabil Termen de
iectiv specific - . e .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare verificare realizare
performanta

13.| Asigurarea - identificare necesitati Asigurarea IP - - tot personalul Personalul Sef Serviciu SCB Raportarea
responsabilitatilor de specifice responsabilitatilor de Raportarea la | angajat al SCB angajat al SCB cu pentru
identificare si monitorizare - elaborare documentatie | raportare a actiunilor si | termen atributii specifice Director DSA programele
permanenta a implementarii | tehnica si financiara masurilor in cadrul - resursele sau desemnat de cofinantate se
actiunilor si masurilor - primire documentatie programelor IP — zero materiale si conducerea SCB face semestrial
stabilite Tn programele tehnica si financiara de la | cofinantate de UE. sesizari de financiare alocate Director General (intermediare) si
tehnice ale ANSVSA in DSVSA judetene - documentatie tehnica | neraportare conform prev. Adjunct al anual (final)
domeniul eradicarii, - avizare documentatiei si financiara legale DGSVSA
controlului si monitorizarii tehnice - documentatie conexa
bolilor animalelor si - transmitere spre avizare | transmiterii spre Elaborarea de
zoonozelor, cofinantate de | a documentatiei avizare documentatie
UE, prin elaborarea financiare la DE - documentatie specifica
documentatiei necesare, - transmitere spre justificativa aferenta Director General aprobarii de noi
verificarea si avizarea aprobare a documentatiei | raportarii al DGSVSA programe se
documentatiei specifice avizate - documentatie face ori de cate
transmise de DSVSA - raportare la CE a necesara aprobarii de ori este cazul, in
judetene, precum si documentatiei aprobate noi programe concordanta cu
elaborarea documentatiei - elaborare documentatie | - documentatie conexa legislatia
tehnice specifice necesare necesara aprobarii de noi | transmiterii spre comunitara.
aprobarii de programe de programe avizare si aprobare
cofinantare pentru alte boli - avizare documentatie si | - documentatie
aprobate de UE, ori de cate | transmitere spre aprobare | justificativa aferenta
ori este cazul. - transmiterea transmiterii

documentatiei aprobate

14.| Asigurarea, ori de cate ori - identificare necesitatj Asigurarea IR — numarul | - tot personalul Personalul Sef Serviciu SCB Ori de cate ori
este necesar, a indeplinirii specifice responsabilitatilor de participari | angajat al SCB angajat al SCB cu este cazul, la
eficiente a - formulare puncte de specifice ANSVSA in la reuniuni atributii specifice Director DSA solicitare

responsabilitatilor si
atributiilor aferente calitafji
ANSVSA de reprezentant al
Romaniei, prin participarea
in cadrul reuniunilor
SCOFCAH, grupul Task
Force pentru combatere
boli, OIE sau alte institutji
europene, in domeniul
sanatatii animalelor,
zoonozelor, monitorizarii
bolilor si supravegherii
sanitare veterinare.

vedere /raspunsuri la
documentele transmise
de catre
institutiile/grupurile de
lucru

- elaborare mandate de
pozitie

- transmitere mandate
spre avizare

- intocmire documentatie
aferenta deplasarilor si
participarii la reuniuni

- elaborare documentatie
ulterioara deplasarilor
(rapoarte de deplasare) si
transmiterea acestora la

calitate de reprezentant
al Romaniei in
domeniul specific de
activitate.

- documentatie
specifica (puncte de
vedere, raspunsuri)

- mandate de pozitie

- documentatie
premergatoare a
deplasarilor (referate,
ordine etc.)

- rapoarte de deplasare

- resursele
materiale si
financiare alocate
conform prev.
legale

sau desemnat de
conducerea SCB

Director General
Adjunct al
DGSVSA

Director General
al DGSVSA
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Indicatori de
Nr. Obiecti o Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Responsabil Termen de
iectiv specific - . e .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare verificare realizare
performanta
CRE
15.| Asigurarea, ori de cate ori - primire rapoarte de la Asigurarea indeplinirii IP — Zero - tot personalul Personalul Sef Serviciu SCB Anual
este necesar, a indeplinirii IDSA si lISPV obligatiilor specifice de | sesizari de angajat al SCB angajat al SCB cu
eficiente a - centralizare rapoarte, raportare ale ANSVSA neraportare atributii specifice Director DSA
responsabilitatilor si dupa caz cdtre EFSA. - resursele sau desemnat de
atributiilor aferente calitatii - intocmire documentatie | - centralizare rapoarte materiale si conducerea SCB | Director General
ANSVSA, in relatia cu de raportare pentru EFSA | - documentatie financiare alocate Adjunct al
institutiile europene, prin si documentatie de specifica de raportare conform prev. DGSVSA
implicarea Tn elaborarea si insotire (referate, note de | - documentatie aferenta legale
asigurarea transmiterii fundamentare etc.) transmiterii rapoartelor
anuale a raportului de tara - transmitere spre
al Romaniei privind avizare/aprobare, dupa
zoonozele, agentii zoonotici | caz Director General
si rezistenta antimicrobiana | - transmitere al DGSVSA
asociata acestora, in documentatie de
unitatile de crestere a raportare catre structurile
animalelor si in unitati care europene responsabile
produc, proceseaza, (EFSA).
depoziteaza, transporta
si/sau distribuie produse de
origine animala, precum si a
toxiinfectiilor alimentare
produse in urma
consumului de produse de
origine animala, catre
EFSA.
16.| Asigurarea informarii - identificare necesitati Informarea cetatenilor IR — numarul | - tot personalul Personalul Sef Serviciu SCB Ori de cate ori
publice privind subiectele specifice cu privire la unele de campanii angajat al SCB angajat al SCB cu este cazul, la
din domeniul specific de - elaborare documentatie | aspecte de interes de informare / atributii specifice Director DSBA solicitarea
activitate, prin elaborarea si | specifica de informare si public din domeniul documentatii - resursele sau desemnat de conducerii
transmiterea documentatiei | documentatie de insotire | specific de activitate. similare materiale si conducerea SCB | Director General ANSVSA sau in
specifice pentru campanii - transmiterea - documentatie financiare alocate Adjunct al cadrul
de informare publica, documentatiei spre specifica de informare conform prev. DGSVSA programelor
ghiduri si alte asemenea, ori | aprobare (ghiduri, postere, flyere legale aprobate.

de cate ori este cazul.

- transmiterea
documentatiei aprobate
catre SC pentru postare
pe website-ul institutiei,
daca este cazul

- transmiterea
documentatiei aprobate
catre structurile
subordonate (DSVSA,

etc.)

- documentatie de
insotire

- documentatie aferenta
transmiterii

Director General
al DGSVSA
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Indicatori de
Nr. Obiecti o Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Responsabil Termen de
iectiv specific - . e .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare verificare realizare
performanta
institute) in vederea
demararii procedurilor
proprii de informare
publica.
17.| Asigurarea dotarii cu - identificarea Eficientizarea activitatii | IR — numar - tot personalul Personalul Sef Serviciu SCB Ori de céate ori
aparate si echipamente din | necesitatilor specifice LSVSA prin de achizitji angajat al SCB angajat al SCB cu este cazul, la
cadrul IDSA si a LSVSA din | primite din teritoriu privind | implementarea unor avizate atributii specifice Director DSA solicitare
cadrul DSVSA judetene prin | necesitatea achizitiilor metode de analiza in - resursele sau desemnat de
avizarea solicitarilor privind | - analiza documentatiei vederea respectarii materiale si conducerea SCB | Director General
necesitatea achizitiilor, ori specifice cerintelor UE in financiare alocate Adjunct al
de cate ori este cazul, - avizarea, dupa caz, a domeniu. conform prev. DGSVSA
precum si intocmirea documentatie specifice - evidenta permanenta legale
permanenta a evidentei cu privind necesitatea a achizijilor si a
privire la dotarile existente. achizitiilor dotarilor Director General
- solicitarea de - documentatie conexa al DGSVSA
documentatie justificativa | solicitarilor de informatii
suplimentara, dupa caz de la LSVSA/IDSA
18.| Asigurarea functionalitaii - primire documentatie de | Asigurarea IP- lista cu - tot personalul Personalul Sef Serviciu SCB Ori de cate ori
IDSA si LSVSA judetene, la IDSA functionalitatii IDSA gi a | metode angajat al SCB angajat al SCB cu este necesar
precum si asigurarea - avizare si retransmitere | LSVSA, asigurarea acreditate atributii specifice Director DSA
conformitatii acestora cu a planului de instruiri conformitatii acestora completata la | - resursele sau desemnat de
cerintele comunitare, prin - Intocmirea si cu cerintele comunitare | zi materiale si conducerea SCB Director General
intocmirea si actualizarea actualizarea listei cu financiare alocate Adjunct al
listei cu metodele metodele acreditate - documentatie conform prev. DGSVSA
acreditate, precum si specifica validata legale
avizarea planului de instruiri - lista cu metodele
al IDSA. acreditate Director General
al DGSVSA
Serviciul Monitorizare si Notificare Boli
19.| Asigurarea unui cadru legal | - identificare necesitati Asigurarea unui cadru IR — numarul | - tot personalul Personalul Sef Serviciu Ori de cate ori
specific performant, prin specifice legal specific de proiecte angajat al SMNB angajat al SMNB SMNB este cazul la
implicarea in elaborarea si - elaborarea de proiecte performant. de acte cu atributji solicitarea
actualizarea sau initierea de acte normative normative - resursele specifice sau Director DSA conducerii
unor modificari/completari specifice domeniului - proiecte de acte transmise materiale si desemnat de ANSVSA sau
ale cadrului legal in - transmiterea lor spre normative spre financiare alocate conducerea directiilor
domeniul sanatatii si bolilor | avizare de catre SJ - documentatie conexa | aprobare. conform prev. SMNB Director General tehnice

la animale, in limita
competentelor SMNB, la
solicitarea conducerii
institutiei sau a altor directii
tehnice ale ANSVSA.

- transmiterea proiectelor
de acte normative la SC
in vederea asigurarii
transparentei decizionale
prin publicare pe website-
ul institutiei

transmiterii pentru

postare pe website
- documentatie conexa

transmiterii spre

aprobare a proiectelor

de acte normative

legale

Adjunct al
DGSVSA

Director General
al DGSVSA
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Indicatori de
Nr. Obiecti o Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Responsabil Termen de
iectiv specific - . e .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare verificare realizare
performanta
- transmiterea spre
aprobare a proiectelor de
acte normative elaborate
avizate.
- participarea la grupurile
de lucru, sedinte etc.
pentru realizarea
urmatoarelor documente
(conf. prev. legale):
- proiecte de acte
normative (altele decat
cele proprii SBA)
- conventii, parteneriate,
protocoale si acorduri
interguvernamentale cu
autoritatile centrale
similare din alte state
privind colaborarea cu
ANSVSA
20.| Asigurarea coordonarii, - identificare necesitati Asigurarea coordonérii | IP — - tot personalul Personalul Sef Serviciu Anual
respectiv organizarea specifice activitatii DSVSA pe transmiterea angajat al SMNB angajat al SMNB SMNB
activitatii anuale - elaborarea domeniul specific de spre aprobare cu atribufji
desfasurate de structurile documentatiei aferente activitate . a proiectului - resursele specifice sau Director DSA
specifice din cadrul DSVSA | capitolelor specifice din - proiectul de PS cu de PSla materiale si desemnat de
judetene, prin participarea PS capitolele specifice. termenul financiare alocate conducerea Director General
la elaborarea capitolelor - transmiterea - documentatie conexa | stabilit. conform prev. SMNB Adjunct al
specifice din PS . documentatiei spre transmiterii spre legale DGSVSA
avizare la structurile aprobare (referat de
ANSVSA implicate in aprobare, nota de
elaborarea PS fundamentare etc.). Director General
- transmiterea spre al DGSVSA
avizare catre SJ
- transmitere spre
aprobare a documentatiei
avizate
21.| Asigurarea monitorizarii - primire rapoarte, Coordonarea si IR—nr. de - tot personalul Personalul Sef Serviciu Ori de cate ori
periodice a activitatji centralizare, analiza date. | monitorizarea eficientd | centralizari angajat al SMNB angajat al SMNB SMNB este necesar
structurilor tehnice - utilizarea datelor a date cu atributji
specifice de la nivelul obtinute structurilor tehnice rezultate - resursele specifice sau Director DSA
DSVSA judetene, prin ca date de intrare in specifice de la nivelul materiale si desemnat de
primirea/centralizarea/analiz | activitati specifice DSVSA judetene. financiare alocate conducerea Director General
a ori de céte ori este ulterioare. - centralizari de date conform prev. SMNB Adjunct al
necesar, a rezultatelor specifice rapoartelor legale DGSVSA
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Indicatori de
Nr. Obiecti o Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Responsabil Termen de
iectiv specific - . e .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare verificare realizare
performanta
obtinute, in domeniul DSVSA.
eradicarii, controlului si - documentatii specifice
monitorizarii bolilor obtinute prin integrarea
animalelor. datelor din centralizari. Director General
al DGSVSA
22.| Asigurarea unei metodologii | - identificare necesitati Asigurarea unei IR1 — numarul | - tot personalul Personalul Sef Serviciu Instruirile se
unitare si coerente de specifice metodologii unitare si de instruiri angajat al SMNB angajat al SMNB | SMNB realizeaza
desfagurare a activitatii si - elaborarea coerente de cu atributji conform planului
imbunatatirea activitatii documentatiei aferente desfagurare a activitatii | IP — plan de - resursele specifice sau Director DSA sau ori de cate
desfasurate de structurile planificarii instruirilor si si imbunétéatirea instruiri materiale si desemnat de ori este necesar
tehnice specifice de la avizarea acesteia activitatii desfasurate realizat 100% | financiare alocate conducerea
nivelul DSVSA judetene, - transmiterea planului de structurile tehnice conform prev. SMNB Director General
prin organizarea de instruiri | avizat catre DJRU specifice de la nivelul legale Adjunct al Evaluarea
periodice sau ori de cate ori | - intocmire documentatie | DSVSA.- documentatie DGSVSA realizarii planului
este necesar, cu de testare, daca este premergatoare/de de instruiri se
reprezentantii acestora, in cazul organizare a instruirilor face anual
limita competentelor SMNB. (NS, referate de
aprobare, ordine Director General
deplasare etc.) al DGSVSA
- documentatia de
instruire (program,
tematica, prezentari
etc.)
- procese verbale de
participare
- certificate de
participare
- documentatie de
testare
23.| Asigurarea, ori de cate ori - primire documentatie de | Indeplinirea atributiilor IP — Numarul | - tot personalul Personalul Sef Serviciu Ori de cate ori
este necesar, a indeplinirii notificare specifice de punct de notificari angajat al SMNB angajat al SMNB SMNB este cazul
eficiente a - centralizare/analiza national de contact transmise cu atributji pentru
responsabilitatilor si documentare notificare ADNS (CE) si OIE catre - resursele specifice sau Director DSA notificarile de
atributjilor aferente calitatii - intocmire documentatie | (WAHIS). institutiile materiale si desemnat de boli (ADNS)
ANSVSA de reprezentant al | de notificare - documentatie europene financiare alocate conducerea Director General
Romaniei, prin intocmirea, - avizarea documentatiei specifica de notificare responsabile conform prev. SMNB Adjunct al Semestrial si
verificarea, supunerea spre | - transmitere catre CE, - documentatie conexa | din numarul legale DGSVSA anual pentru
aprobare si transmiterea OIE transmiterii notificarilor | total de raportarile
notificarilor focarelor de boli notificari WAHIS.
care evolueaza pe teritoriul primite de la Director General
Romaniei catre CE prin nivelul al DGSVSA
sistemul ADNS si DSVSA
intocmirea, verificarea, judetene.
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Indicatori de
Nr. Obiecti o Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Responsabil Termen de
iectiv specific - . e .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare verificare realizare
performanta
supunerea spre aprobare si
transmiterea rapoartelor IP — Zero
semestriale si anuale sesizari de
privind situatia bolilor la neraportare la
animale la OIE (WAHIS). termenele
stabilite.
24.| Asigurarea - elaborare documentatie | Asigurarea IP — Raport - tot personalul Personalul Sef Serviciu Anual
responsabilitatilor specifice de raportare responsabilitatilor aprobat angajat al SMNB angajat al SMNB SMNB
ale ANSVSA ca - verificare si avizare specifice ale ANSVSA transmis Tn cu atributji
reprezentant al Roméniei in | documentatie ca reprezentant al termenul - resursele specifice sau Director DSA
domeniul comertului - transmitere spre Romaniei in domeniul stabilit materiale gi desemnat de
intracomunitar cu animale aprobare la presedintele comertului financiare alocate conducerea Director General
vii, prin elaborarea, ANSVSA intracomunitar cu conform prev. SMNB Adjunct al
verificarea, supunerea spre | - transmiterea raportului animale Vii. legale DGSVSA
aprobare si transmiterea aprobat la DG SANCO - raport anual

raportului anual privind
prezenta anumitor boli la
animale, catre DG SANCO
din cadrul Comisiei
Europene.

- documentatie conexa
transmiterii spre
aprobare

Director General
al DGSVSA

Directia Produse Medicinale Veterinare si Nutritie Animala

Obiective generale:

1. Asigurarea unui cadru normativ specific performant prin implicarea permanenta la elaborarea, actualizarea cadrului legal si operational in domeniul farmaceutic

veterinar, al reziduurilor de produse medicinale veterinare si nutritiei animalelor, in limitele competentelor DPMVNA,;

2. Realizeaza permanent organizarea, coordonarea, monitorizarea activitatilor specifice de evaluare, autorizare si supraveghere in domeniul farmaceutic veterinar si al
reziduurilor de produse medicinale veterinare si nutritiei animalelor, desfasurate de structurile specifice de la nivelul DSV SA judetene, ICPBMV si IISPV;

3. Asigurarea responsabilitatilor specifice ANSVSA, prevazute de legislatia in vigoare, cu privire la autorizarea si certificarea din domeniul produselor medicinale
veterinare, prin realizarea de activitati specifice de evaluare in vederea eliberarii actelor de autorizare/certificare si de evaluare in vederea verificarii respectarii conditiilor
ce au stat la baza emiterii certificatului de buna practica de fabricatie a produselor medicinale veterinare;

4. Asigurarea responsabilitatilor specifice ANSVSA, in limita competentelor DPMVNA, in domeniul de reglementare al produselor biocide, prin elaborarea de documentatii

specifice si participarea la sedintele Comisiei Nationale pentru Produse Biocide;

5. indeplinirea eficienta a responsabilitatilor si atributiilor aferente calitatii ANSVSA de reprezentant al Romaniei, in relatia cu institutiile europene, in domeniul farmaceutic
veterinar, al reziduurilor de produse medicinale veterinare si nutrifiei animalelor, inclusiv responsabilitatile asumate prin semnarea Conventiei privind interzicerea
dezvoltarii, productiei, stocarii armelor bacteriologice si cu toxine si distrugerea acestora.
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Indicatori de
Nr. Obiecti o Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Responsabil Termen de
iectiv specific - . it .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare verificare realizare
performanta
Asigurarea unui cadru legal - identificare necesitati specifice | Asigurarea unui IR — Numarul de - tot personalul Personalul Sefi Serviciu Ori de cate
specific performant, prin - elaborarea de proiecte de acte | cadru legislativ proiecte de acte angajat al DPMVNA | angajat al SPMV | SPMV si SNA ori este
implicarea n elaborarea si normative specifice domeniului | specific performant. normative si SNA cu cazul sau la
actualizarea sau initierea si transmiterea lor spre avizare transmise spre - resursele materiale | atributii specifice | Director solicitarea
unor modificari/completari de catre S.J. - proiecte de acte aprobare/ numarul si financiare alocate | sau desemnatde | DPMVNA conducerii
ale documentelor legislative - transmiterea spre aprobare a normative de proiecte de acte | conform prev. legale | conducerea ANSVSA
in domeniul farmaceutic proiectelor de acte normative - documentatie normative elaborate SPMV si SNA Director sau
veterinar si al reziduurilor de | elaborate conexa transmiterii General al directjilor
produse medicinale - participarea la grupurile de spre aprobare a DGSVSA tehnice
veterinare si nutritiei lucru, sedinte etc. pentru proiectelor de acte
animalelor, in limitele realizarea urmatoarelor normative
competentelor DPMVNA, la documente (conf. prev. legale):
solicitarea conducerii - proiecte de acte normative
institutiei, ori de cate ori este | (altele decat cele proprii
cazul DPMVNA);
- conventii, parteneriate,
protocoale si acorduri
interguvernamentale cu
autoritatile centrale similare din
alte state privind colaborarea cu
ANSVSA
2. Asigurarea desfasurarii unei | - identificare necesitati specifice | Asigurarea DSVSA si | IP — Zero sesizari - tot personalul Personalul Sefi Serviciu Ori de cate
activitati coerente si unitare - elaborare si verificare a institutelor de de netransmitere a | angajat al DPMVNA | angajat al SPMV | SPMV si SNA ori este
pe intreg teritoriul tarii, prin documentatie tehnica specifica referintd cu un cadru | documentatiei si SNA cu cazul sau la
elaborarea/actualizarea si - aprobarea documentatiei tehnic/operational tehnice/operational | - resursele materiale | atributii specifice | Director solicitarea
transmiterea, ori de cate ori - transmiterea documentatiei specific adecvat € necesare si financiare alocate sau desemnat de | DPMVNA DSVSA
este cazul, a documentatjei aprobate catre DSVSA si /sau desfasurarii conform prev. legale | conducerea si/sau
tehnice/operationale institutele nationale veterinare - documentatie activitatilor specifice SPMV si SNA Director institutelor
specifice necesare, n specifica tehnica sau | din partea DSVSA General al nationale
domeniul farmaceutic operationala (NS, si/sau a institutele DGSVSA veterinare
veterinar gi al reziduurilor de proceduri, ghiduri, nationale veterinare
produse medicinale note interne,
veterinare si nutritiei instructiuni etc.)
animalelor, catre structurile - documentatie
specifice din cadrul DSVSA conexa transmiterii
judetene, ICPBMV si [ISPV spre aprobare sau
transmiterii
documentatjei
aprobate
Asigurarea coordonarii - identificare necesitati specifice | Asigurarea IP — transmiterea - tot personalul Personalul Sefi Serviciu Anual
activitatii de supraveghere - elaborarea documentatiei coordondrii activitatii | spre aprobare a angajat al DPMVNA | angajat al SPMV | SPMV si SNA
derulate de structurile aferente capitolelor specifice DSVSA pe domeniul | proiectului de PS la si SNA cu
specifice din cadrul DSVSA din PS specific de activitate termenul stabilit - resursele materiale | atributii specifice | Director
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Indicatori de
Nr. Obiecti o Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Responsabil Termen de
iectiv specific - . it .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare verificare realizare
performanta
judetene, prin elaborarea - transmiterea documentatjei si financiare alocate sau desemnat de | DPMVNA
anuala a capitolelor specifice | spre avizare la structurile - proiectul de PS cu conform prev. legale | conducerea
din PS in domeniul ANSVSA implicate in capitolele specifice. SPMV si SNA Director
farmaceutic veterinar si al elaborarea PS - documentatie General al
reziduurilor de produse - transmiterea spre avizare conexa transmiterii DGSVSA
medicinale veterinare si catre SJ spre aprobare
nutritiei animalelor (referat de aprobare,
nota de
fundamentare etc.)

4, Asigurarea monitorizarii - primire rapoarte, Monitorizarea IP — baze de date - tot personalul Personalul Sefi Serviciu Rapoartele
periodice a activitatii de centralizare, analiza date eficienta a activitatii actualizate la zi cu | angajat al DPMVNA | angajat al SPMV | SPMV si SNA se primesc
evaluare si autorizare - actualizare baza de date cu de evaluare gi unitaile raportate si SNA cu si baza de
desfasurate de structurile unitatile autorizate/care si-au autorizare de structurile - resursele materiale | atributii specifice | Director date se
tehnice specifice de la nivelul | incetat activitatea desfasurate de tehnice de la nivelul | sifinanciare alocate | sau desemnatde | DPMVNA actualizeaza
DSVSA judetene, prin - transmiterea documentatiei structurile tehnice de | DSVSA judetene conform prev. legale | conducerea trimestrial
primirea/centralizarea/analiz | aprobate catre SC pentru la nivelul DSVSA SPMV si SNA Director
a rezultatelor obtinute, in postare pe website-ul institutiei | judetene General al Notificarile la
domeniul farmaceutic - utilizarea datelor obtinute DGSVSA CE se
veterinar si nutritiei ca date de intrare in - baze de date transmit
animalelor activitati specifice (catagrafie unitati anual

ulterioare farmaceutice
- notificarea electronica a CE cu | veterinare, catagrafie
privire la unitatile autorizate n unitati din domeniul
domeniul nutritiei animalelor nutritiei animalelor)
- documentatie
aferenta transmiterii
pentru postare pe
website
- aprobare a
documentatiei
- documentatji
specifice
obtinute prin
integrarea
datelor din
centralizari.
- confirmari de
primire notificari

5. Asigurarea unei metodologii - identificare necesitati specifice | Asigurarea unei IR — numarul de - tot personalul Personalul Sefi Serviciu Ori de cate
unitare si imbunatatirea de instruire metodologii unitare si | instruiri realizate angajat al DPMVNA | angajat al SPMV | SPMV si SNA ori este
activitatii de evaluare, - elaborare documentatie de coerente de /numarul de instruiri si SNA cu cazul
autorizare si supraveghere planificare a instruirilor) desfasurare a aprobate de - resursele materiale | atributii specifice | Director
desfasurate de structurile - elaborarea documentatiei activitatii si conducerea si financiare alocate | sau desemnat de | DPMVNA Realizarea
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actelor de autorizare pentru
fabricatia, importul si
certificarea privind
conformitatea cu bunele
practici de fabricatie a
produselor medicinale
veterinare, la solicitarea
operatorilor, inclusiv
verificarea modului de
respectare a conditiilor ce au
stat la baza emiterii acestui

- intocmirea documentatiei
specifice

- transmiterea recomandarilor
pentru intocmirea planului de
masuri

- primire si analiza
documentatie ref. la
implementarea recomandarilor
- solicitare de modificari, daca
este cazul

- intocmirea documentatiei de

- documentatie
conexa solicitarilor de
informatii
suplimentare

- documentatie
premergatoare
deplasarii (ordine de
deplasare)

- documentatie
specifica evaluarii

Indicatori de
Nr. Obiecti o Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Responsabil Termen de
iectiv specific - . it .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare verificare realizare
performanta
specifice de la nivelul necesare instruirii gi avizarea imbunatéatirea ANSVSA conform prev. legale | conducerea planului de
DSVSA judetene in domeniul | acesteia activitatii desfasurate SPMV si SNA Director instruiri se
farmaceutic veterinar si al - intocmire documentatie de de structurile tehnice General al evalueaza
reziduurilor de produse testare, daca este cazul specifice de la nivelul | IP — realizarea DGSVSA anual
medicinale veterinare si DSVSA. 100% a planului de
nutritiei animalelor, prin instruiri
organizarea de instruiri - plan de instruiri
planificate sau ori de cate ori - documentatie
este necesar, cu premergatoare/de
reprezentantii acestora organizare a
instruirilor (NS,
referate de aprobare,
ordine deplasare etc.)
- documentatia de
instruire (program,
tematica, prezentari
etc.)
- procese verbale de
participare
- certificate de
participare
- documentatie de
testare
6. Asigurarea conformitatji - primire solicitari si Asigurarea IP — numarul de - tot personalul Personalul Sef Serviciu Ori de cate
sistemului de documentatie in vederea conformitatii evaluari realizate angajat al SPMV angajat al SPMV | SPMV ori este
autorizare/certificare din certificarii/autorizarii sistemului de din numarul total de cu atributji cazul
domeniul produselor - verificare documentatie autorizare/certificare solicitari primite - resursele materiale | specifice sau Director
medicinale veterinare, cu - solicitare documentatie din domeniul si financiare alocate | desemnat de DPMVNA Realizarea
normele europene, prin suplimentara daca este cazul produselor IP — realizarea conform prev. legale | conducerea planului de
realizarea de activitati - intocmire documentatie medicinale 100% a planului de SPMV Director evaluare se
specifice de evaluare a premergatoare deplasarii veterinare, cu evaluare din totalul General al raporteaza
unitatilor in vederea emiterii - deplasarea si evaluarea unitati | normele europene solicitarilor primite DGSVSA anual
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Indicatori de
Nr. Obiecti o Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Responsabil Termen de
iectiv specific - . it .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare verificare realizare
performanta
certificat certificare/autorizare/ /controlului (raport de
respingere evaluare)
- avizare si aprobare - documentatie
documentatie conexa comunicarii
- transmiterea documentatiei raportului de evaluare
aprobate la operator - registru eliberare
- elaborare plan de evaluare autorizatji/certificate
- avizare si aprobare plan - documentatie de
- intocmire documentatie certificare/autorizare/r
premergatoare deplasarii cfm. espingere
planului - plan de evaluare
- deplasarea si controlul unitati - documentatie
- intocmirea documentatiei specifica retragerii
specifice de control certificatului
- transmiterea recomandarilor - documentatie
pentru intocmirea planului de conexa comunicarii
masuri retragerii certificatului
- primire si analiza
documentatie ref. la
implementarea recomandarilor
- solicitare de modificari, daca
este cazul
- intocmire documentatie
specifica retragerii certificatului
daca este cazul
- avizare si aprobare
documentatie specifica
retragerii certificatului
- comunicarea masurilor
operatorului
7. Asigurarea, ori de cate ori - identificare necesitati specifice | Asigurarea, ori de IR — numarul de - tot personalul Personalul Sef Serviciu Ori de cate
este necesar, a indeplinirii - formulare puncte de vedere céte ori este necesar, | participari la sedinte | angajat al SPMV angajat al SPMV | SPMV ori este
eficiente a responsabilitatilor | /raspunsuri la documentele a indeplinirii eficiente cu atributji cazul, la
ANSVSA in domeniul de transmise de catre institutiile/ a responsabilitatilor - resursele materiale | specifice. Director solicitare
reglementare al produselor grupurile de lucru ANSVSA in domeniul si financiare alocate DPMVNA
biocide, prin participarea la - colaborarea cu alte structuri de reglementare al conform prev. legale
elaborarea de documentatii ale ANSVSA, daca este cazul produselor biocide Director
specifice, Tn limita - avizare si supunere spre General al
competentelor DPMVNA si aprobare a documentatjei - documentatie DGSVSA
participarea la sedintele specifica (puncte de
Comisiei Nationale pentru vedere, raspunsuri)
Produse Biocide
8. Asigurarea, ori de céate ori - identificare necesitati specifice | Asigurarea IR — numarul de - tot personalul Personalul Sefi Serviciu Ori de cate
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privind interzicerea
dezvoltarii, producitiei,
stocarii armelor
bacteriologice si cu toxine si
distrugerea acestora, prin
elaborarea si transmiterea
capitolului specific din
raportul anual al Romaniei
privind implementarea
masurilor de crestere a
increderii (Confidence-
Building Measures - CBMs)
catre Unitatea de Sprijin
pentru implementarea
Conventiei privind Armele
Biologice din cadrul Biroului
Natiunilor Unite pe probleme
de dezarmare

documentatie de raportare

- transmitere spre aprobare a
raportului

- transmiterea raportului
aprobat catre Unitatea de
Sprijin pentru implementarea
Conventjei

Romaniei, ca stat
semnatar al
Conventiei privind
interzicerea
dezvoltérii, productiei,
stocarii armelor
bacteriologice si cu
toxine si distrugerea
acestora

- capitol de raport

- documentatie
conexa transmiterii
spre aprobare

- documentatie
conexa comunicarii
raportului

- resursele materiale
si financiare alocate
conform prev. legale

atributji specifice

Presedintele
ANSVSA

Indicatori de
Nr. Obiecti o Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Responsabil Termen de
iectiv specific - . it .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare verificare realizare
performanta
este necesar, a indeplinirii - formulare puncte de vedere responsabilitatilor participari la angajat al DPMVNA | angajat al SPMV | SPMV si SNA ori este
eficiente a responsabilitatilor | /raspunsuri la documentele specifice ANSVSA in | reuniuni/ numarul si SNA cu cazul
si atributijilor aferente calitafii | transmise de catre institutiile/ calitate de mandate transmise/ | - resursele materiale | atributii specifice | Director
ANSVSA, in relatia cu grupurile de lucru reprezentant al numarul de intalniri | si financiare alocate sau desemnat de | DPMVNA
institutiile europene, in - elaborare mandate de pozitie Romaniei in domeniul | planificate conform prev. legale | conducerea
domeniul farmaceutic - avizare mandate specific de activitate SPMV si SNA Director
veterinar, al reziduurilor de - transmitere spre aprobare a IR — numarul de General al
produse medicinale mandatelor avizate - documentatie documente DGSVSA
veterinare si nutritiei - transmitere mandate aprobate | specifica (puncte de elaborate
animalelor, prin participarea - Intocmire documentatie vedere, raspunsuri)
in cadrul reuniunilor EMA si aferenta deplasarilor si - mandate de pozitie
CE si prin elaborarea de participarii la reuniuni - documentatie
documente specifice - elaborare documentatie premergatoare a
solicitate ulterioara deplasarilor (rapoarte | deplasarilor (referate,
de deplasare) si transmiterea ordine etc.)
acestora la CRE - rapoarte de
deplasare
9. Asigurarea responsabilitatilor | - identificare necesitati specifice | Asigurarea IP — transmiterea - Personal angajat al | Personalul Director Anual
specifice ale Romaniei, ca de raportare responsabilitatilor raportului la DPMVNA cu atributii | angajat al General al
stat semnatar al Conventjei - elaborare si verificare specifice ale termenul stabilit specifice DPMVNA cu DGSVSA
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Directia Siguranta Alimentelor de Origine Animala

Obiective generale:

1. Realizeaza coordonarea, monitorizarea, verificarea si imbunatatirea activitatii desfasurate de structurile tehnice specifice de la nivelul DSVSA judetene, in domeniul
sigurantei alimentelor, igienei si expertizei produselor de origine animala.

2. Asigurarea sanatatii publice si sigurantei alimentelor, in limitele de competenta stabilite, prin implicarea in elaborarea, actualizarea cadrului operational si de
reglementare, inclusiv organizarea de instruiri cu persoanele responsabile din cadrul DSVSA judetene, in domeniul sigurantei alimentelor, igienei si expertizei produselor
de origine animala.

3. Asigurarea conformitatii Romaniei cu cerintele comunitare cu privire la functionarea si autorizarea/inregistrarea SVSA a unitatilor care produc, proceseaza, depoziteaza,
transporta si/sau distribuie produse de origine animala.

4. Indeplinirea eficienta a responsabilitatilor si atributiilor aferente calitatii ANSVSA de reprezentant al Romaniei, in relatia cu institutiile europene, in domeniul sigurantei
alimentelor de origine animala, inclusiv atributiile ANSVSA din pozitia de Punct National de Contact al Romaniei privind reteaua de colectare a zoonozelor transmisibile

prin consumul de alimente de origine animala.

Activitati Indicatori de
Nr. Obiecti -~ Rezultate rezultat Resurse Responsabil Responsabil Termen de
iectiv specific necesare . . o ]
crt. asteptate si/sau de necesare implementare verificare realizare
performanta
1. | Coordonarea eficienta, respectiv | - identificare necesitati 1. Coordonarea IP — Realizarea - personalul cu Personalul Sef serviciu Anual
organizarea periodica a - elaborare Program eficienta a activitatii proiectului de atributji angajat al SIAPM
activitatii, in domeniul sigurantei | - verificare si avizare specifice desfasurate de | program la specifice din DSAOQA cu
alimentelor, igienei si expertizei Program structurile specifice din termenul stabilit. | cadrul DSAOA | atributii specifice | Director
produselor de origine animala, - transmitere spre DSVSA judetene. DSAOA
desfasurate de structurile aprobare a Programului 2. Organizarea - resursele
specifice din DSVSA judetene, actiunilor specifice la materiale si
prin elaborarea si transmiterea nivelul structurilor financiare
Programului actiunilor de teritoriale alocate
supraveghere, prevenire si - proiect de Program conform prev.
control al bolilor transmisibile de avizat legale.
la animale la om prin intermediul - documentatie conexa
alimentelor, pentru produsele de transmiterii spre
origine animala. aprobare
2. | Monitorizarea periodica a - Intocmire si transmitere Monitorizarea eficienta IP — numar de - personalul cu Personalul Sef serviciu Semestrial
activitatii desfasurate de documentatie solicitare a structurilor tehnice rapoarte atributji angajat al SIAPM
structurile specifice din DSVSA rapoarte specifice. centralizate din specifice din DSAOA cu
judetene prin primirea si - primire rapoarte numarul total de cadrul DSAOA | atributii specifice | Director
centralizarea datelor tehnice - analiza si centralizare - documentatie conexa judete DSAOA
transmise cu privire la controlul rapoarte solicitarii rapoartelor - resursele
oficial, rezultatele actiunilor de - utilizarea datelor obtinute | (Nota de serviciu). materiale si
supraveghere in domeniul ca date de intrare in - centralizari de date financiare
sigurantei, igienei si expertizei activitati specifice - documentatie specifica alocate
produselor de origine animala, ulterioare obtinuta prin integrarea conform prev.
monitorizarii zoonozelor, datelor din centralizari. legale.
parametrilor fizico-chimici,
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Activitati Indicatori de _ _

Nr. Obiecti i Rezultate rezultat Resurse Responsabil Responsabil Termen de

iectiv specific necesare . . o -

crt. asteptate si/sau de necesare implementare verificare realizare

performanta
microbiologici, reziduuri si
contaminanti din produsele de
origine animala.

3. | Elaborarea, actualizarea si - evaluarea necesitatji Indrumarea IR- numarul - personalul cu Personalul Sef serviciu Ori de cate
transmiterea documentatiei specifice metodologica a documentelor atributji angajat al SIAPM (pentru ori este
operationale specifice necesare | - elaborarea documentatiei | actiunilor specifice de la | elaborate specifice din DSAOA cu documentele necesar
pentru asigurarea desfasurarii operationale nivelul structurilor cadrul DSAOA | atributii specifice | elaborate in
activitatii de control oficial in - avizarea documentatiei teritoriale cadrul SIAPM)
domeniul sigurantei alimentelor, de catre Directorul DSAOA - resursele
igienei si expertizei produselor - transmiterea - documentatia specifica materiale si Director
de origine animala, dupa un documentatiei (proceduri, fise de financiare DSAOA
model coerent si unitar pe tot evaluare, ghiduri, note alocate
teritoriul tarii, ori de cate ori este de serviciu, etc) conform prev.
cazul. legale.

4. | Implicarea in elaborarea si - identificare necesitati Asigurarea unui cadru IR — numarul de - personalul cu Personalul Sef serviciu Ori de cate
actualizarea sau initierea unor specifice legislativ specific proiecte de acte atributji angajat al SIAPM (pentru ori este
modificari/completari ale cadrului | - elaborarea de proiecte de | adecvat. normative specifice din DSAOQA cu documentele necesar
legal in domeniul sigurantei acte normative specifice transmise spre cadrul DSAOA | atributii specifice | elaborate in
alimentelor, igienei si expertizei domeniului si transmiterea | - proiecte de acte aprobare. cadrul SIAPM)
produselor de origine animala, in | lor spre avizare de catre normative - resursele
limita competentelor DSAOA, la | SJ din cadrul DJRU - documentatie conexa materiale si Director
solicitarea conducerii institutiei - transmiterea spre transmiterii spre financiare DSAOA
sau a altor directii tehnice ale aprobare a proiectelor de aprobare a proiectelor alocate
ANSVSA. acte normative elaborate. de acte normative conform prev.

- participarea la grupurile legale.
de lucru, sedinte etc.
pentru realizarea
urmatoarelor documente
(conf. prev. legale):

- proiecte de acte
normative (altele decat
cele proprii DSAOA)

- conventii, parteneriate,
protocoale si acorduri
interguvernamentale cu
autoritatile centrale
similare din alte state
privind colaborarea cu
ANSVSA

5. | Asigurarea unei metodologii - identificare necesitati Asigurarea unei IR — numarul de - personalul cu Personalul Sef serviciu Instruirile se
unitare si coerente de specifice metodologii unitare gi instruiri atributji angajat al SIAPM (pentru realizeaza
desfagurare a activitatji in - elaborarea documentatiei | coerente de specifice din DSAOQA cu documentele conform
domeniul sigurantei alimentelor, | aferente planificarii desfasurare a activitatii cadrul DSAOA | atributii specifice | elaborate in planului sau

Pag 27 din 98

Bucuresti, Piata Presei Libere nr.1, corp D1, sect. 1, cod postal 013701; tel: 0374.150.200, fax: 021.312.4967, e-mail: office@ansvsa.ro



mailto:office@ansvsa.ro

Autoritatea Nationala Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor - Plan de actiuni, 2017

Activitati Indicatori de _ _
Nr. Obiecti o Rezultate rezultat Resurse Responsabil Responsabil Termen de
iectiv specific necesare . . o -
crt. asteptate si/sau de necesare implementare verificare realizare
performanta
igienei si expertizei produselor instruirilor si avizarea si imbunatéatirea cadrul SIAPM) ori de cate
de origine animala, prin acesteia activitatii desfasurate de - resursele ori este
planificarea anuala si - transmiterea planului structurile tehnice materiale si Director necesar,
organizarea de instruiri periodice | avizat catre DJRU specifice de la nivelul financiare DSAOA minim odata
sau ori de cate ori este necesar | - intocmire documentatie DSVSA alocate pe an
cu personalul cu atributji de testare, daca este cazul | - documentatie conform prev.
specifice din cadrul structurilor premergatoare/de legale.
subordonate ANSVSA. organizare a instruirilor
(NS, referate de
aprobare, ordine
deplasare etc.)
- documentatia de
planificare (plan anual)
- documentatia de
instruire (program,
tematica, prezentari
etc.)
- procese verbale de
participare
- certificate de
participare
- documentatie de
testare
6. | Asigurarea conformitafji - identificare necesitati Asigurarea conformitatii | IR — numarul de - personalul cu Personalul Sef serviciu Permanent
Romaniei cu cerintele specifice Romaniei cu cerintele verificari realizate | atributji angajat al SIAPM (pentru pentru
comunitare cu privire la - elaborare documentatie comunitare cu privire la | IP — numarul de specifice din DSAOA cu documentele evidenta

functionarea si autorizarea
SVSA a unitatilor care produc,
proceseaza, depoziteaza,
transporta si/sau distribuie
produse de origine animala
aprobate pentru export in tari
terte, prin intocmirea si
actualizarea permanenta a
evidentei acestora, prin stabilirea
si verificarea periodica a
conditiilor de acordare a
autorizatjei.

specifica privind stabilirea
conditiilor de autorizare
export tari terte

- comunicarea
documentatiei specifice
prin transmiterea la SC
pentru publicarea pe
website-ul institutiei

- primire solicitari de
autorizare/delistare

- dispunere verificare

- participare la verificarea
unitatilor

- intocmire nota de control
impreuna cu reprezentantji
DSVSA

- eliberare certificate

functionarea gi verificari dispuse

autorizarea SVSA si realizate
raportat la

- documentatie specifica | numarul de

comunicarii cu solicitari

structurile europene
implicate

- documentatie specifica
privind stabilirea
conditiilor de autorizare
export tari terte (norme
SV, modele de
certificate)

- documentatie conexa
transmiterii spre postare
pe website

- documentatie conexa

cadrul DSAOA

- resursele
materiale si
financiare
alocate
conform prev.
legale.

atributji specifice

elaborate in
cadrul SIAPM)

Director
DSAOA

inregistrarilo
r

Minim 5
verificari pe
an pentru
unitatile
autorizate.
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Activitati Indicatori de
Nr. Obiecti o Rezultate rezultat Resurse Responsabil Responsabil Termen de
iectiv specific necesare . . o -
crt. asteptate si/sau de necesare implementare verificare realizare
performanta
sanitar veterinare deplasarii pentru
- nregistrare certificate verificari
- actualizare registru - documentatie conexa
- dispunere si participare la | verificarilor (nota de
verificari periodica control)
- registru evidenta
certificate actualizat
7. | Asigurarea conformitaji - identificare necesitati Asigurarea conformitatii | IP — numere de - personalul cu Personalul Sef serviciu Permanent
Romaniei cu cerintele specifice Romaéniei cu cerintele autorizatii emise | atributii angajat al SIAPM (pentru pentru
comunitare cu privire la - elaborare documentatie comunitare cu privire la | raportat la specifice din DSAOQA cu documentele evidenta
functionarea si autorizarea specifica privind stabilirea functionarea si numarul de cadrul DSAOA | atributii specifice | elaborate in inregistrarilo
SVSA a unitatilor care produc, conditjilor de autorizare SV | autorizarea SVSA solicitari primite cadrul SIAPM) r
proceseaza, depoziteaza, pentru schimb IP — actualizarea | - resursele
transporta si/sau distribuie intracomunitar - documentatie specifica | unitatilor materiale si Director Actualizarea
produse de origine animala - primire solicitari de privind stabilirea autorizate la financiare DSAOA listei de
pentru schimb intracomunitar, emitere nr. de autorizare/ conditiilor de autorizare | termenul stabilit alocate unitati se
prin intocmirea si actualizarea delistare SV pentru schimb conform prev. face
permanenta a evidentei unitatilor | - inregistrare numar intracomunitar (norme legale. saptamanal
autorizate. autorizatie SV)
- comunicarea - registru evidenta
documentatiei specifice de | autorizatji
evidenta a unitatilor prin - documentatie conexa
transmiterea la SC pentru transmiterii spre postare
publicarea pe website-ul pe website a evidentei
institutiei unitatilor autorizate
8. | Indeplinirea eficients a - primire rapoarte de la Asigurarea indeplinirii IP - transmiterea | - personalul cu Personalul Director
responsabilitatilor si atributiilor DSVSA obligatiilor specifice de informarilor la atributji angajat al DSAOA Anual —in
aferente calitatii ANSVSA de - centralizare rapoarte, raportare a datelor cu termenul stabilit specifice din DSAOA cu primul
Punct national de contact pentru | dupa caz privire la zoonozele cadrul DSAOA | atributii specifice semestru

reteaua de colectare a datelor cu
privire la zoonozele transmisibile
prin consumul de alimente de
origine animala din cadrul EFSA
prin transmiterea anuala a
informatiilor catre ofiterul
raportor din cadrul ANSVSA
privind zoonozele, agentji
zoonotici identificati Tn unitatile
care produc, proceseaza,
depoziteaza, transporta si/sau
distribuie produse de origine
animala, precum si a cazurilor
de toxiinfectii alimentare produse

- transmitere documentatie
catre ofiterul raportor
pentru EFSA si
documentatie de insotire
(referate, note de
fundamentare etc.)

transmisibile prin

consumul de alimente
de origine animala céatre

ofiterul raportor a

ANSVSA cétre EFSA.
- centralizare rapoarte
- documentatie specifica

de informare

/

- resursele
materiale si
financiare
alocate
conform prev.
legale.
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Activitati Indicatori de _ _
Nr. Obiecti o Rezultate rezultat Resurse Responsabil Responsabil Termen de
iectiv specific necesare . . o -
crt. asteptate si/sau de necesare implementare verificare realizare
performanta
in urma consumului de produse
de origine animala.
9. | Asigurarea indeplinirii - identificare necesitati Asigurarea IR — numarul de - personalul cu | Personalul Sef serviciu Ori de cate
responsabilitatilor ANSVSA ca specifice responsabilitatilor participari la atributji angajat al SIAPM (pentru ori este
Punct national de contact pentru | - formulare puncte de specifice ANSVSA in reuniuni/instruiri specifice din DSAOA cu documentele cazul

reteaua de colectare a datelor cu
privire la zoonozele transmisibile
prin consumul de alimente de
origine animala, prin participarea
la programele de instruire si
reuniunile grupurilor de experti
organizate de catre CE si EFSA.

vedere /raspunsuri la

catre institutiile/grupurile
de lucru

- elaborare mandate de
pozitie

avizare

- intocmire documentatie
aferenta deplasarilor si
participarii la
reuniuni/instruiri

ulterioara deplasarilor

transmiterea acestora la
CRE

documentele transmise de

- transmitere mandate spre

- elaborare documentatie

(rapoarte de deplasare) si

calitate de reprezentant
al Romaniei in domeniul
specific de activitate.

- documentatie specifica
(puncte de vedere,
raspunsuri)

- mandate de pozitie

- documentatie
premergatoare a
deplasarilor (referate,
ordine etc.)

- rapoarte de deplasare

cadrul DSAOA

- resursele
materiale si
financiare
alocate
conform prev.
legale.

atributii specifice

elaborate Tn
cadrul SIAPM)

Director
DSAOA

Directia Siguranta Alimentelor de Origine Nonanimala

Obiective generale:

1. Asigurarea permanenta a coordonarii, monitorizarii si imbunatatirii activitatii desfasurate de structurile tehnice specifice de la nivelul DSVSA judetene, dupa o conceptie
unitara, Tn domeniul sigurantei alimentelor de origine nonanimala

2. Cresterea eficientei si imbunatatirea activitatilor directiei, prin implicarea permanenta la elaborarea si actualizarea cadrului legal specific acesteia si prin utilizarea
instrumentelor structurale disponibile.

3. Indeplinirea eficienta a responsabilitafilor si atribufiilor aferente calitati ANSVSA de reprezentant al Romaniei, in relatia cu institutile europene, inclusiv atributiile
ANSVSA din pozitia de coordonator national al activitatii privind SA, SRAAF si punct focal EFSA.

Activitati Rezultate [z ol Resurse Responsabil . Termen de
Nr. o i rezultat . Responsabil .
Obiectiv specific necesare asteptate . necesare implementare T realizare
crt. si/sau de verificare
performanta
1. Coordonarea si monitorizarea | - elaborare proiect PSC Coordonarea si IR1—nr.de - tot Personalul Sefii Proiectul de
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Indicatori de

N Activitati Rezultate Resurse Responsabil . Termen de
r Obiectiv specific necesare asteptate r.ezultat necesare implementare Resp_o_nsabll realizare
crt. si/sau de verificare
performanta
permanenta a activitatii in domeniul SAON, monitorizarea eficientad a planuri cifrice personalul desemnat al departamentelor PSC in
structurilor tehnice specifice avizare de catre directorul | structurilor tehnice avizate din angajat DSAON din cadrul domeniul
de la nivelul DSVSA DSAON si transmiterea specifice de la nivelul numarul total de DSAON DSAON SAON si
judetene, prin avizarea spre aprobare DSVSA judetene DSVSA judetene. avizarea
Planurilor cifrice judetene - primire proiecte planuri - resursele planurilor
intocmite Tn conformitate cu cifrice, analiza lor, - documentatie PSC in IR2—nr. de materiale si cifrice se
PSC in domeniul SAON solicitare de modificari domeniul SAON centralizari date financiare Director DSAON realizeaza
aprobat, si (cand este cazul) , avizare | - planuri cifrice avizate si rezultate din alocate anual
primirea/centralizarea/analiza | si retransmitere planuri retransmise activitatea de conform
rezultatelor obtinute in urma avizate - centralizari de date control oficial prevederilor Monitorizarea
activitatii de control oficial - primire rapoarte, specifice rapoartelor legale. activitatii de
desfasurata de acestea. centralizare, analiza date privind implementarea control oficial
- utilizarea datelor obtinute | actiunilor de control oficial. se realizeaza
ca date de intrare in - documentatii specifice lunar,
activitati specifice obtinute prin integrarea trimestrial,
ulterioare. datelor din centralizari semestrial,
anual si ori de
céate ori este
cazul.

2. Cresterea permanenta a - identificare necesitati Activitate specificé la IR—nr.de - tot Personalul Sefii Ori de cate ori
eficacitatii activitatii structurilor | specifice nivelul DSVSA judetene proceduri/ghiduri/ | personalul desemnat al departamentelor este cazul
tehnice specifice de la nivelul | - elaborare documentatie desfasuratd in mod manuale/fise/form | angajat DSAON din cadrul
DSVSA judetene prin specifica eficient ularde raportare DSAON DSAON
elaborarea si transmiterea - aprobarea de catre etc.
documentatiei tehnice si directorul DSAON si - documentatie tehnica si elaborate/revizuit - resursele
operationale cu privire la transmiterea operationala specifica e/transmise materiale si
realizarea controlului oficial, a | documentatiei aprobata si transmisa financiare Director DSAON
raportarilor catre ANSVSA si alocate
alte activitati de realizare a conform
Planurilor cifrice judetene. prevederilor

legale

3. Asigurarea - desemnarea de cétre Cadru legislativ adecvat IP — % participari | - tot Personalul Sefii Ori de cate ori
implicarii/participarii in/la directorul DSAON a din nr. total de personalul desemnat al departamentelor este cazul
elaborarea si actualizarea sau | persoanei/persoanelor cu | - rapoarte si documentatii | solicitari angajat DSAON din cadrul
inifierea unor responsabilitafi in conexe, daca este cazul DSAON DSAON
modificari/completari ale domeniul respectiv
cadrului legal si de - participarea la grupurile - resursele
colaborare/cooperare de lucru, sedinte etc. materiale si
interinstitutionala, in domeniul | pentru realizarea de financiare Director DSAON
SAON, in limita competentelor | documente specifice ale alocate
DSAON, la solicitarea ANSVSA, potrivit conform

conducerii institutiei sau a
directiilor tehnice ale

competentelor DSAON
- implicarea in

prevederilor
legale
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N Activitati Rezultate TRelERian 62 Resurse Responsabil . Termen de
r Obiectiv specific necesare asteptate r.ezultat necesare implementare Resp_o_nsabll realizare
crt. si/sau de verificare
performanta
ANSVSA. elaborarea/negocierea de
documente tip conventii,
parteneriate, protocoale si
acorduri
interguvernamentale cu
autoritatile centrale
similare din alte state
privind colaborarea cu
ANSVSA
4, Realizarea eficienta a - identificare necesitati Realizarea IP — zero sesizari | - personalul | Personalul Director DSAON Ori de cate ori
responsabilitailor si atributiilor | specifice responsabilitatilor si de neparticipare/ | cu atributji desemnat al este cazul
specifice, prin reprezentarea, - asigurarea participarii la | atributiilor specifice nereprezentare a | specifice DSAON
ori de cate ori este cazul, a sedinte/grupuri de ANSVSA, in limita ANSVSA (implicit | DSAON
ANSVSA in relatia cu lucru/elaborare, aprobare | competentelor DSAON a Romaniei) pe
institutiile europene. de catre directorul tematicile - resursele
DSAON si transmitere - documentatii justificative | specifice DSAON | materiale si
documentatii specifice, privind participarea n relatia cu financiare
dupa caz - documentatii specifice institutiile alocate
(puncte de vedere, europene. conform
mandate, luari de pozitie prevederilor
si alte documente legale
solicitate)
5. Asigurarea permanenta a - identificare necesitatj Indeplinirea IP — zero sesizari | - personalul | Personalul Personalul Permanent
indeplinirii eficiente a specifice responsabilitatilor de neindeplinire a | cu atributji desemnat al desemnat
responsabilitatiior ANSVSA in | - asigurarea participarii la | ANSVSA din pozitia de responsabilitatilor | specifice DSAON responsabil al
calitate de coordonator sedinte/grupuri de lucru coordonator national al ANSVSA in DSAON DSAON
national al activitatii privind - elaborare PNMCRP, activitatii privind SA, calitate de
SAON, SRAAF, ACA si raport Punct Focal, SRAAF si punct focal coordonator - resursele Sef birou pentru
Punctul Focal EFSA, prin notificari, EFSA national al materiale si activitatea
fntocmirea documentatiilor aprobare/avizare, dupa activitatii privind financiare specifica SRAAF
tehnice specifice si raportarea | caz, de catre directorul - Proiect PNMCRP + SAON, SRAAF si | alocate
catre structurile europene DSAON Raport Punct Focal EFSA | punct focal EFSA | conform Director DSAON

coordonatoare.

- derularea activitatilor
specifice SRAAF la nivel
national

- elaborare si transmitere
documentatii specifice,
dupa caz

- documentatii specifice
necesare

prevederilor
legale
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Compartiment Laboratoare

Obiective generale:

1. Elaboreaza norme, instructiuni si strategii pentru domeniul laboratoarelor sanitare veterinare si pentru siguranta alimentelor

2. Initiaza si coordoneaza activitatea grupurilor de lucru organizate in vederea elaborarii legislatiei specifice

3. Elaboreaza si promoveaza, impreuna cu personalul de specialitate din cadrul ANSVSA, reglementari in domeniul organizarii si functionarii laboratoarelor de stat si
private care desfasoara activitati supuse controlului sanitar veterinar

4. Intocmeste si actualizeazi listele publicate pe site-ul ANSVSA privind laboratoarele sanitare veterinare si pentru siguranta alimentelor desemnate pentru analiza
probelor prelevate in cadrul controalelor oficiale si metodele de analiza acreditate in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare

N Activitati Rezultate - - Resurse Responsabil - Termen de
r. o i Indicatori de rezultat . Responsabil 2
Obiectiv specific necesare asteptate . < necesare implementare ie realizare
crt. si/sau de performanta verificare
1. | Elaborarea unui cadru legislativ - identificare necesitati Asigurarea unui IP — elaborarea - tot personalul Personalul Director General Ori de cate ori
unitar si actualizat privind specifice cadru legislativ proiectelor de acte CL angajat al CL cu Adjunct DGSVSA | este cazul la
activitatile specifice desfasurate | - elaborarea de proiecte specific normative privind atributii specifice solicitarea
de catre institutele nationale de acte normative performant. activitatile specifice - resursele Director General conducerii
veterinare de referinta si de specifice domeniului si desfasurate de INV si materiale si al DGSVSA ANSVSA sau
catre laboratoarele sanitare transmiterea lor spre - proiecte de acte LSVSA si transmiterea | financiare alocate directiilor
veterinare si pentru siguranta avizare de catre SJ normative lor spre aprobare conform prev. tehnice
alimentelor din cadrul DSVSA - transmiterea spre - documentatie legale
judetene si a Municipiului aprobare a proiectelor de | conexa transmiterii
Bucuresti acte normative elaborate | spre aprobare a
- initierea, convocarea si proiectelor de acte
participarea la grupuri de | normative
lucru, sedinte etc.
2. | Realizeaza activitafile de - identificare necesitati Rezolvarea in IP — Zero sesizari de - tot personalul Personalul Coordonator CL Ori de cate ori

evaluare in vederea autorizarii a
institutelor nationale veterinare,
a laboratoarelor sanitare
veterinare si pentru siguranta
alimentelor, a laboratoarelor din
cadrul facultatilor si institutelor
de cercetare, precum si a
laboratoarelor private, cu
exceptia laboratoarelor uzinale

specifice

- elaborare si verificare
documentatie tehnica

specifica

- constituirea comisiei de

evaluare prin

transmiterea de solicitari
catre institutele nationale

veterinare si LNR

- deplasare in teren in

vederea evaluarii

laboratorului solicitant

- redactarea si
transmiterea spre

aprobare a autorizatiei
sanitare veterinare si

termen legal a
cererii de
autorizare

- documentatie
specifica tehnica
sau operationala
(NS, proceduri,
ghiduri, note
interne, instructiuni
etc.)

- documentatie
conexa transmiterii
spre aprobare sau
transmiterii
documentatiei

nerezolvare a
solicitarilor de evaluare
in vederea autorizarii
sanitare veterinare si
pentru siguranta
alimentelor

angajat al CL

- resursele
materiale si
financiare alocate
conform prev.
legale

angajat al CL cu
atributii specifice
sau desemnat de
conducerea
DGSVSA

Director General
Adjunct DGSVSA

Director General
al DGSVSA

este cazul
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N Activitati Rezultate - - Resurse Responsabil . Termen de
r. o - Indicatori de rezultat . Responsabil -
Obiectiv specific necesare asteptate . < necesare implementare ip realizare
crt. si/sau de performanta verificare
pentru siguranta aprobate
alimentelor
3. | Realizeaza documentatia de - identificare necesitati Asigurarea IP — transmiterea spre - tot personalul Personalul Coordonator CL Anual
constituire si propune specifice desemnarii aprobare a ordinelor de | angajat al CL angajat al CL cu
componenta comisiilor de - elaborarea LSVSA judetene desemnare atributii specifice | Director General
analiza privind desemnarea si documentatiei aferente pentru analiza - resursele sau desemnat de | Adjunct DGSVSA
monitorizarea laboratoarelor specifice in vederea probelor prelevate materiale si conducerea
veterinare de referinta si/sau emiterii ordinului in controlul oficial financiare alocate | DGSVSA Director General
laboratoarele nationale de presedintelui ANSVSA conform prev. al DGSVSA
referinta, laboratoarele sanitare pentru constituirea - proiectele de legale
veterinare si pentru siguranta comisiei de desemnare ordin
alimentelor care pot efectua - transmiterea - documentatie
analiza probelor prelevate in documentatiei spre conexa transmiterii
cadrul controlului oficial privind avizare la structurile spre aprobare
hrana pentru animale si ANSVSA implicate (referat de
produsele alimentare, sanatatea | - elaborarea si aprobare, nota de
si bunastarea animalelor redactarea ordinelor de fundamentare etc.)
desemnare si
transmiterea spre avizare
catre SJ
4. | Analizeaza si propune spre - primire propuneri Asigurarea unei IP — baze de date - tot personalul Personalul Coordonator CL Ori de cate ori
avizare directiilor tehnice si centralizate din partea informari actualizate la zi privind | angajat al CL angajat al CL cu este cazul
directorului general al DGSVSA | institutelor nationale corespunzétoare a | arondarea atributii specifice | Director General
propunerile privind arondarea veterinare personalului laboratoarelor - resursele sau desemnat de | Adjunct DGSVSA
laboratoarelor sanitare - analizarea propunerilor | responsabil cu materiale si conducerea
veterinare si pentru siguranta primite in vederea prelevarea financiare alocate | DGSVSA Director General
alimentelor care pot efectua asigurarii conformitaji probelor in cadrul conform prev. al DGSVSA
analiza probelor prelevate in acestora cu ordinele de controlului oficial legale
cadrul controlului oficial desemnare a conform
intocmita de institutele nationale | laboratoarelor in controlul | programului de
veterinare de referinta oficial supraveghere
- transmiterea
propunerilor in vederea - baze de date
avizarii catre directiile (arondarea
tehnice din cadrul laboratoarelor)
DGSVSA - documentatie
aferenta
transmiterii gi
informarii
structurilor
interesate
5. | Monitorizeaza si centralizeaza - identificarea modului de | Asigurarea unei IP — finalizarea - tot personalul Personalul Coordonator CL Ori de cate ori

situatia privind dotarea cu

monitorizare si

metodologii unitare

procesului de

angajat al CL

angajat al CL cu

este cazul
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N Activitati Rezultate - - Resurse Responsabil . Termen de
r. o - Indicatori de rezultat . Responsabil -
Obiectiv specific necesare asteptate . < necesare implementare ip realizare
crt. si/sau de performanta verificare
aparate si echipamente din centralizare privind si coerente privind | centralizare a atributii specifice | Director General
cadrul institutelor nationale dotarea cu aparate si centralizarea informatiilor - resursele sau desemnat de | Adjunct DGSVSA
veterinare de referinta si a echipamente informatiilor privind materiale si conducerea
laboratoarelor sanitare -colectarea datelor dotarea cu aparate financiare alocate | DGSVSA Director General
veterinare si pentru siguranta referitoare la dotarea si echipamente conform prev. al DGSVSA
alimentelor din cadrul DSVSA laboratoarelor cu aparate | pentru a fi puse la legale Director General
si echipamente dispozitia al DGSVSA
structurilor
interesate
- baze de date
6. | Intocmeste documentatia - intocmirea si Asigurarea unei IP — actualizarea - tot personalul Personalul Coordonator CL Ori de cate ori
necesara asigurarii activitatii de transmiterea comunicéri permanenta a angajat al CL angajat al CL cu este cazul
comunicare intre ANSVSA si documentatiei catre complete si protocolului de lucru atributii specifice | Director General
organismul national de RENAR in vederea eficiente intre cele | convenit intre cele 2 - resursele sau desemnat de | Adjunct DGSVSA Realizarea
acreditare RENAR organizarii unor intalniri, douad instiutii institutii materiale si conducerea planului de
sedinte de lucru, financiare alocate | DGSVSA Director General evaluare se
dezbateri intre cele doud | - documentatie conform prev. al DGSVSA raporteaza
institutii conexa legale Director General anual
comunicarilor si al DGSVSA
intalnirilor
- documentatie
premergatoare
intalnirilor
7. | Analizeaza si propune spre - primire solicitari si Uniformizarea IP — analiza tuturor - tot personalul Personalul Coordonator CL Ori de cate ori
avizare directiilor tehnice si documentatie in vederea | activitatii LSVSA pt | propunerilor de angajat al CL angajat al CL cu este cazul, la

directorului general al DGSVSA,
solicitarile de modificare ale listei
metodelor acreditatate utilizate
de catre LSVSA din subordinea
ANSVSA, intocmite de institutele
nationale veterinare si/sau
laboratoarele de referinta

avizarii domeniului
acreditat

- verificare documentatie
- solicitare documentatie
suplimentara daca este
cazul

- transmiterea
propunerilor spre avizare
directiilor tehnice

analiza probelor
prelevate in
controlul oficial
conform
Programului de
Supraveghere

- documentatie
conexa solicitarilor

modificare a listei
metodelor acreditate si
propunerea spre
avizare

- resursele
materiale si
financiare alocate
conform prev.
legale

atributii specifice
sau desemnat de
conducerea
DGSVSA

Director General
Adjunct DGSVSA

Director General
al DGSVSA
Director General
al DGSVSA

solicitare
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N Activitati Rezultate - - Resurse Responsabil . Termen de
r. o - Indicatori de rezultat . Responsabil -
Obiectiv specific necesare asteptate . < necesare implementare ip realizare
crt. si/sau de performanta verificare
8. | Analizeaza si propune spre - primire solicitari si Asigurarea, ori de IP — analiza tuturor - tot personalul Personalul Coordonator CL Ori de cate ori
avizare directiilor tehnice si documentatie in vederea | cate ori este propunerilor de angajat al CL angajat al CL cu este cazul, la
directorului general al DGSVSA, | avizarii extinderii necesar, a extindere a listei atributii specifice. | Director General solicitare
solicitarile privind extinderea domeniului acreditat indeplinirii metodelor acreditate si | - resursele Adjunct DGSVSA
listei de metode acreditate a - verificare documentatie | eficiente a propunerea spre materiale si
institutelor nationale veterinare - solicitare documentatie | responsabilitatilor | avizare financiare alocate Director General
de referinta si a laboratoarelor suplimentara daca este ANSVSA in conform prev. al DGSVSA
sanitare veterinare si pentru cazul domeniul de legale Director General
siguranta alimentelor din cadrul - transmiterea reglementare al al DGSVSA
DSVSA propunerilor spre avizare | activitatii
directiilor tehnice laboratoarelor
- documentatie
specifica
9. | Elaborarea Ghidului pentru - identificare necesitati Asigurarea unei IP- finalizarea - tot personalul Personalul Coordonator CL Semestrul |
aplicarea ordinului pentru specifice uniformitati privind | procesului de elaborare | angajat al CL angajat al CL cu Director General

aprobarea nomenclatorului
metodelor de analiza utilizate de
LSVSA din subordinea
ANSVSA.

- verificare documentatie
- solicitare documentatie
suplimentara daca este
cazul

aplicarea ordinului

- documentatie
specifica

- documentatie
aferenta
transmiterii i
informarii
structurilor
interesate

Ghidului

- resursele
materiale si
financiare alocate
conform prev.
legale

atributii specifice
sau desemnat de
conducerea
DGSVSA

Adjunct DGSVSA

Director General
al DGSVSA

DIRECTIA GENERALA CONTROL OFICIAL

Directia Inspectii si Control Oficial

Obiective generale:

1. Asigura anual desfasurarea activitatii de control oficial dupa o conceptie unitara, in sensul asigurarii sanatatii animalelor, a sanatatii publice, protectiei animalelor,
protectiei mediului si sigurantei alimentelor, activitatii de laborator precum si a furajelor, produselor medicinale de uz veterinar, produselor biologice si a altor produse de uz
veterinar, inclusiv produse destinate nutritiei animalelor;

2. Realizeaza permanent organizarea, monitorizarea si controlul activitatii de control oficial desfasurata de structurile specifice de la nivelul DSVSA judetene, activitate
coordonata de directorul executiv al institutiei;
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3. Asigurarea unui cadru normativ specific performant prin implicarea permanenta la elaborarea, actualizarea cadrului legal si operational in domeniul sanatatii animalelor,
a sanatatii publice, protectiei animalelor, protectiei mediului si sigurantei alimentelor, activitatii de laborator precum si a furajelor, produselor medicinale de uz veterinar,
produselor biologice si a altor produse de uz veterinar, inclusiv produse destinate nutritiei animalelor;

4. Asigurarea conformitatii sistemului sanitar-veterinar si pentru siguranta alimentelor cu cerintele europene si nationale, prin realizarea periodica sau ori de cate ori este
cazul, a actiunilor de control cu scopul asigurarii sanatatii animalelor, a sanatatii publice, protectiei animalelor, protectiei mediului si sigurantei alimentelor, a furajelor,
produselor medicinale de uz veterinar, produselor biologice si a altor produse de uz veterinar, inclusiv produse destinate nutrifiei animalelor, in toate domeniile si

sectoarele de activitate, indiferent de forma lor de organizare, inclusiv in gospodariile populatiei;

Activitati Rezultate Tl 6 Resurse Responsabil . U0z
Nr. o iee rezultat . Responsabil de
Obiectiv specific necesare asteptate R necesare implementare e ]
crt. si/sau de verificare realizare
performanta
Asigurarea planificarii activitatii sia | - evaluarea necesitati Planificarea activitatii si a IP — Transmitere - tot personalul | Personalul Sef serviciu Anual
raportarilor lunare pentru specifice raportarilor lunare pentru documentatie PNCI | angajat SCSA angajat al SCSA
desfasurarea unei activitati de - intocmire capitol specific |desfasurarea unei activitati de la termenul stabilit SCSAcu
control oficial coerente si unitare pe | din PNCI control oficial coerente si unitare - resursele atributji Director DICO
tot teritoriul tarii, prin elaborarea - verificare gi avizare pe tot teritoriul tarii materiale si specifice sau
anuala a capitolului specific privind | documentatie - documentatie aferenta capitolului financiare desemnat de Director
sdnatatea animalelor, sanatatea - transmitere spre specific din PNCI alocate conducerea general DGCO
publica, protectia animalelor si aprobare a proiectuluide conform prev. SCSA
protectia mediului din Programul PNCI legale.
National Cadru de Inspeciie si a
documentatiei tehnice aferente.
Asigurarea unei metodologii unitare | - evaluarea necesitati Personal instruit in domeniul IR — numarul de - tot personalul | Personalul Sef serviciu Ori de
si coerente de desfisurare a specifice activitatii de control oficial in instruiri angajat SCSA | angajat al SCSA cate ori
activitatii de control oficial Tn - elaborare documentatie [domeniul sanatatii animalelor, SCSAcu este cazul,
domeniul s&natétii animalelor, specifica instruirilor sanatatea publica, protectia - resursele atributi Director DICO cel putin
sanatatea publica, protectia - realizarea instruirii i animalelor si protectia mediului materiale si specifice sau odata
animalelor si protectia mediului testarea participantilor, ) N financiare desemnat de Director anual
realizata de Serviciile/Birourile dupa caz r documentatie premergatoare/de alocate conducerea general DGCO
Control Oficial Sanatate Animala din organizare a instruirilor (NS, conform prev. | SCSA
DSVSA judetene, prin organizarea referate de aprobare, ordine legale
de instruiri anuale sau ori de cate ori deplasare etg.) . .
- - documentatia de instruire
leste necesar, cu reprezentantii (program, tematica etc.)
acestora. L procese verbale de participare
- teste

Asigurarea conformitaiji cu - intocmire documentatie  |Asigurarea conformitatii cu IR - numarul de - tot personalul | Personalul Sef serviciu Periodic
prevederile legale in vigoare a premergatoare necesara [prevederile legale in vigoare a controale/ inspectii | angajat SCSA angajat al SCSA (conform
activitatii de control oficial, definita | - deplasare activitatii de control oficial SCSAcu planului
de legislatia comunitara, prin - efectuare - documentatie premergatoare IP —realizarea - resursele atributii Director DICO aprobat)
realizarea de controale/inspectii control/inspectie, inclusiv  |[tematici, ordine delegatie, 100% a planului de | materiale si specifice sau ori de
periodice sau ori de céate ori este intocmirea documentatiei |deplasare etc.) controale propus financiare Director cate ori
cazul, a personalul cu atributji justificative - note de constatare/rapoarte alocate general DGCO | este cazul
specifice Tn domeniul sanatatji - intocmire documentatie  |inspectie etc. conform prev.
animalelor, a sanatatii publice, de finalizare rsesizari/informari dir. tehnice/ legale.
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N Activitati Rezultate TRelERian 62 Resurse Responsabil . U0z
r Obiectiv specific necesare asteptate r.ezultat necesare implementare Resp_o_nsabll c!e
crt. si/sau de verificare realizare
performanta
protectiei animalelor si protectiei conducerii DSVSA si ANSVSA
mediului, din cadrul DSVSA
judetene precum si a activitatii
medicilor veterinari de libera
ractica imputerniciti;
Asigurarea monitorizarii gradului de | - primire rapoarte Asigurarea monitorizarii gradului IP — numarul de - tot personalul | Personalul Sef serviciu Ori de
realizare a politicilor si strategiilor - centralizare de realizare a politicilor si centralizari raportat | angajat SCSA angajat al SCSA cate ori
IANSVSA in domeniul sanatatii - analiza strategiilor ANSVSA in domeniul | la numarul de SCSAcu este cazul
animalelor, a sanatatii publice, - intocmire documentatie  [sdnatétii animalelor, a sdnatatii semestre - resursele atributji Director DICO
4 protectiei animalelor si protectiei aferenta cand este publice, protectiei animalelor gi calendaristice materiale si specifice
mediului desfagurate de DSVSA necesar protectiei mediului financiare Director
judetene, prin centralizarea si - centralizatoare alocate general DGCO
analiza rapoartelor de activitate - sesizari/informari dir. conform prev.
transmise lunar. tehnice/conducerii ANSVSA cu legale.
nereguli constatate
Coordonarea, respectiv organizarea| - transmitere PNCI Coordonarea, respectiv IP - Numarul de - tot personalul | Personalul Sef serviciu Anual
activitatii anuale de control oficial in | - primire propuneri Plan organizarea activitatii anuale de Planuri cifrice angajat SCSA angajat al SCSA
domeniul sanatatii animalelor, a cifric control oficial pe intreg teritoriul avizate din numarul SCSAcu
sanatatii publice, protectiei - analiza si propunere tarii total de DSVSA - resursele atributji Director DICO
animalelor si protectiei mediului, modificari cand este cazul [ confirmari de transmitere judetene materiale si specifice
desfasurata de Serviciile/Birourile - avizare Planuri cifrice program financiare Director
Control Oficial Sanatate Animala din| - retransmiterea Planurilor | planuri cifrice avizate si alocate general DGCO
5 [cadrul DSVSA judetene, prin Cifrice dupa avizare retransmise conform prev.
transmiterea Programul National legale.
Cadru de Inspectie aprobat de
conducerea ANSVSA si avizarea,
respectiv retransmiterea Planurilor
cifrice elaborate de acestea.
Asigurarea desfasurarii unei - evaluarea necesitati Asigurarea desfasurdrii unei IR — numarul de - tot personalul | Personalul Sef serviciu Ori de
activitati de control oficial coerente | specifice activitati de control oficial coerente | documente angajat SCSA angajat al SCSA cate ori
si unitare pe intreg teritoriul tarii, - elaborare documentatie |si unitare pe intreg teritoriul tarii aferente SCSAcu este cazul
prin elaborarea/actualizarea si - transmitere - note (proceduri) de inspectie - resursele atributji Director DICO sau la
transmiterea, ori de cate ori este documentatie - Note de Serviciu materiale si specifice solicitarea
cazul, a documentatiei financiare Director conducerii
6 [tehnice/operationale specifice alocate general DGCO | ANSVSA

necesare, Tn domeniul asigurarii
sanatatii animalelor, a sanataji
publice, protectiei animalelor si
protectiei mediului, de catre
structurile specifice din cadrul

DSVSA judetene.

conform prev.
legale.
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N Activitati Rezultate TRelERian 62 Resurse Responsabil . U0z
r Obiectiv specific necesare asteptate r.ezultat necesare implementare Resp_o_nsabll d_e
crt. si/sau de verificare realizare
performanta
Asigurarea unui cadru normativ - participarea la grupurile  |Asigurarea unui cadru normativ IP —nr. de - tot personalul | Personalul Sef serviciu Ori de
specific performant, prin implicarea | de lucru, sedinte etc. ispecific performant participari din nr. angajat SCSA angajat al SCSA cate ori
in elaborarea si actualizarea sau pentru realizarea - proiecte de acte normative total de solicitari SCSAcu este cazul
initierea unor modificari/completari | urmatoarelor documente | documentatie conexa transmiterii - resursele atributji Director DICO la
ale documentelor legislative privind | (conf. prev. legale): spre aprobare a proiectelor de acte materiale si specifice solicitarea
controlul oficial in domeniul - plan strategic normative financiare Director conducerii
lasigurarii sanatatii animalelor, a - planuri de contingenta - rapoarte, daca este cazul alocate general DGCO | ANSVSA
sanatatji publice, protectiei - proiecte de acte conform prev. sau
animalelor si protectiei mediului, la | normative /note de legale. directiilor
solicitarea conducerii institutiei sau | serviciu (altele decat cele tehnice
; @ altor directiji tehnice ale ANSVSA, | proprii DICO)
ori de cate ori este cazul. - instructiuni tehnice din
domeniul sanitar —
veterinar si pentru
siguranta alimentelor
- conventii, parteneriate,
protocoale si acorduri
interguvernamentale cu
autoritatile centrale
similare din alte state
privind colaborarea cu
ANSVSA
Asigurarea conformitatji sistemului | - evaluarea necesitat Asigurarea conformitétii sistemului | IR — numarul de - tot personalul | Personalul Sef serviciu Ori de
sanitar-veterinar i pentru siguranta | specifice sanitar-veterinar si pentru inspectii angajat SCSA | angajat al SCSA cate ori
alimentelor cu cerintele europene si | _ gjaborare documentatie  |siguranta alimentelor cu cerintele SCSAcu este cazul
nationale, in domeniul asigurarii premergatoare europene si nationale, in domeniul - resursele atributi Director DICO saula
sanatatii animalelor, a sanatatii ~ deol oursrii sanatatii animalel teriale si i licit
bublice, protectiei animalelor si eplasarea . @sigurdrii sana atii animalelor, a materiale si specifice _ solicitarea
protectiei mediului, prin realizarea - [eallza_rea inspectiei o sapata;u pubﬁce, prqtgctle/ o financiare Director conducerii
periodici de controale/inspectii a - intocmirea documentatjei animalelor gi protectiei mediului alocate general DGCO | ANSVSA
8 operatorilor din sistemul sanitar- de inspectie si a raportului | documentatie premergatoare conform prev. sau
veterinar si pentru siguranta final (tematici, ordine delegatie, legale. directiilor
alimentelor impreuna cu - informare structuri deplasare etc.) tehnice
reprezentantii DSVSA judetene. tehnice si conducere L note de inspectie
ANSVSA, cand este - raport (nota) final
necesar - sesizari/informari dir.
tehnice/conducerii ANSVSA cu
nereguli constatate, cand este
necesar
Furnizarea de masuri preventive si | - primire si analiza Furnizarea de mésuri preventive si| IP — numarul de - tot personalul | Personalul Sef serviciu Ori de
corective eficiente, Tn domeniul sesizare/petitie corective eficiente, in domeniul sesizari/petitii angajat SCSA angajat al SCSA cate ori
9 J|activitatii de control oficial realizata | - elaborare documentatie [activitatii de control oficial realizata| solutionate din SCSAcu este cazul
de structurile specifice din cadrul de dispunere a solutionarii |de structurile specifice din cadrul | numarul total de - resursele atributji Director DICO
DSVSA judetene, prin primirea, - elaborare documentatie |[DSVSA judetene solicitari materiale si specifice
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Activitati Rezultate [zl ek Resurse Responsabil . LEI e
Nr. S . rezultat . Responsabil de
Obiectiv specific necesare asteptate . necesare implementare s ]
crt. si/sau de verificare realizare
performanta
analiza participarea la solutionare premergatoare deplasarii | documentatie premergatoare financiare Director
sau/si solutionarea sesizarilor si - deplasarea (adrese, ordine delegatie, alocate general DGCO

petitiilor din domeniul sanitar -
veterinar si pentru siguranta
alimentelor, adresate de persoane
fizice, juridice sau institutji ale
statului, ori de cate ori este cazul;

- realizarea inspeciiei

deplasare etc.)

- intocmirea documentatiei |- note de inspectie

de inspectie si a raportului

final
- intocmire raspuns
solicitant/petent si

transmitere spre aprobare
conducerii ANSVSA.

- raport (note)

cand este necesar

- informare presedinte ANSVSA

- raspunsuri catre petent/solicitant

legale.

conform prev.

Directia Evidenta Informatizata, Identificare si inregistrare Animale

Obiective generale:

1. Asigurarea suportului tehnic necesar structurilor ANSVSA pentru indeplinirea obiectivelor propuse, prin crearea si mentinerea unei baze de date centralizate cu
informatiile relevante specifice activitatilor institutiei, vehiculate Tn cadrul sistemelor si subsistemelor informatice utilizate.

2. Furnizarea de solutjii competente structurilor ANSVSA pentru indeplinirea obiectivelor propuse, prin analiza riscurilor informatice asociate sistemelor si subsistemelor
informatice utilizate de acestea si formularea de propuneri privind eficientizarea si imbunatatirea activitatilor specifice utilizarii acestor sisteme/subsisteme.

3. Implicarea permanenta in elaborarea, actualizarea cadrului legal si operational in domeniul specific de activitate, respectiv identificarea, inregistrarea animalelor si

TRACES.

4. Coordonarea, monitorizarea si imbunatatirea activitafii desfasurate de structurile tehnice specifice ANSVSA si de la nivelul DSVSA judetene, dupa o conceptie unitara,
in domeniul identificarii, Tnregistrarii animalelor si utilizarea TRACES.

5. Indeplinirea eficientd a responsabilititilor si atributiilor aferente calitati ANSVSA de reprezentant al Romaniei, in relatia cu institutiile europene, inclusiv atributiile
ANSVSA din pozitia de punct national de contact, in domeniul identificarii, inregistrarii animalelor si gestionarea si utilizarea TRACES.

N Activitati Rezultate fielEEiEm e Resurse Responsabil . Termen de
r- Obiectiv specific necesare asteptate r_ezultat necesare implementare Resp_o_nsabll realizare
p step Y
crt. si/sau de verificare
performanta
Asigurarea suportului - identificare necesitati Asigurarea suportului tehnic IP —realizarea - tot personalul Personalul Director Decembrie
tehnic necesar structurilor | - identificare solutji necesar structurilor ANSVSA bazei de date la angajat al angajat al DEIITA 2017
ANSVSA pentru logistice pentru pentru indeplinirea obiectivelor termenul stabilit CSAD CSAD cu
1 indeplinirea obiectivelor centralizare informatiji propuse atributii Director
" | propuse, prin identificarea | - elaborare - documentatie specifica privind - resursele specifice sau General al
si furnizarea de solutiji cu documentatie specifica colectarea de informatii de la alte materiale si desemnat de DGCO
privire la centralizarea privind colectarea de structuri ale ANSVSA financiare conducerea
informatiilor colectate in informatii de la alte - baza de date cu informatiile alocate conform | DEIITA
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N Activitati Rezultate [zl ek Resurse Responsabil . Termen de
r Obiectiv specific necesare asteptate |:ezultat necesare implementare Resp_o_nsabll realizare
p step p
crt. si/sau de verificare
performanta
cadrul bazelor de date structuri ale ANSVSA centralizate din SNIIA, prev. legale
independente din cadrul - colectare date din INTRANET si TRACES cu privire
SNIIA, INTRANET si SNIIA, INTRANET si la activitatile sanitare veterinare
TRACES cu privire la TRACES cu privire la
activitatile sanitare activitatile sanitare
veterinare specifice veterinare stabilite
derulate de catre prioritare
ANSVSA si structurile - centralizare si analiza
subordonate acesteia, date
pana in decembrie 2017.
Asigurarea functionalitatji - identificare necesitati Asigurarea functionalitatii bazei IP— comunicarea - tot personalul | Personalul Director Decembrie
bazei de date centralizate | - elaborare de date centralizate cu documentatiei angajat al angajat al DEIITA 2017
cu informatiile relevante documentatie tehnica si | informatiile relevante specifice tehnice si CSAD CSAD cu
specifice activitatilor operationala specifica activitatilor institutiei, vehiculate operationale atributii Director
institutiei, vehiculate n - verificare gi aprobarea | in cadrul sistemelor si aprobate pana la - resursele specifice sau General al
cadrul sistemelor si documentatiei subsistemelor informatice termenul stabilit materiale si desemnat de DGCO
subsistemelor informatice | - comunicarea utilizate prin preluarea si financiare conducerea
utilizate, prin preluarea si documentatiei analizarea datelor de la directiile alocate conform | DEIIIA
analizarea datelor de la structurilor implicate de specialitate din cadrul prev. legale
directiile de specialitate ANSVSA, DSVSA, precum si de
2 din cadrul ANSVSA, la institutii cu activitati conexe
" | DSVSA, precum si de la ANSVSA, analiza acestor date,
institutii cu activitati corelarea gi intocmirea de
conexe ANSVSA, analiza rapoarte si statistici necesare
acestor date, corelarea si ANSVSA
intocmirea de rapoarte si - documentatie tehnica si
statistici necesare operationala
ANSVSA, precum si - documentatie conexa
elaborarea, actualizarea comunicarii cu structurile
documentatjei tehnice si implicate
operationale specifice,
pana in decembrie 2017.
Asigurarea monitorizarii - colectare informatii de | Asigurarea monitorizarii IP — realizarea - tot personalul | Personalul Director Decembrie
metodologiei de stocare si | la structurile ANSVSA si | metodologiei de stocare gi asigurarii angajat al angajat al DEIITA 2017
calitatii datelor stocate in structurile subordonate calitatii datelor stocate in bazele | monitorizarii CSAD CSAD cu
bazele de date acesteia care opereaza | de date independente din cadrul | metodologiei de atributji Director
independente din cadrul sistemele/subsistemele | SNIIA, INTRANET, SRAAF si stocare si calitafji specifice sau General al
3. | SNIIA, INTRANET, informatice TRACES cu privire la activitatile datelor stocate in - resursele desemnat de DGCO
SRAAF si TRACES cu - identificare sanitare veterinare specifice bazele de date materiale si conducerea
privire la activitatile metodologie si algoritmi | derulate de catre ANSVSA si financiare DEIITA
sanitare veterinare de lucru structurile subordonate acesteia alocate conform
specifice derulate de catre | - elaborarea de rapoarte | - rapoarte si statistici specifice prev. legale

ANSVSA si structurile

si statistici specifice

- documentatie conexa
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Autoritatea Nationala Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor - Plan de actiuni, 2017

N Activitati Rezultate TReERiEen 62 Resurse Responsabil . Termen de
r Obiectiv specific necesare asteptate |:ezultat necesare implementare Resp_o_nsabll realizare
crt. si/sau de verificare
performanta
subordonate acesteia, - comunicarea comunicarii cu conducerea
pana in decembrie 2017. rezultatelor si masurile ANSVSA
propuse conducerii
ANSVSA
Furnizarea de masuri - analiza date specifice | Asigurarea structurilor ANSVSA IR — numarul de - tot personalul | Personalul Director Ori de cate ori
preventive si corective (analiza riscuri, rapoarte | cu mé&suri corective gi preventive | propuneri angajat al angajat al DEIIA este cazul
structurilor ANSVSA si statistici) cu privire la indeplinirea elaborate si CSAD angajat al
pentru indeplinirea - identificarea masurilor | obiectivelor specifice acestora. transmise spre CSAD cu Director
obiectivelor specifice, prin | corective si preventive - documentatie specifica conexa aprobare atributii General al
formularea si avizarea pentru eficientizarea propunerilor de eficientizare gi - resursele specifice sau DGCO
propunerilor privind activitatilor in cadrul fmbunatatire a activitatilor materiale si desemnat de
eficientizarea si sistemelor/ - documentatie conexa financiare conducerea
imbunatatirea activitatilor subsistemelor comunicarii cu conducerea alocate conform | DEIIIA
4 specifice utilizarii informatice ale ANSVSA prev. legale
" | sistemelor/subsistemelor ANSVSA
utilizate de acestea, ori de | - elaborarea
cate ori este cazul. documentatiei de
aprobare a propunerilor
si transmiterea catre
conducerea ANSVSA
- transmiterea
documentatiei aprobate
la structurile ANSVSA
implicate
Asigurarea unui cadru - identificare necesitatj Asigurarea unui cadru legislativ IR — numarul de - tot personalul Personalul Sef Serviciu Ori de cate ori
normativ specific specifice specific adecvat. proiecte de acte angajat al SIIAT | angajat al SIIAT | SIIAT este cazul la
performant, prin - elaborarea de proiecte normative cu atributji solicitarea
implicarea n elaborarea si | de acte normative - proiecte de acte normative transmise spre - resursele specifice sau Director conducerii
actualizarea sau initierea specifice domeniului si - documentatie conexa aprobare. materiale si desemnat de DEIITA ANSVSA sau
unor modificari/completari | transmiterea lor spre transmiterii spre aprobare a financiare conducerea directiilor
ale documentelor avizare de catre SJ proiectelor de acte normative alocate conform | SIIAT Director tehnice
legislative Tn domeniul - transmiterea spre prev. legale General al
identificarii, inregistrarii aprobare a proiectelor DGCO
5. | animalelor si TRACES, la de acte normative
solicitarea conducerii elaborate.
institutiei sau a altor - participarea la
directii tehnice ale grupurile de lucru,
ANSVSA, ori de cate ori sedinte etc. pentru
este cazul. realizarea urmatoarelor
documente (conf. prev.
legale):
- proiecte de acte
normative (altele decat
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Autoritatea Nationala Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor - Plan de actiuni, 2017

N Activitati Rezultate [zl ek Resurse Responsabil . Termen de
r Obiectiv specific necesare asteptate |:ezultat necesare implementare Resp_o_nsabll realizare
p step p
crt. si/sau de verificare
performanta
cele proprii SIIAT)
- acte normative
comune cu alte institutji,
conventii, parteneriate,
protocoale si acorduri
interguvernamentale cu
autoritatile centrale
similare din alte state
privind colaborarea cu
ANSVSA
Asigurarea desfasurarii - identificare necesitati Asigurarea DSVSA si a IP — Zero sesizari - tot personalul | Personalul Sef Serviciu Ori de cate ori
unei activitati coerente si specifice institutelor de referin{a cu un de netransmitere a | angajat al SIIAT | angajat al SIIAT | SIAT este cazul
unitare pe intreg teritoriul - elaborare cadru tehnic/operational specific | documentatiei cu atributji sau la
tarii, prin documentatie tehnica adecvat. tehnice/operationa | - resursele specifice sau Director solicitarea
elaborarea/actualizarea si | specifica le necesare materiale si desemnat de DEIITA DSVSA sau
transmiterea, ori de cate - transmitere spre - documentatie specifica tehnica | desfasurarii financiare conducerea dispozitia
ori este cazul, a aprobare a sau operationald (NS, proceduri, activitatilor alocate conform | SIAT Director conducerii
6 documentatiei documentatiei ghiduri, note interne, instructiuni specifice din prev. legale General al ANSVSA
| tehnice/operationale - transmiterea etc.) partea DSVSA DGCO
specifice necesare, in documentatiei aprobate | - documentatie conexa
domeniul identificarii si catre DSVSA. transmiterii spre aprobare sau IR — numarul de
inregistrarii animalelor si transmiterii documentatiei documente
utilizarea TRACES, de aprobate. tehnice/operationa
catre structurile specifice le elaborate si
din cadrul DSVSA transmise
judetene.
Asigurarea coordonarii - identificare necesitati Asigurarea coordondrii activitatii | IP — transmiterea - tot personalul | Personalul Sef Serviciu Anual la
activitatii derulate de specifice DSVSA pe domeniul specific de spre aprobare a angajat al SIIAT | angajat al SIIAT | SIIAT termenul
structurile specifice din - elaborarea activitate. proiectului de PS cu atributji dispus de
cadrul DSVSA judetene, documentatiei aferente la termenul stabilit. | - resursele specifice sau Director conducerea
prin elaborarea anuala a capitolelor specifice din | - proiectul de PS cu capitolele materiale si desemnat de DEIIIA ANSVSA
capitolelor specifice din PS specifice. financiare conducerea
PS in domeniul identificarii | - transmiterea - documentatie conexa alocate conform | SIIAT Director
7 si Tnregistrarii animalelor. | documentatiei spre transmiterii spre aprobare prev. legale General al
) avizare la structurile (referat de aprobare, nota de DGCO
ANSVSA implicate in fundamentare etc.).
elaborarea PS
- transmiterea spre
avizare catre SJ
- transmitere spre
aprobare a
documentatiei avizate
8. | Asigurarea monitorizarii - primire rapoarte, Coordonarea si IR —nr. de - tot personalul | Personalul Sef Serviciu Lunar
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Autoritatea Nationala Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor - Plan de actiuni, 2017

N Activitati Rezultate TReERiEen 62 Resurse Responsabil . Termen de
r Obiectiv specific necesare asteptate |:ezultat necesare implementare Resp_o_nsabll realizare
crt. si/sau de verificare
performanta
periodice a activitafii centralizare, analiza monitorizarea eficientd a centralizari date angajat al SIIAT | angajat al SIIAT | SIIAT
structurilor tehnice date. structurilor tehnice rezultate cu atributji
specifice de la nivelul - utilizarea datelor specifice de la nivelul - resursele specifice sau Director
DSVSA judetene, prin obtinute DSVSA judetene. IR — numarul de materiale si desemnat de DEIITA
primirea/centralizarea/anal | ca date de intrare in - centralizari de date documente financiare conducerea
iza rezultatelor obtinute in | activitafi specifice specifice rapoartelor DSVSA si specifice elaborate | alocate conform | SIIAT
urma activitatilor ulterioare. datelor din SNIIA si TRACES. prin integrarea prev. legale
desfasurate de acestea, in - documentatjii specifice datelor din
conformitate cu PS in obtinute prin integrarea centralizari
domeniul identificarii si datelor din centralizari
inregistrarii animalelor, (raspunsuri la diverse solicitari,
precum si monitorizarea rapoarte etc.).
activitatii din cadrul SNIIA
si TRACES.
Asigurarea unei - identificare necesitati Asigurarea unei metodologii IR — numarul de - tot personalul | Personalul Sef Serviciu Instruirile se
metodologii unitare si specifice unitare si coerente de instruiri angajat al SIIAT | angajat al SIIAT | SIIAT realizeaza
imbunatatirea activitatii - elaborarea desfagurare a activitatii si cu atributji periodic sau
desfasurate de structurile documentatiei necesare | imbunétéatirea activitatii - resursele specifice sau Director ori de cate ori
specifice de la nivelul instruirii, avizarea desfasurate de structurile tehnice materiale si desemnat de DEIIIA este necesar,
DSVSA judetene in acesteia specifice de la nivelul DSVSA. financiare conducerea minim odata
domeniul identificarii si - intocmire - documentatie premergatoare alocate conform | SIIAT Director pe an
inregistrarii animalelor si documentatie de de organizare a instruirilor (plan prev. legale General al
9. | utilizarea TRACES, prin testare, daca este cazul | instruire, NS, referate de DGCO
organizarea de instruiri aprobare, ordine deplasare etc.)
periodice sau ori de cate - documentatia de instruire
ori este necesar, cu (program, tematica, prezentari
reprezentantii acestora. etc.)
- procese verbale de participare
- certificate de participare, cand
este cazul
- documentatie de testare
Asigurarea indeplinirii - identificare necesitati Asigurarea responsabilitatilor IR — numarul de - tot personalul Personalul Sef Serviciu Ori de cate ori
eficiente a atributiilor si specifice specifice ANSVSA in calitate de participari la angajat al SIIAT | angajat al SIIAT | SIIAT este cazul
responsabilitailor - formulare puncte de reprezentant al Romaniei in reuniuni cu atributji
ANSVSA, in relatia cu vedere /raspunsuri la domeniul specific de activitate. - resursele specifice sau Director
institutiile europene din documentele transmise | - documentatie specifica (puncte materiale si desemnat de DEIITA
10 pozitia de punct national de catre de vedere, raspunsuri) financiare conducerea
"| de contact in domeniul institutiile/grupurile de - documentatie conexa alocate conform | SIIAT Director
identificarii si Tnregistrarii lucru raportarilor (rapoarte, note prev. legale General al
animalelor si utilizator - elaborare rapoarte si fnaintare, etc.) IP — numarul de DGCO

TRACES, prin participarea

transmitere spre

- mandate de pozitie

puncte de vedere

la reuniuni tehnice sau aprobare - documentatie premergatoare a | /raspunsuri/rapoart
formularea de raspunsuri - transmiterea deplasarilor (referate, ordine etc.) | e elaborate
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Autoritatea Nationala Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor - Plan de actiuni, 2017

N Activitati Rezultate [zl ek Resurse Responsabil . Termen de
r Obiectiv specific necesare asteptate |:ezultat necesare implementare Resp_o_nsabll realizare
p step p
crt. si/sau de verificare
performanta
scrise la solicitarea rapoartelor aprobate - rapoarte de deplasare numarul total de
acestor structuri si - elaborare mandate de solicitari
elaborarea si transmiterea | pozitie
rapoartelor de activitate, - transmitere mandate
ori de cate ori este cazul. spre avizare
- intocmire
documentatie aferenta
deplasarilor si
participarii la reuniuni
- elaborare
documentatie ulterioara
deplasarilor (rapoarte
de deplasare) si
transmiterea acestora la
CP.
Asigurarea conformitatji - identificare necesitati Asigurarea conformitatii IP — baza de date | - tot personalul | Personalul Sef Serviciu Activitate
sistemului de inregistrare - analiza si solutionare sistemului de inregistrare a actualizata la zi angajat al SIIAT | angajat al SIIAT | SIIAT permanenta,
a animalelor cu normele dosare depuse pentru animalelor cu normele europene. | cu operatorii cu atributji ori de cate ori
europene prin intocmirea aprobarea crotaliilor ca - documentatie conexa pentru care s-au - resursele specifice Director se aproba
si gestionarea si mijloace oficiale de corespondentei cu operatorul eliberat materiale si DEIITA certificate.
11 permanenta a bazei de identificare. economic (inclusiv solicitari de certificatele financiare
"| date cu privire la crotaliile completari dosar) aprobate alocate conform Director
pentru animale si lista - certificate de aprobare si prev. legale General al
furnizorilor agreati, documente insotitoare DGCO
inclusiv alocarea - baza de date actualizata
numerelor acestora. - documentatie necesara postarii
de website-ul institutiei
Asigurarea conformitafji - analiza si solutionare Asigurarea conformitétii activitatii | IP — Nomenclator - tot personalul | Personalul Sef Serviciu Activitate
activitatii de miscare a dosare depuse pentru de migcare a animalelor cu actualizat la zi cu angajat al SIIAT | angajat al SIIAT | SIIAT permanenta,
animalelor cu normele obtinerea codului normele europene toate codurile cu atributji ori de cate ori
europene prin intocmirea national din acordate - resursele specifice Director se
si gestionarea Nomenclatorul National | - documente justificative materiale si DEIITA inregistreaza
permanenta a al Centrelor de transmise de DSVSA impreuna financiare solicitari.
Nomenclatorul National al | Colectare/ Exploatatiilor | cu solicitarea alocate conform Director
12 Centrelor de Colectare/ autorizate sanitar - - documentatie de atribuire cod prev. legale General al
| Exploatatiilor autorizate veterinar pentru comer{ | national DGCO

sanitar - veterinar pentru
comert intracomunitar/
export in tari terte de
animale vii si eliberarea
codului national pentru
acestea.

intracomunitar/ export in
tari terte de animale vii

- documentatie conexa
corespondentei cu DSVSA
(inclusiv solicitari de completari
documente)

- Nomenclatorul National al
Centrelor de Colectare/
Exploatatiilor autorizate sanitar -
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Autoritatea Nationala Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor - Plan de actiuni, 2017

Activitati Rezultate TReERiEen 62 Resurse Responsabil . Termen de
Nr. " T rezultat : Responsabil -
Obiectiv specific necesare asteptate . necesare implementare s realizare
crt. si/sau de verificare
performanta

veterinar pentru comert

intracomunitar/ export in tari terte
de animale vii actualizat (in

format electronic)

Directia Comert, Import-Export, Posturi de Inspectie la Frontiera

Obiective generale:

1. Coordonarea permanenta, monitorizarea si controlul periodic al activitatii derulate de PIF/PID si analiza activitatii in sensul verificarii respectarii legislatiei in vigoare;

2. Elaborarea si asigurarea implementarii documentatiei operationale la nivelul structurilor subordonate, ori de cate ori este cazul, in conformitate cu cerintele SCM,
proiectat si implementat la nivel ANSVSA;

3. Asigura anual desfasurarea activitatii specifice dupa o conceptie unitara, in sensul asigurarii efectuarii controlului sanitar - veterinar si pentru siguranta alimentelor la
frontiera in conformitate cu prevederile legale;

4. Implicarea permanenta la elaborarea, actualizarea cadrului legal in domeniul specific de activitate al ANSVSA, Tn sensul asigurarii sanatatii animalelor, a sanatatii

publice, protectiei animalelor si a sigurantei alimentelor;

5. Asigura anual raportarea ANSVSA catre organismele responsabile europene cu privire la activitatea de colectare,

transport si distrugere a produselor de origine
animala interzise a fi introduse pe teritoriul UE depistate in bagajele calatorilor, desfasurata de PIF si DSVSA judetene, conform competentelor legale.

Indicatori de

N Activitati Rezultate Resurse Responsabil . Termen de
r- Obiectiv specific necesare asteptate l:ezultat necesare implementare Resp_o_nsabll realizare
Crt P step si/sau de P verificare
performanta
1. Asigurarea respectarii - evaluarea necesitai Transmitere la termen | IP- transmiterea - tot - directorul - directorul Anual pentru
prevederilor legale in specifice a documentatiei: documentatiei in personalul DCIEPIF general DGCO planul de
vigoare de catre angajatii | - Intocmire documentatie - Note de serviciu , termen, conform angajat pentru planul - directorul monitorizare
PIF/PID, prin planificarea | specifica note interne sau alte cerintelor DCIEPIF anual de DCIEPIF pana in luna
anuala si transmiterea de | - transmiterea documentatie dispozitii legislative Tn monitorizare pentru planul ianuarie
cerinte in sensul aprobata la PIF/PID - Planul anual de vigoare de monitorizare
respectarii legislatiei in monitorizare a - resursele - personalul - directorul Ori de cate ori
vigoare ori de cate ori reziduurilor, materiale gi DCIEPIF DCIEPIF este cazul
este cazul. contaminantilor si a financiare desemnat si seful SPIF pentru restul
altor substante alocate pentru restul pentru restul de de
periculoase pentru conform de documentatie documentatie
sanatatea oamenilor, prev. legale. | documentatie
animalelor si mediului
inconjurator.
2. Asigurarea monitorizarii - evaluare necesitati Conformitatea IR — numarul de - tot - personalul - directorul Planul de
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Autoritatea Nationala Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor - Plan de actiuni, 2017

N Activitati Rezultate I fEE ol 6.5 Resurse Responsabil . Termen de
r- Obiectiv specific necesare asteptate r.ezultat necesare implementare Resp_o_nsabll realizare
Crt P step si/sau de P verificare
performanta
si a controlului periodic al | - Tntocmire plan de control si activitatii PIF/PID cu controale/verificari | personalul DCIEPIF DCIEPIF control se
PIF/PID, prin planificarea | transmitere spre aprobare prevederile legale PIF/PID angajat desemnat si seful SPIF intocmeste
si realizarea de controale | - deplasare la sediul PIF/PID | specifice. DCIEPIF anual panain
a activitatii realizate, pentru verificarea activitatii, IP — realizarea luna ianuarie
pentru verificarea conform planului de control Tntocmirea planului de control | - resursele
respectarii conditiilor sau ori de céate ori este cazul | urmatoarelor 100% materiale si
impuse de legislatia in - identificare neconformitati si | documente: financiare
vigoare. raportare la conducerea - Planul de control al alocate
ANSVSA atunci cand este activitatii PIF/PID - conform
cazul. documentatie conexa prev. legale.
activitatjii de
control/verificare
activitate PIF/PID
- documentatie
aferenta
raportarii/sesizarii de
neconformitati

3. Asigurarea coordonarii - evaluarea necesitaj Conformitatea IR- numarul de - tot - personalul - directorul Ori de cate ori
activitatii derulare de specifice activitatii PIF/PID cu proceduri, personalul DCIEPIF DCIEPIF este cazul
PIF/PID prin - elaborare/ avizare/ aprobare | prevederile legale manuale, ghiduri angajat desemnat si seful SPIF
elaborarea/actualizarea documentatie specifica specifice. operationale DCIEPIF
si transmiterea, ori de - transmitere documentatie elaborate si
cate ori este cazul, de aprobata intocmirea transmise. - resursele
proceduri specifice/ urmatoarelor materiale si
manuale/ ghiduri documente: financiare
operationale privitoare la - proceduri, manuale, alocate
activitatile derulate de ghiduri operationale conform
acestea in conformitate - documentatie conexa prev. legale.
cu cerintele SCM, in activitatii de aprobare
sensul implementarii de si transmitere
noi cerinte legislative sau
implementarea
recomandarilor.

4. Asigurarea unei - evaluarea necesitati - documentatie IR — numarul de - tot Personalul - directorul Ori de cate ori
metodologii unitare si specifice premergatoare/de instruiri personalul angajat al DCIEPIF si este cazul
coerente de desfasurare | - elaborare documentatie (de | organizare a intalnirilor angajat DCIEPIF seful SPIF
a activitafii specifice planificare a instruirilor si de (NS, referate de IP — realizarea DCIEPIF cu atributji Realizarea
PIF/PID, prin organizarea | instruire) aprobare, ordine 100% a planului specifice planului de
de instruiri periodice sau | - realizarea instruirii si deplasare etc.) de instruiri instruiri se
ori de cate ori este testarea participantilor - documentatia de - resursele evalueaza
necesar, cu instruire (program, materiale si anual
reprezentantii acestora tematica etc.) financiare
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N Activitati Rezultate I fEE ol 6.5 Resurse Responsabil . Termen de
r- Obiectiv specific necesare asteptate r.ezultat necesare implementare Resp_o_nsabll realizare
Crt P step si/sau de P verificare
performanta
sau reprezentantii - procese verbale de alocate
DSVSA implicati in participare conform
activitatea specifica. - teste prev. legale
5. Asigurarea unui cadru - evaluarea necesitai - proiecte de acte | IR—numarul de - tot Personalul - directorul Ori de cate ori
normativ specific specifice normative documente personalul angajat al DCIEPIF si este cazul sau
performant prin - elaborare documentatie angajat DCIEPIF seful SPIF la solicitarea
implicarea in elaborarea (inclusiv capitolele specifice DCIEPIF cu atributji conducerii
si actualizarea de acte din plan strategic al specifice ANSVSA
normative apartinand ANSVSA) - resursele
cadrului legal, ori de cate | - transmitere documentatie materiale si Planul
ori este necesar. spre aprobare financiare strategic se
alocate intocmeste
conform anual.
prev. legale
6. Realizarea de consiliere - participarea la grupurile de - rapoarte, daca este IP —nr. de - tot Personalul - directorul Ori de cate ori
in domeniul de lucru, sedinte etc. pentru cazul participari din nr. personalul angajat al DCIEPIF si este cazul sau
competenta in realizarea urmatoarelor total de solicitari angajat DCIEPIF seful SPIF la solicitarea
actualizarea cadrului documente (conf. prev. DCIEPIF cu atributji conducerii
legal specific altor legale): - resursele specifice ANSVSA sau
structuri ale ANSVSA, la | - proiecte de acte normative materiale si a directiilor
solicitarea conducerii /note de serviciu (altele decat financiare tehnice
institutiei sau a directiilor | cele proprii DCIEPIF) alocate
tehnice ale ANSVSA. conform
- conventii, parteneriate, prev. legale
protocoale si acorduri
interguvernamentale cu
autoritatile centrale similare
din alte state privind
colaborarea cu ANSVSA
7. Asigurarea respectarilor - primire rapoarte Raportarea in termen. | IP- transmiterea - tot - personalul - directorul Anual pana in
cerintelor comunitare cu - centralizare si analiza date documentatiei in personalul DCIEPIF DCIEPIF si prima zi a lunii
privire la intocmirea si - Intocmire/elaborare raport Intocmirea termen, conform angajat desemnat seful SPIF mai
transmiterea raportului anual urmatoarelor cerintelor DCIEPIF
anual referitor la - identificare neconformitati si | documente: legislative in
activitatea de colectare, raportare la conducerea - centralizator date vigoare - resursele
de transport si de ANSVSA atunci cand este - proiect de raport materiale si
distrugere a produselor cazul. anual financiare
de origine animala - transmitere raport - documentatie alocate
interzise a fi introduse pe aferenta conform
teritoriul UE depistate n raportarii/sesizarii de prev. legale.
bagajele calatorilor, prin neconformitati
colectarea si
centralizarea datelor

Pag 48 din 98

Bucuresti, Piata Presei Libere nr.1, corp D1, sect. 1, cod postal 013701; tel: 0374.150.200, fax: 021.312.4967, e-mail: office@ansvsa.ro



mailto:office@ansvsa.ro

Autoritatea Nationala Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor - Plan de actiuni, 2017

Activitati Rezultate I fEE ol 6.5 Resurse Responsabil . Termen de
Nr. et o rezultat . Responsabil "
Obiectiv specific necesare asteptate R necesare implementare et realizare
Crt si/sau de verificare
performanta
transmise de PIF si
DSVSA judetene.

Serviciul Antifrauda

Obiective generale:

1. Asigurarea managementului ANSVSA de desfasurarea optima a activitatilor specifice sectorului sanitar veterinar si pentru siguranta alimentelor, precum si realizarea

obiectivelor strategice, prin realizarea de controale, la solicitarea conducerii institutiei, la structurile ANSVSA.

2. Asigurarea coordonarii, monitorizarii si controlului activitatii desfagurate de Serviciile/Birourile Antifrauda de la nivelul DSVSA judetene, inclusiv organizarea de instruiri

cu persoanele responsabile

Indicatori de Responsabi
Nr. L iee Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil P Termen de
Obiectiv specific R . | .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare . realizare
= verificare
performanta
1. | Asigurarea - primire si a analiza solicitare Asigurarea managementului | IP — numarul de | - tot personalul Personalul Sef serviciu La solicitarea
managementului - realizarea activitatilor necesare ANSVSA de desfasurarea controale/supra | angajat al SA angajat al SA SA conducerii
ANSVSA de desfagurarea | controlului/supracontrolului optima a activitatilor controale din desemnat ANSVSA

optima a activitatilor
specifice structurilor
institutiei, precum si de
realizarea obiectivelor
strategice, conform
responsabilitatilor, prin
realizarea de controale si
supracontroale, la
solicitarea conducerii
institutiei.

- Intocmire si transmitere
documentatie aferenta activitatii de
control/supracontrol (solicitari note
de relatii, solicitari documentatie
etc.) dupa caz;

- Intocmire nota de control
/supracontrol

- transmiterea spre aprobare a
notei

- informarea structurilor controlate
conform propunerilor aprobate cu
privire la neconformitatile
identificate conform propunerilor
aprobate;

- urmarirea implementarii
propunerilor/masurilor aprobate

- notificarea conducerii ANSVSA cu
privire la neimplementarea
masurilor/propunerilor, daca este
cazul

- propune sesizarea comisiei de
disciplina si/sau dispunerea altor

specifice structurilor
institutiei.

- documentatie primara a
activitatii de control/
supracontrol

- note de control/
supracontrol

- documentatie conexa
informarii structurii
controlate

- documentatie conexa
notificarilor de
neimplementare a
propunerilor/masurilor

- documentatie conexa
sesizarii comisiei de
disciplina si/sau dispunerea
altor masuri legale

numarul total de
solicitari

- resursele
materiale si
financiare alocate
conform prev.
legale.
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Indicatori de Responsabi
Nr. Obiecti o7 Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Termen de
iectiv specific R . | -
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare . realizare
< verificare
performanta
masuri legale, daca este cazul

2. | Asigurarea desfasurarii - identificare necesitati specifice de | Asigurarea desfasurdarii unei | IR — numar de - tot personalul Personalul Sef serviciu Dispozitiile
unei activitati specifice de | coordonare activitati specifice de control | dispozitii angajat al SA angajat al SA SA pentru
control antifrauda - iIntocmire documentatie specifica antifrauda coerente si aprobate desemnat planificarea
coerente si unitare pe de coordonare unitare pe intreq teritoriul transmise - resursele activitatii se
intreg teritoriul tarii, - avizare documentatie si tarii materiale si intocmesc ori
respectiv coordonarea i transmitere spre aprobare - documentatie specifica de IR — numarul de | financiare alocate de cate ori
monitorizarea activitatji - transmiterea documentatjei de coordonare (NS, instructiuni | instruiri conform prev. este cazul
desfasurate de coordonare aprobate la DSVSA si alte dispozitji scrise) legale.
Serviciile/Birourile judetene - documentatie conexa Rapoartele
Antifrauda de la nivelul - analiza rapoarte supunerii spre aprobare se primesc si
DSVSA judetene, prin - identificare nereguli din rapoarte - documentatie se
elaborarea si transmiterea | si raportare la conducerea premergatoare/de analizeaza
de dispozitii cu privire la ANSVSA atunci cand este cazul. organizare a intalnirilor (NS, semestrial
planificarea anuala a - evaluarea necesitati specifice de referate de aprobare, ordine
activitatii desfasurate de instruire deplasare etc.)
acestea, raportarea - elaborare documentatie (de - documentatia de instruire
periodica si organizarea instruire) (program, tematica etc.)
de instruiri cu persoanele | - realizarea instruirii si testarea - procese verbale de
responsabile, ori de cate participantilor participare
ori este necesar; - teste

3. | Asigurarea conformitatji - primire si a analiza solicitare Asigurarea managementului | IP —numarul de | - tot personalul Personalul Sef serviciu La solicitarea
cu prevederile legale in - realizarea activitatilor necesare ANSVSA de desfasurarea controale/supra | angajat al SA angajat al SA SA conducerii
vigoare a activitatji de controlului/ supracontrolului optima a activitatilor controale din desemnat ANSVSA

control antifrauda, definita
de legislatia nationala si
comunitara, prin
realizarea de controale si
supracontroale sau ori de
cate ori este cazul, a
personalul ui cu atributji
specifice din
Serviciile/Birourile
Antifrauda de la nivelul
DSVSA judetene, la
solicitarea conducerii
institutiei.

- Intocmire si transmitere
documentatie aferenta activitatii de
control/supracontrol (solicitari note
de relatii, solicitari documentatie
etc.) dupa caz;

- Intocmire nota de control
/supracontrol

- transmiterea spre aprobare a
notei

- informarea structurilor controlate
conform propunerilor aprobate cu
privire la neconformitatile
identificate conform propunerilor
aprobate;

- urmarirea sau delegarea urmaririi
implementarii propunerilor/
masurilor aprobate, dupa caz

- notificarea conducerii ANSVSA cu
privire la neimplementarea

specifice structurilor
institutiei.

- documentatie primara a
activitatii de control/
supracontrol

- note de control/
supracontrol

- documentatie conexa
informarii structurii
controlate

- documentatie conexa
notificarilor de
neimplementare a
propunerilor/masurilor

- documentatie conexa
sesizarii comisiei de
disciplina si/sau dispunerea
altor masuri legale

numarul total de
solicitari

- resursele
materiale si
financiare alocate
conform prev.
legale.
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Indicatori de Responsabi
Nr. gt o7 Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil P Termen de
Obiectiv specific R . | -
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare . realizare
< verificare
performanta

masurilor/propunerilor, daca este
cazul

- propune sesizarea comisiei de
disciplina si/sau dispunerea altor
masuri legale, daca este cazul

Serviciul Politia Sanitara Veterinara a Animalelor

Obiective generale:

>

desfasurate de personalul cu atributii specifice domeniului bunastarii si protectiei animalelor, din cadrul DSVSA judetene.

Contribuie la atingerea unui nivel ridicat al bunastarii si protectiei animalelor, prin asigurarea coordonarii, monitorizarii, si imbunatatirii activitatilor de control/inspectie

N Activitati Rezultate lizlizzar ol Resurse Responsabil . Termen de
r Obiectiv specific necesare asteptate r'ezultat necesare implementare Resp_o_nsabll realizare
step P
crt si/sau de verificare
performanta
1 | Asigurarea coordonarii - elaborarea proiectului anual al Activitate de IR — nr. de rapoarte - tot personalul Personalul Sef serviciu Proiectul PNCI in
si monitorizarii anuale a | Programului National Cadru de control/inspectie privind primite din nr. rapoarte | angajat SPSVA cu domeniul
activitatilor de Inspectie si Control in domeniul bundastarea si protectia solicitate SPSVA atributji Director bunastarii si
control/inspectie in bunastarii si protectiei animalelor | animalelor coordonaté la IP — obtinerea de date specifice General protectiei
domeniul bunastarii si si transmiterea spre aprobare a nivel national dupéa o care sa asigure - resursele DGCO animalelor se
protectiei animalelor acestuia; conceptie unitara si trasnmiterea materiale si realizeaza anual.
- primire proiecte planuri cifrice, coerenta. raportarilor specifice financiare
analiza lor, solicitare de - Program National Cadru catre CE si sa permita | alocate Monitorizarea

modificari (cand este cazul),

- primire rapoarte, centralizare,
analiza date

- utilizarea datelor obtinute ca
date de intrare in activitati
specifice ulterioare.

de Inspectie si Control in
domeniul bunastarii gi
protectiei animalelor

- macheta planificare

- macheta raportare

- centralizari de date
specifice

stabilirea obiectiva a
freceventei de control
n activitatile ulterioare

conform prev.
legale.

activitatii de
control/inspectie
se realizeaza
lunar/
trimestrial/semestri
al/ anual si ori de
cate ori este cazul
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- coordonarea activitatilor
delegate, privind controlul aferent
Masurii 215 si SMR 11-13

premergatoare (adrese,
ordine deplasare, note de
serviciu etc.)

- note de inspectie

- rapoarte (note)

- primire raspuns de la
structura teritoriala

- informare presedinte
ANSVSA, cand este
necesar

- raspunsuri catre
petent/solicitant

- Incarcare electronica fise
specifice

delegare din nr.
controale delegate

conform prev.
legale

Asigurarea cadrului - identificare necesitati specifice Desfasurarea activitdtiide | IR -nr.de - tot personalul Personalul Sef serviciu Ori de céte ori este
metodologic necesar - elaborare documentatie control/inspectie conform proceduri/ghiduri/manu | angajat SPSVA cu cazul
desfasurarii activitatii de | specifica si transmiterea spre metodologiilor elaborate. ale/fisse/documente de | SPSVA atributji Director
control/inspectie n aprobare Personal instruit privind lucru specifice etc. specifice General
domeniul bunastarii si - identificarea si stabilirea aplicarea metodologiilor de | transmise - resursele DGCO
protectiei animalelor. domeniilor/tematicilor de instruire | control. IR — nr. persoane materiale si

- organizarea de instruiri - documentatie tehnica si instruite privind financiare

periodice sau ori de cate ori este | operationala specifica aplicarea alocate

necesar aprobata si transmisa metodologiilor de conform prev.

- participare la elaborarae de - documentatie instruire control legale

materiale informative (program, tematici,

procese verbale de
participare, teste)

Asigurarea permanentd | - primirea, analizarea si Comunicare ,informare si IR - numar - tot personalul Personalul Sef serviciu Ori de cate ori este
a comunicarii, informarii | transmiterea spre raportare eficienta privind sesizari/petitii angajat SPSVA cu cazul, cu
si raportarii privind solutionare/solutionarea domeniul activitatilor solutionate Tn termen SPSVA atributii Director fncadrarea in
verificarea conditjilor sesizarilor si petiiilor din desfasurate, la solicitarea specifice General termenele
specifice bunastarii si domeniul bunastraii si proteciei persoanelor - resursele DGCO solicitate
protectiei animalelor, animalelor, adresate de persoane | fizice/juridice/autoritéti ale | IR —nr. controale materiale gi
inclusiv prin activitati fizice, juridice sau institutii ale statului. acceptate de financiare
delegate. statului, ori de cate ori este cazul | - documentatie organismele de alocate

DIRECTIA GENERALA AFACERI INTERNE Sl ADMINISTRATIE

Directia Economica

Obiective generale:

1. Asigurarea permanenta a operatiunilor specifice cu privire la constituirea veniturilor proprii si executiei bugetare, in conformitate cu prevederile legale in vigoare si in

limita sumelor aprobate.
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2. Organizarea activitatilor specifice evidentei contabile proprii a institutie, de inventariere si controlul gestiunii proprii, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.
3. Raportarea activitatilor specifice la termenul legal sau in baza solicitarilor conducerii ANSVSA si MFP.

4. Realizarea proiectului de buget anual, intocmirea si rectificarea bugetului aprobat, precum si urmarirea permanenta a executiei bugetare pe programe, in conformitate
cu prevederile legale Tn vigoare.

5. Asigurarea permanenta a indeplinirii obligatiilor prevazute de lege cu privire la darea in administrare, concesionarea, inchirierea si schimbarea destinatiei imobilelor Tn
care functioneaza unitatile subordonate Autoritatii, la evidenta bunurilor imobile ce alcatuiesc patrimoniul ANSVSA, bunuri aflate Tn domeniul public al statului si in
administrarea ANSVSA si in administrarea structurilor aflate in subordinea Autoritatii si la aprobarea inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public al statului.

6. Asigurarea indeplinirii prevederilor legale cu privire la instrumentele de plata prin acordarea semnaturilor aprobate de ordonatorul de credite.

7. Asigurarea indeplinirii prevederilor legale cu privire la achizitiile publice realizate de ANSVSA, in limita competentelor specifice.

8. Asigurarea indeplinirii prevederilor legale cu privire la investitiile publice realizate de ANSVSA si coordonarea procesului specific derulat de structurile subordonate.
9. Asigurarea si alocarea necesarului de resurse materiale specifice activitatilor proprii ale ANSVSA, in baza solicitarilor structurilor acesteia.

10. Indeplinirea responsabilitatilor specifice in cadrul Consiliului Tehnico-Economic al ANSVSA, in conformitate cu prevederile legale si administrative in vigoare.

11. Asigurarea administrarii eficiente si alocarea rationala a necesarului de resurse materiale pentru parcul auto propriu al ANSVSA.

12. Asigurarea responsabilitatilor specifice aferente administrarii spatiilor si incintelor ANSVSA, cu privire la masurile de prevenire si stingere a incendiilor.

13. Reprezentarea permanenta a ANSVSA in relatia cu servicile veterinare din alte state, ambasadele/reprezentantele Romaniei in strainatate si
ambasadele/reprezentantele altor state in Romania, precum si in cadrul vizitelor oficiale de nivel inalt ale reprezentantilor institutiilor europene, prin realizarea demersurilor
diplomatice si de organizare necesare.

14. Asigurarea permanenta a indeplinirii obligatiilor ANSVSA, ce decurg din deplasarile personalului in strainatate, prin asigurarea respectarii legislatiei specifice.

15. Indeplinirea responsabilititilor legale de arhivare a documentelor ANSVSA, cu privire la intocmirea Nomenclatorului Arhivistic si stabilirea conditiilor metodologice de
arhivare

Indicatori de Responsabi
Nr. e . Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil P Termen de
Obiectiv specific R . | .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare e realizare
. verificare
performanta
Serviciul Contabilitate, Financiar
10. | Constituirea veniturilor | - identificare necesitati Incasarea sumelor IP — incasarea - personalul cu Personalul Sef serviciu Ori de cate
proprii ale institutiei prin | specifice datorate de persoane sumelor restante atributii specifice | angajat al SCF [SCF ori este
incasarea  debitorilor  si | - intocmire documentatie fizice si juridice. fara a actiona in din cadrul SCF cu atributji cazul.
clientilor, ori de cate ori este | specifica incasarii si calculului - documentatie specifica instanta debitorii specifice
cazul, in conformitate cu | de penalitati, dupa caz fncasarii si calculului de si clientii - resursele
prevederile legale in | - comunicarea catre BLC a penalitatj. materiale si
vigoare. documentatiei specifice cu - documentatje specifica financiare
privire la debitele neincasate comunicarii catre BLC alocate conform
pentru actionarea in instanta prev. legale.
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Indicatori de

obligatiile de plata a
contributiilor sociale,
impozitului pe venit si
evidenta nominala a

specifica aprobata

- resursele
materiale si
financiare
alocate conform

Nr. Obiecti ifi Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Resp(;nsabl Termen de
crt. G 7S e necesare asteptate si/sau de necesare implementare A realizare
. verificare
performanta

11. | Verificarea permanenta a - elaborare documentatie Asigurarea conformitatii IP — Zero - personalul cu Personalul Sef serviciu Permanent
executiei bugetare, prin specifica documentatiei de documente atributii specifice | angajat al SCF | SCF
intocmirea, verificarea, - controlul si avizarea CFP a angajare, lichidare, fnaintate catre din cadrul SCF cu atributji
avizarea si controlul documentatiei ordonantare si plata, cu Ordonatorul de specifice
documentelor specifice - intocmirea si expedierea prevederile legale in credite, de - resursele
angaijarii, lichidarii, extraselor vigoare. angajare, lichidare, | materiale si
ordonantarii si platilor de cont pentru punctarea ordonantare si plata | financiare
conform prevederilor legale | sumelor - documentatje specifica fara viza CFP alocate conform
n vigoare . - introducere date in aplicatia - baza de date specifica prev. legale.

specifica

12. | Realizarea zilnica a - evaluare necesitati specifice Asigurarea conformitatii IP — Zero - personalul cu Personalul Sef serviciu Zilnic
activitatii de inregistrare a - elaborare documentatie documentatiei cu Planul documente atributii specifice | angajat al SCF | SCF
evidentei contabile proprii specifica de Conturi elaborat de neinregistrate n din cadrul SCF cu atributji
institutiei, in conformitate cu | - verificare documentatie Ministerul Finantelor evidenta contabila specifice
Planul de Conturi elaborat - introducere date in aplicatia Publice si cu normele proprii institutiei - resursele
de Ministerul Finantelor specifica metodologice de aplicare materiale si
Publice si cu normele a acestuia financiare
metodologice de aplicare a - documentatje specifica alocate conform
acestuia. - baza de date specifica prev. legale.

13. | Asigurarea respectarii - evaluare necesitati specifice Asigurarea conformitatii IP — Zero valori - personalul cu Personalul Sef serviciu Controlul
prevederilor legale prin - intocmire documentatie cu prevederile legale in materiale si banesti | atributii specifice | angajat al SCF gestiunii
inventarierea la termen a specifica vigoare. neinregistrate in din cadrul SCF ANSVSA cu proprii se
valorilor materiale si banesti, | - realizarea documentatiei si - documentatie specifica gestiunea proprie atributji Director DE realizeaza
precum si controlul lunar al activitatilor specifice verificarii ANSVSA. - resursele specifice sau LUNAR
gestiunii proprii institutiei. specifice inventarierii materiale si desemnat de Inventariere

- realizarea documentatiei si financiare conducerea a bunurilor
activitatilor specifice alocate conform ANSVSA. materiale se
operatiunilor de casare. prev. legale. realizeaza
- punctarea lunara a figelor de ANUAL sau
magazie cantitativa si valoric ori de cate
cu ori este
documentele rezultate din cazul.
inegistrarile contabile

14. | Asigurarea respectarii - evaluare necesitati specifice Asigurarea conformitatii IP — Zero sesizari - personalul cu Personalul Sef serviciu Lunar
prevederilor legale prin - intocmire documentatie cu prevederile legale in de neraportare la atributii specifice | angajat al SCF | SCF
transmiterea lunara catre specifica vigoare. MFP in termenele din cadrul SCF cu atribufji
MFP a declaratjilor privind - transmitere documentatie - documentatje specifica legale. specifice Director DE
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aflate In subordinea
Autoritatii, prin elaborarea si
actualizarea permanenta a
inventarului centralizat a
imobilelor din domeniul

- primire solicitari de modificare
a Anexei nr. 26 din HG nr.
1705/2006 privind

aprobarea inventarului
centralizat al bunurilor din

- inventarul bunurilor
imobile din domeniul
public al statului

- proiecte de acte
normative pentru

Indicatori de Responsabi
Nr. e e Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Termen de
Obiectiv specific R . | .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare T realizare
. verificare
performanta
persoanelor asigurate. prev. legale.
Serviciul Buget -Finante, Patrimoniu

15. | Planificarea resurselor - evaluare necesitati specifice Asigurarea conformitatii IP - Zero sesizari - personalul cu Personalul Sef serviciu Anual pana
financiare ale institutiei prin - intocmire documentatie cu prevederile legale in de netransmitere la | atribuiii specifice | angajat al SBFP la data de 15
fntocmirea proiectului de specifica vigoare. MFP in termenul din cadrul SBFP | SBFP cu iulie
buget anual pana la data de | - transmitere documentatie - documentatie specifica legale. atributii Director DE
15 iulie In conformitate cu specifica aprobata - resursele specifice
prevederile legale in vigoare materiale si
privind finantele publice, cu financiare
modificarile ulterioare. alocate conform

prev. legale.

16. | Asigurarea necesarului de - centralizarea solicitarilor Deschiderea ritmica si la IP — Numarul total - personalul cu Personalul Sef serviciu Solicitarile
resurse financiare institutiei | transmise timp de credite bugetare de solicitari atributii specifice | angajat al SBFP de rectificare
prin realizarea de unitatile subordonate pentru buna transmise din din cadrul SBFP | SBFP cu se transmit
documentatiei specifice de - intocmirea desfagurare a activitatii numarul total de atributji Director DE ori de cate
rectificare bugetara si necesarului de fonduri proprii gi a unitéatilor solicitari aprobate - resursele specifice ori este
deschiderea de credite bugetare pe subordonate. de conducerea materiale si cazul
bugetare, ori de cate ori programe - documentatie specifica ANSVSA.. financiare
este necesar, in - intocmirea alocate conform Deschiderea
conformitate cu prevederile documentatiei pentru prev. legale. de credite se
legale in vigoare. deschiderea de realizeaza

credite bugetare lunar
- inaintarea documentatiei la

MFP si repartizarea catre

unitatile subordonate si

activitate proprie

17. | Asigurarea indeplinirii - identificare necesitati Asigurarea indeplinirii IP — Lista inventar - personalul cu Personalul Sef serviciu Permanent
obligatiilor prevazute de - primirea, verificarea i obligatiilor prevazute de actualizata la zi atributii specifice | angajat al SBFP (ori de cate
lege cu privire la evidenta centralizarea documentatiei lege cu privire la evidenta din cadrul SBFP | SBFP cu ori apar
bunurilor imobile ce specifice de la structurile bunurilor imobile ce atributji Director DE modificari
alcatuiesc patrimoniul subordonate ANSVSA alcétuiesc patrimoniul - resursele specifice legislative)
ANSVSA, bunuri aflate in - elaborarea si verificarea ANSVSA siin materiale si Director
domeniul public al statului si | inventarului bunurilor imobile administrarea structurilor financiare general
in administrarea ANSVSA si | din domeniul public al statului aflate in subordinea alocate conform DGAIA
fn administrarea structurilor | ale ANSVSA Autoritati prev. legale.
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Indicatori de Responsabi
Nr. Obiecti e Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Termen de
iectiv specific R . | .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare T realizare
. verificare
performanta
public al statului si a domeniul public al statului, cu modificarea Anexei 26
proiectelor de acte modificarile si completarile - documentatie conexa
normative de modificare a ulterioare transmiterii spre avizare si
acestuia. - elaborare proiecte de acte aprobare
normative pentru modificarea - documentatie conexa
Anexei 26 transmiterii de informatji
- transmitere proiecte de acte n urma solicitarilor
normative la SJ pentru avizare
- actualizarea (operarea
modificarilor) inventarului, cand
este cazul
- transmiterea de informatii
referitoare la patrimoniul, daca
este cazul.

18. | Prevenirea atragerii - primire si analiza a Prevenirea atragerii IP — Zero - personalul cu Personalul Sef serviciu Ori de cate
raspunderii ANSVSA pentru | documentatiei aferente platilor | réspunderii ANSVSA instrumente de atributii specifice | angajat al SBFP ori este
neindeplinirea obligatiilor de | - returnarea documentatiei, pentru neindeplinirea plata transmise din cadrul SBFP | SBFP si SCF cazul
plata, prin acordarea daca este necorespunzatoare obligatiilor de plata. pentru efectuarea si SCF cu atributji Director DE
semnaturii I-a si a ll-a pe - acordarea semnaturii I-a si a - instrumentelor de plata platilor din numarul specifice
instrumentele de plata, in Il-a si stampilarea si stampilate total de - resursele
conformitate cu prevederile instrumentelor de plata instrumente de materiale si
legale in vigoare, ori de cate | - asigurarea transmiterii plata semnate. financiare
ori este cazul. instrumentelor de plata alocate conform

IP — Zero prev. legale.
instrumente de
plata nesolutionate
legal.
Compartimentul Investitii, Achizitii, Administrativ
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achizitie publica, inclusiv
verificarea si supunerea
spre aprobare a acordurilor
cadru si a contractelor
specifice, ori de cate ori este
necesar, precum Si
urmarirea, in limita
competentelor specifice, a

achizitie oportun

- intocmirea documentatiei de
atribuire si a documentelor
suport specifice pentru
declansarea procesului de
achizitie;

- finalizarea strategiei de
contractare

atribuire necesara
derularii procedurilor de
achizitie publica

- anunturile de intentie,
dupa caz, si dovada
transmiterii spre publicare
a acestuia,

- anuntul /invitatiile de

Indicatori de Responsabi
Nr. Obiecti - Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Termen de
iectiv specific R . | .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare T realizare
. verificare
performanta
19. | Asigurarea indeplinirii - solicitare necesar de Asigurarea indeplinirii IR — elaborarea - personalul cu Personalul Coordonator | Proiectul de
prevederilor legale cu privire | achizitionat pentru anul prevederilor legale cu proiectului de atributii specifice | angajat al CIAA PAAP se
la PAAP si SAAP , prin urmator de la structurile privire la PAAP si a PAAP din cadrul CIAA CIAA cu intocmeste
fntocmirea anuala si ANSVSA Strategiei anuale a atributji Director DE anual pana
actualizarea, ori de cate ori - centralizare si analizarea achizitiilor publice a IR — elaborarea - resursele specifice la 31
este cazul continutului referatelor de ANSVSA. PAAP final materiale si Director decembrie
necesitate; - documentatie conexa financiare General
- solicitarea informatiilor solicitarilor de necesare. IR — elaborarea alocate conform DGAIA SAAP se
necesare pentru elaborarea - PAAP SAAP prev. legale. intocmeste
SAAP; - SAAP anual pana
- intocmire Strategie anuala a IR — elaborarea la 31
Achizitjilor publice SAARP final decembrie
- revizuire proiect PAAP dupa
aprobarea bugetului ANSVSA, PAAP final
dupa caz; dupa
- avizarea proiectului de PAAP aprobarea
- finalizarea Strategiei anuale a bugetului
achizitiilor; propriu al
- transmitere spre aprobare a ANSVSA
proiectului PAAP si a SAAP de
catre ordonator
- actualizarea /modificare
PAAP, cand este cazul
- publicarea extrasului din
PAAP in SEAP
20. | Asigurarea indeplinirii - identificare necesitati Asigurarea indeplinirii IR — numarul de - personalul cu Personalul Coordonator Anual
prevederilor legale specifice | specifice (intocmire referat)/ prevederilor legale achizitie realizate si | atributii specifice | angajat al CIAA
cu privire la achizitiile primire solicitari (referate de specifice cu privire la finalizate din cadrul CIAA CIAA cu
publice realizate de catre necesitate); achizitiile publice realizate atributji Director DE
ANSVSA, prin elaborarea - verificarea concordantei cu de catre ANSVSA - resursele specifice sau
documentatiei specifice si PAAP; Dosare achizitie: materiale si desemnat de Director
respectarea etapelor - verificarea existentei - referate de necesitate financiare conducerea general
distincte pe toata durata de informatiilor in SAAP - strategie de contractare alocate conform ANSVSA. DGAIA
timp aferenta procesului de - identificarea tipului de - documentatie de prev. legale.
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Nr.
crt.

Obiectiv specific

Activitati
necesare

Rezultate
asteptate

Indicatori de
rezultat
si/sau de
performanta

Resurse
necesare

Responsabil
implementare

Responsabi
l
verificare

Termen de
realizare

derularii acestor contracte
pana la finalizarea acestora.

- completare document unic de
achizitii european (DUAE);

- vizarea documentatiei de
catre directorul DE

- avizarea documentatiei de
catre directorul general
DGAIA;

- transmiterea spre aprobare a
documentatiei de atribuire si a
documentatiei suport
ordonatorului principal de
credite;

- incarcarea in SEAP a
documentatiei de atribuire si a
documentelor suport;

- semnarea electronica a
documentatie de atribuire si a
documentelor suport;

- derulare activitati specifice
achizitiei directe, procedura
simplificata, licitatie, negociere,
dupa caz

- intocmire contract de
achizitie, dupa caz

- avizarea contractului sau
comanda (sef SIAA, director
DE)

- transmitere spre avizare
contract la DJRU

- avizare contract sau
comanda la director general
DGAIA

- transmitere contract spre
avizare la directia tehnica
solicitanta, dupa caz

- solicitare SCF de intocmire
documentatie de angajare
credite bugetare

- transmiterea spre vizare
CFPP si dupa caz CFPD

- transmitere spre aprobare a
contractului avizat

- notificarea prin SEAP a

participare si dovada
transmiterii spre publicare
a acestuia

[scrisorii de intentie, dupa
caz,

- proces verbal al sedintei
de deschidere a ofertelor,
- formulare de oferta
depuse in cadrul
procedurii de atribuire;

- clarificarile transmise,

- raportul proceduii de
atribuire,

- comunicari rezultat
procedura,

- contracte de achizitie

- comenzi, dupa caz

- proces verbal receptie

- documentatie conexa
comunicarilor /notificarilor
- anunturi de atribuire

- document constatator

- etc,,
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Nr.
crt.

Obiectiv specific

Activitati
necesare

Rezultate
asteptate

Indicatori de
rezultat
si/sau de
performanta

Resurse
necesare

Responsabil
implementare

Responsabi
l
verificare

Termen de
realizare

achizitiilor directe off-line, daca
este cazul

- transmitere contract aprobat
la structura tehnica solicitanta
pentru urmarirea derularii,
dupa caz

- urmarire derulare contract,
dupa caz

- inaintarea documentatiei
specifice achizitiei Tn vederea
efectuarii receptiei de
produse/servicii/lucrarii, dupa
caz

- certificarea facturii (legalitate,
regularitate, realitatea), dupa
caz

- transmiterea facturii
certificate la SCF si semnarea
ordonantarii de plata, dupa caz
- primirea si transmiterea catre
SCF a procesului verbal de
receptie

- anuntul de atribuire, dupa caz
- intocmire, supunere spre
avizare si aprobare document
constatator

- publicare in SEAP document
constatator

- intocmire opis dosar achizitie
publica

12

Asigurarea indeplinirii
prevederilor legale cu privire
la investitiile publice
realizate de ANSVSA si
coordonarea procesului
specific derulat de structurile
subordonate, prin
elaborarea, verificarea si
transmiterea spre aprobare
si urmarirea realizarii
Programului Anual de
Investitii Publice si a listelor

- identificare necesitati
specifice

- elaborare solicitari de
investitii si note de
fundamentare pentru ANSVSA
- primire/centralizare solicitari
si note de fundamentare de la
structurile subordonate

- analizarea solicitarilor si
notelor de fundamentare de la
structurile subordonate

- supunerea spre avizare la

Asigurarea indeplinirii
prevederilor legale cu
privire la investitiile
publice realizate de
ANSVSA si coordonarea
procesului specific derulat
de structurile
subordonate.

- program anual de
investitii

- documentatie specifica
derularii investitiilor

IR — intocmirea
Programului de
Investitii

IP — transmiterea
situatiei la MFP la
termenul stabilit

- personalul cu
atributii specifice
din cadrul CIAA

- resursele
materiale si
financiare
alocate conform
prev. legale.

Personalul
angajat al
SIAA cu
atributji
specifice sau
desemnat de
sau desemnat
de conducerea
SIAA.

Coordonator
CIAA
Director DE

Director
general
DGAIA

Planul de
investitii se
intocmeste

anual

Listele de
investitii se
intocmesc
ori de cate
ori este
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Nr.
crt.

Obiectiv specific

Activitati
necesare

Rezultate
asteptate

Indicatori de
rezultat
si/sau de
performanta

Resurse
necesare

Responsabil
implementare

Responsabi
l
verificare

Termen de
realizare

de investitii necesare, ori de
cate ori este necesar,
precum si monitorizarea si
raportarea lunara la MFP a
cheltuielilor de capital.

CTE a documentatiei

- Intocmirea si supunerea spre
aprobare a avizului CTE

- transmiterea avizului la
structurile subordonate

- intocmire formulare specifice
MFP pentru ANSVSA

- primire formulare specifice
MFP completate de structurile
subordonate

- intocmirea Programului anual
de investitji

- transmiterea spre aprobare a
programului, dupa aprobarea
bugetului

- primire solicitari intocmire
liste de investitii de la
structurile subordonate

- intocmire liste investitji

- avizare liste investitii

- transmitere spre aprobare a
listelor de investitii avizate

- primire raportari structuri
subordonate priv. cheltuieli de
capital

- intocmirea situatiei
“Monitorizarea cheltuieli de
capital ANSVSA si structuri
subordonate”

- avizarea situatiei privind
“Monitorizarea cheltuieli de
capital ANSVSA si structuri
subordonate”

- transmiterea spre aprobare a
situatiei privind “Monitorizarea
cheltuieli de capital ANSVSA si
structuri subordonate”

- transmiterea spre MFP a
situatiei privind “Monitorizarea
cheltuieli de capital ANSVSA si
structuri subordonate”,
aprobate

(solicitari de investitii, note
de fundamentare
formulare, liste investitji
pentru ANSVSA si
structuri subordonate)

- situatia “Monitorizarea
cheltuieli de capital
ANSVSA si structuri
subordonate”

necesar

Raportarea
la MFP se
realizeaza
lunar in
primele 10
zile
lucratoare

Asigurarea necesarului de

- intocmire documentatie

Asigurarea necesarului de

IP — zero sesizari

- personalul cu

Personalul

Coordonator

Activitatea
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Indicatori de Responsabi
Nr. e e Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Termen de
Obiectiv specific R . | .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare T realizare
. verificare
performanta
resurse materiale specifice specifica gestiunii resurselor resurse materiale de nerespectare a atributii specifice | angajat al CIAA de
13. | activitatilor proprii ale materiale specifice activitatilor legislatiei in vigoare | din cadrul CIAA CIAA cu gestionare
ANSVSA, prin gestionarea - intocmire documentatie si proprii ale ANSVSA. cu privire la atributji se
permanenta a acestora, eliberare resurse materiale - documentatie specifica documentele - resursele specifice realizeaza
precum si intocmirea - activitati specifice urmaririi de gestiune (fise de specifice gestiunii materiale si permanent
documentelor specifice gestiunii obiectelor de inventar | magazie, NIR, NIRCD, obiecte de inventar | financiare
aferente solicitarilor si si mijloacelor fixe ale ANSVSA | bonuri de consum) si mijloace fixe ale alocate conform Alocarea
alocarea resurselor - documentatie specifica ANSVSA prev. legale. resurselor se
materiale aprobate, ori de de alocare a resurselor face in baza
cate ori este necesar. materiale (procese solicitarilor
verbale primire-predare) aprobate si a
resurselor
disponibile
Asigurarea - planificarea si realizarea Asigurarea IR — intocmirea - personalul cu Personalul Coordonator Reviziile si
responsabilitatilor specifice reviziilor periodice responsabilitatilor documentatiei atributii specifice | angajat al CIAA inspectiile
referitoare la administrarea - intocmire documentatie specifice referitoare la specifice pentru din cadrul CIAA CIAA cu tehnice se
14. | si cresterea eficientei premergatoare necesara administrarea si cresterea | justificarea atributji Director DE realizeaza
exploatarii parcului auto al realizarii de reparatii auto si eficientei exploatdarii consumului de - resursele specifice periodic
ANSVSA, prin planificarea revizii/inspectii parcului auto al ANSVSA. | carburat materiale si conform
reviziilor periodice, - intocmirea foilor de parcurs - documentatie financiare prevederilor
asigurarea reparatiilor - verificarea si evidenta foilor premergatoare necesara | IP - gradul de alocate conform legale
pentru autovehiculele care de parcurs realizarii de reparatii si acoperire a prev. legale.
prezinta probleme in - intocmirea si avizarea revizii/inspectii tehnice consumului de Reparatiile
exploatare, ori de cate ori raportarii lunare privitoare la - foi de parcurs carburant raportat se
este cazul, asigurarea consumul de carburant - Foaie de activitate la exploatarea realizeaza
respectarii prevederilor - intocmire Foaie de activitate Zilnica (FAZ) parcului auto (km ori de cat
legale specifice circulatiei zilnica (FAZ); - raportare consum parcursi) este cazul
autovehiculelor, precum si - transmiterea raportarii spre carburant
intocmirea documentatiei avizare la SCF; IP — zero Raportarea
specifice alocarii gi - urmarirea consumului de suspendari de talon consumului
consumului de carburant; carburat aferent parcului auto pentru nerealizarea de carburant
inspectii tehnice se
realizeaza
IP — zero pierderi lunar
de garantie a
autovehiculelor
ANSVSA pentru
nerealizarea
reviziilor tehnice
Asigurarea - identificare necesitati Asigurarea IP — Zero - personalul cu Personalul Coordonator | planurile de
responsabilitatilor specifice specifice responsabilitatilor sanctionari de atributii specifice | angajat al CIAA protectie
15. | aferente administrarii - intocmire Planuri de protectie | specifice aferente nerespectare a din cadrul CIAA CIAA cu impotriva
spatiilor si incintelor impotriva incendiilor; administrarii spatiilor si legislatiei PSI atributii Director DE incendiilor
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Indicatori de .
A . Responsabi
Nr. e e Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Termen de
Obiectiv specific R . | .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare T realizare
performanta verificare
ANSVSA, cu privire la - avizarea planurilor de incintelor ANSVSA, cu pentru ANSVSA - resursele specifice se
masurile de prevenire si protectie impotriva incediilor privire la masurile de materiale si fntocmesc la
stingere a incendiilor, prin conform legislatiei in vigoare; prevenire si stingere a financiare schimbarea
intocmirea Planurilor de - intocmire documentatie de incendiilor. alocate conform sediului
protectie impotriva solicitare necesitati materiale - planurile de protectie prev. legale. institutiei
incendiilor la nivelul (referat de necesitate) impotriva incendiilor
ANSVSA si asigurarea - avizare documentatie avizate Asigurarea
resurselor materiale - verificare periodica a - documentatie conexa de resurse
necesare pentru realizarea echipamentelor de PSI solicitarilor de resurse materiale se
acestuia, ori de cate ori este materiale realizeaza
cazul. ori de cate
ori este
cazul, in
baza
dispozitiilor
conducerii
Verificarea
echipamente
lor se face
cu
respectarea
legislatiei Tn
vigoare
Compartimentul Relatii Externe
Tntocmirea, ori de cate ori - identificare necesitatj Imbunétatirea IR — numarul de - tot personalul Personalul Director al Ori de cate
este cazul, a - elaborare documentatie de reprezentarii Romaniei in documente angajat al CRE desemnat al Directiei ori este
corespondentei ANSVSA cu | corespondenta relatiile bilaterale in aferente CRE Economice cazul
16. | serviciile veterinare din - transmitere spre aprobare a domeniul sanitar-veterinar | corespondentei - resursele
statele membre ale Uniunii documentatiei si pentru siguranta materiale si
Europene si din tarile terte, [ - transmiterea documentatiei alimentelor financiare
precum si cu ambasadele/ aprobate alocate conform
reprezentantele Romaniei in - documentatie de prev. legale.
strainatate si ambasadele/ corespondenta inaintata
reprezentantele altor state spre aprobare
in Romania, prin realizarea
demersurilor diplomatice
necesare.
Organizarea, ori de cate ori | - identificare necesitati Asigurarea logisticii IP — zero sesizari - tot personalul Personalul Director al Ori de cate
este cazul, a vizitelor oficiale | - corespondenta cu necesare vizitelor oficiale de neasigurare a angajat al CRE desemnat al Directiei ori este
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deplasarile personalului in
strainatate, prin avizarea
documentelor de deplasare,
potrivit competentelor
specifice CRE.

- contactarea personalului
implicat in vederea reformularii
mandatului, daca este cazul

- remiterea mandatului avizat
- primire si analiza documente
de deplasare in strainatate ale
directorilor si directorilor
executivi ai structurilor
subordonate

- contactarea structurilor
subordonate in vederea
reformularii documentatjei

- transmitere documentatie de
deplasare a directorilor si
directorilor executivi ai
structurilor subordonate spre
avizare

- inregistrarea ordinelor de
deplasare pentru personalul
din structura centrala si pentru
directorii/directorii executivi ai
structurilor subordonate

personalului in strainatate

- mandate avizate

deplasari in
strainatate pentru
personalul din
structura centrala

- resursele
materiale si
financiare
alocate conform
prev. legale.

Indicatori de .
A . Responsabi
Nr. e e Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Termen de
Obiectiv specific R . | .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare T realizare
performanta verificare
de nivel Tnalt ale institutiilor | reprezentantii institutiilor in logisticii necesare CRE Economice cazul
europene, prin realizarea cauza - corespondenta scrisa in cadrul vizitelor - resursele
demersurilor necesare cu - elaborare programe - programe vizite aprobate | oficiale de nivel materiale si
privire la asigurarea logisticii | - intocmire documentatie - documentatie conexa inalt organizate de financiare
17. | necesare si intocmirea aferenta asigurarii logisticii solicitarii de sprijin logistic | ANSVSA alocate conform
programului necesare, daca este cazul prev. legale.
vizitelor/sedintelor - transmitere documentatie si
program spre aprobare
- transmiterea documentatiei
aprobate la CIAA
- preluarea de la CIAA si
asigurarea transportului
logisticii la locatia vizitei
oficiale
- realizarea demersurilor
necesare organizarii, dupa caz
Tndeplinirea, ori de cate ori - primire, analiza si avizare Asigurarea respectarii IP — numarul de - tot personalul Personalul Director al Ori de cate
este cazul, a obligatiilor mandate pentru personalul prevederilor legale cu mandate avizate angajat al CRE desemnat al Directiei ori este
18. | specifice ANSVSA privind structurii centrale privire la deplasarea din numarul total de CRE Economice cazul
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avizat structurilor ANSVSA

- elaborarea/ actualizarea
metodologiei de organizare a
documentelor pentru arhivare
- transmiterea documentatiei
metodologice, pentru aplicare,
la structurile ANSVSA

Indicatori de Responsabi
Nr. e e Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Termen de
Obiectiv specific R . | .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare T realizare
. verificare
performanta
Asigurarea permanenta a - primire documentatje de Asigurarea evidentei IP — numarul de - tot personalul Personalul Director al Permanent
responsabilitafilor specifice deplasare si rapoarte de deplasarilor personalului rapoarte de angajat al CRE desemnat al Directiei
ale ANSVSA privind deplasare pentru personalul ANSVSA in strainatate deplasare CRE Economice
19. | deplasarile personalului in structurii centrale inregistrate din - resursele
strainatate, prin organizarea | - informarea persoanelor care - situatia electronica numarul total de materiale si
evidentei documentatiei de au efectuat deplasarea pentru | centralizatoare cu privire deplasari financiare
deplasare, inclusiv a netransmiterea raportului, la deplasarile n alocate conform
rapoartelor de deplasare. daca este cazul strainatate prev. legale.
- inregistrare rapoarte de
deplasare pentru personalul
structurii centrale
- Intocmirea situatiei
electronice centralizatoare cu
privire la deplasarile in
strainatate
Compartimentul Arhiva
Asigurarea permanenta a - solicitare propuneri pentru Asigurarea permanentd a | IP — Actualizarea - tot personalul Personalul Director Actualizarea
respectarii legislatiei in nomenclator de la structurile respectarii legislatiei in nomenclatorului angajat al CA angajat al CA General al Nomenclator
vigoare cu privire la ANSVSA vigoare cu privire la arhivistic la cu atributji DGAIA ului se va
20. | procesul de arhivare a - primire si analiza propuneri procesul de arhivare a termenul stabilit - resursele specifice face panain
documentelor, prin - elaborarea proiectului de documentelor. materiale si decembrie
intocmirea Nomenclatorului Nomenclator Arhivistic al - nomenclator arhivistic IR — numar de financiare 2017
Arhivistic si stabilirea ANSVSA - documentatie documente alocate conform
criteriilor si a metodologiei - transmiterea spre aprobare a | operationala de elaborate si prev. legale Documentati
de organizare a Proiectului de Nomenclator organizare a transmise a
documentelor pentru Arhivistic documentelor pentru operationala
arhivare, la nivelul ANSVSA. | - transmiterea spre avizare a arhivare seva
Nomenclatorului aprobat la - documentatie conexa fntocmi pana
Arhivele Nationale corespondentei cu in decembrie
- comunicarea Nomenclatorului | structurile ANSVSA 2017
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specifica a arhivelor
nationale, pana in
decembrie 2017.

avizate la DE

Indicatori de Responsabi
Nr. Obiecti e Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Termen de
iectiv specific R . | .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare T realizare
. verificare
performanta
Asigurarea functionalitatji - intocmirea evidentei Asigurarea functionalitatii | IR — numarul de - tot personalul Personalul Director Evidenta
arhivei ANSVSA prin - stabilirea metodologiei de arhivei ANSVSA. documente angajat al CA angajat al CA General al arhivei se
21. | intocmirea si actualizarea acces la depozit de arhiva - evidenta arhiva intocmite cu atributji DGAIA realizeaza
permanenta a evidentei - solicitarea numirii Comisiei - documente specifice - resursele specifice permanent
specifice, precum si prin de Selectionare a activitatii Comisiei de materiale si
initierea demersurilor documentelor Selectionare (proces financiare Comisia de
necesare cu privire la - exercitarea atribufjilor de verbal, registru sedinte alocate conform Selectionare
distrugerea documentelor cu | secretar al Comisiei etc.) prev. legale se intruneste
termenul expirat, ori de cate ori de cate
ori este necesar. ori este
necesar.
Asigurarea conditiilor - identificare necesitatj Asigurarea conditiilor IP — amenajarea - tot personalul Personalul Director Decembrie
corespunzatoare de - intocmire documentatie de corespunzétoare de depozitului de angajat al CA angajat al CA General al 2017
22. | pastrare si conservare a solicitare necesitati (referat de | pdstrare si conservare a arhiva la termenul cu atributji DGAIA
arhivei ANSVSA, prin necesitate) si documentatie arhivei ANSVSA. stabilit - resursele specifice
amenajarea si dotarea tehnica - documentatie conexa materiale si
depozitului de arhiva, in de achizifie (caiet sarcini) solicitarii de necesitati financiare
conformitate cu criteriile - avizare documentatie alocate conform
stabilite de legislatia - transmitere documentatjei prev. legale

Directia Juridica si Resurse Umane

Obiective generale:

OBIECTIVE GENERALE

OBIECTIVE SPECIFICE

Serviciul Resurse Umane si Salarizare

1. Gestionarea si organizarea cadrului legal necesar pentru asigurarea resursei | 1.1.
specifice ANSVSA prin
documentatie specifica si implicare Tn elaborarea documentatiei cadru de asigurare a

umane pentru

conditiilor de munca;

desfasurarea activitatilor

elaborare

Asigurarea

managementului

resurselor

umane,

prin initierea

procedurilor de
recrutare/promovare a personalului din cadrul ANSVSA, precum si pentru functiile de director,
director adjunct, director executiv si director executiv adjunct in cadrul unitatilor subordonate
ANSVSA, cu respectarea prevederilor legale incidente, in termen de maxim 30 zile de la aprobarea
documentelor premergatoare intocmite de structurile institutiei de catre presedintele ANSVSA.

1.2. Asigurarea respectarii legislatiei in vigoare cu privire la raporturile de serviciu/munca, prin
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intocmirea documentatiei aferente derularii raporturilor de serviciu/munca ale personalului din
ANSVSA, precum pentru personalul de conducere numit in functia de director, director adjunct,
director executiv si director executiv adjunct din cadrul unitatilor subordonate, in termen de maxim
10 zile lucratoare de la data comunicarii propunerii de numire (pentru functiile publice) sau 15 zile
de la data afisarii rezultatelor finale (pentru personalul contractual), ca urmare a promovarii
concursului.

1.3. Asigurarea respectarii prevederilor legale cu privire la drepturile si obligatiile angajatilor prin
participarea la negocierea cu reprezentantii sindicatului, cu respectarea termenelor prevazute in
convocatorul aprobat de conducerea ANSVSA, in elaborarea contractului colectiv de munca la
nivel de institutie.

2. Asigurarea unei documentatii unitare in domeniul specific de competenta cu privire
la organizarea activitaiii resursei umane in cadrul ANSVSA, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

2.1. Asigurarea respectarii prevederilor legale din domeniul de activitate prin
elaborarea/actualizarea modelelor documentatiei specifice si transmiterea acestora structurilor
ANSVSA, n termen de maxim 10 lucratoare de la intrarea in vigoare a modificarilor legislative
aferente si cu respectarea termenelor legale prevazute in acest sens.

3. Planificarea si asigurarea, in conformitate cu dispozitiile legale, a cadrului general
necesar deruldrii procesului de Tmbunatatire continua a pregatirii profesionale,
abilitatilor si competentelor necesare exercitarii activitatilor specifice ANSVSA prin
dezvoltarea unui serviciu stabil, profesionist, transparent, eficient si impartial;

3.1. Asigurarea respectarii prevederilor legale din domeniul pregatirii profesionale a personalului
ANSVSA, prin intocmirea Planului de méasuri privind pregétirea profesionala a functionarilor publici,
conform prevederilor legale in vigoare, pana la data de 31 martie a anului curent.

3.2. Asigurarea respectarii prevederilor legale din domeniul pregatirii profesionale a personalului
ANSVSA, prin intocmirea documentatiei specifice aferenta planificarii activitatilor de
instruire/perfectionare a personalului, si comunicarea Planului de perfectionare profesionald a
functionarilor publici din cadrul ANSVSA si structurile subordonate catre ANFP, conform
prevederilor legale in vigoare, pana la data de 31 martie a anului curent.

3.3. Asigurarea respectarii prevederilor legale din domeniul pregatirii profesionale a personalului
ANSVSA, prin intocmirea documentatiei specifice aferenta Planului de formare profesionald a
personalului contractual din cadrul ANSVSA, conform prevederilor legale in vigoare, pana la data
de 31 martie a anului curent.

4. Intocmirea si actualizarea evidentelor specifice privind angajati ANSVSA, in
conformitate cu prevederile legislatiei din domeniul de activitate;

4.1. Asigurarea respectarii legislatiei in vigoare cu privire la evidenta angajatilor, prin actualizarea
REVISAL, in baza contractelor individuale de munca si a ordinelor emise de presedintele Autoritatii,
in termen de minim 24 ore inainte de angajare si maxim 15 zile de la modificareal/incetarea
raportului de munca.

4.2. Asigurarea respectarii legislatiei in vigoare cu privire la evidenta angajatilor, prin actualizarea
bazei de date aferente PMFPFP, in baza ordinelor emise de presedintele Autoritatii, in termen de
maxim 10 zile de la data intervenirii modificarii in evidenta functiilor publice si a functionarilor
publici.

4.3. Asigurarea respectarii legislatiei in vigoare cu privire la evidenta angajatilor, prin intocmirea si
comunicarea lunara a formularului M500, conform prevederilor legale in vigoare, pana la data de
25 (inclusiv) a lunii urmatoare pentru luna anterioara.

5. Intocmirea si actualizarea lunard a bazelor de date specifice cu privire evidenta
posturilor ANSVSA si a structurilor subordonate acesteia, in vederea realizarii de
raportari specifice;

5.1. Asigurarea respectarii legislatiei in vigoare cu privire la actualizarea lunara a statului nominal
de functji, in baza ordinelor emise si a notelor aprobate de presedintele Autoritatii pana la data de 5
ale lunii urmatoare pentru luna anterioara.

5.2. Asigurarea respectarii legislatiei in vigoare cu privire la demersurile de modificare a statelor de
functii ale unitatilor subordonate ANSVSA, prin corelarea cu structura - cadru si numarul de posturi
aprobate de presedintele ANSVSA, in termen de 10 zile lucratoare de la primirea solicitarilor.

5.3. Actualizarea evidentei lunare privind situatia numarului de posturi la nivelul ANSVSA si
structurilor subordonate acesteia, prin verificarea si centralizarea datelor specifice si comunicarea
situatiei catre DE, pana la data de 10 ale lunii urmatoare pentru luna anterioara.

5.4. Actualizarea evidentei posturilor si angajatilor institutiilor subordonate ANSVSA, in baza
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modificarilor intervenite la nivelul acestora, pana la data de 10 ale lunii urmatoare pentru luna
anterioara.

5.5. Asigurarea respectarii legislatiei in vigoare cu privire raportarea catre INS a machetei ,Ancheta
locurilor de munca vacante”, efectivul salariatilor si numarul locurilor de munca vacante pe grupe
majore de ocupatii la nivelul ANSVSA, prin intocmirea si comunicarea acesteia pana la data de 19
ale ultimei luni aferente trimestrului pentru luna anterioara.

6. Stabilirea drepturilor salariale aferente personalului angajat al ANSVSA,;

6.1. Asigurarea respectarii legislatiei Tn vigoare cu privire la stabilirea drepturilor salariale a
personalului ANSVSA, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, prin intocmirea
documentatiei specifice necesare si transmiterea spre avizare/aprobare a acesteia, la momentul
fntocmirii actului administrativ de numire/angajare sau in termen de 10 zile inainte de intrunirea
conditiilor care impun modificarea raportului de munca;

7. Asigurarea evidentei dosarelor personale si profesionale a personalului angajat al
ANSVSA;

7.1. Asigurarea respectarii legislatiei in vigoare cu privire la evidenta si actualizarea dosarelor
personale ale angajatilor contractuali si a dosarelor profesionale ale functionarilor publici din cadrul
aparatului propriu al ANSVSA, in termen de maxim 10 zile de la primirea elementelor constitutive
care impun actualizarea.

8. Elaborarea “Planului de ocupare a functionarilor publici” pentru ANSVSA si
structurile subordonate, in conformitate cu prevederile legale in vigoare si asigurarea
transmiterii planului catre Agentia Nationala a Functionarilor Publici.

8.1. Asigurarea respectarii legislatiei in vigoare cu privire la raportarea catre ANFP a “Planului de
ocupare a functionarilor publici” pentru ANSVSA si structurile subordonate, prin intocmirea anuala
a situatiei la nivelul aparatului propriu si centralizarea propunerilor primite de la institutiile
subordonate Autoritatii, pana la data de 01 iulie a anului curent pentru anul urmator.

Serviciul Juridic

9. Analizarea si avizarea tuturor proiectelor de acte administrative normative si
individuale elaborate de structuriie ANSVSA, anterior supunerii acestora spre
aprobare presedintelui, pentru verificarea conformitatii cu prevederile legale in
vigoare.

9.1. Asigurarea respectarii tehnicii legislative in cadrul actelor administrative normative emise de
conducerea ANSVSA, prin analizarea, avizarea, inregistrarea si evidenta actelor;

10.2. Asigurarea respectarii tehnicii legislative in cadrul actelor administrative individuale, prin
analiza si avizarea pentru verificarea conformitatii cu prevederile legale in vigoare, elaborate de
structurile specifice ale ANSVSA;

10. Asigurarea consilierii juridice a structurilor tehnice ANSVSA si formuleaza puncte
de vedere cu privire la dispozitiile/ actele normative emise de ANSVSA, in sensul
respectarii i aplicarii unitare a acestora.

10.1. Asigurarea consilierii juridice, la cerere, a structurilor tehnice ANSVSA cu privire la cadrul
legal specific;

11.2. Asigurarea interpretarii corecte si aplicarea unitara a dispozitilor/actelor administrative
normative emise de ANSVSA, prin formularea catre instituiile subordonate si catre terti a punctelor
de vedere cu privire la aceste dispozitii/ acte;

11. Implicarea permanenta la elaborarea si actualizarea de acte normative comune,
conventii, parteneriate, protocoale si acorduri ale ANSVSA cu alte institutii, pentru
verificarea conformitatii acestora cu prevederile legale in vigoare.

11.1. Asigurarea respectarii normelor de tehnica legislativa pentru actele normative comune ale
ANSVSA cu alte institutii ale statului prin elaborarea/actualizarea si avizarea de proiectelor de acte,
inclusiv contactarea structurilor omoloage ale acestor institutii in vederea stabilirii formei finale a
actelor;

11.2. Asigurarea suportului tehnic legislativ in incheierea de conventji, parteneriate, protocoale si
acorduri ale ANSVSA, cu alte institutii, prin implicarea, ori de cate ori este cazul, in elaborarea si
avizarea actelor necesare, in sensul respectarii prerogativelor legale;

12. Monitorizarea permanenta a legislatiei specifice si implicarea, la cerere, in
procesul legislativ al Parlamentului, prin reprezentarea intereselor ANSVSA 1in
elaborarea cadrului legal specific acesteia.

12.1. Reprezentarea intereselor ANSVSA in elaborarea cadrului legal specific acesteia, prin
implicarea, la cerere, In procesul legislativ al Parlamentului.

13. Asigurarea primirii, evidentei, inregistrarii si distribuirea corespondentei cu
caracter de secret de serviciu intre ANSVSA si structurile subordonate.

13.1. Crearea unei retele informatice criptate dedicata gestiunii, procesarii si transmiterii de
informatii cu caracter de secret de serviciu intre ANSVSA si structurile subordonate prin intocmirea

documentatiei necesare si asigurarea suportului logistic, pana in decembrie 2017.

Serviciul Contencios
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14. Reprezentarea permanenta a A.N.S.V.S.A,, ca parte procesuala in fata instantelor
judecatoresti de orice grad, a organelor de cercetare penala si a altor organe de
jurisdictie, In baza delegatiei de imputernicire

14.1. Reprezentarea permanenta a A.N.S.V.S.A., in baza delegatiei de imputernicire, ca parte
procesuala in fata instantelor de contencios administrativ.
14.2. Reprezentarea permanenta a A.N.S.V.S.A., in baza delegatiei de imputernicire ca parte
procesuala in fata instantelor judecatoresti de alta natura, a organelor de cercetare penala si a altor
organe de jurisdictie.

15. Initierea de actjuni juridice, in sensul reprezentarii intereselor A.N.S.V.S.A., prin

intocmirea actelor de procedura necesare, ori de cate ori este cazul.

15.1. Asigurarea activitati de intocmire a cererilor de chemare in judecatd, intdmpinarilor,
apelurilor, recursurilor pentru litigiile in care A.N.S.V.S.A. este parte, ori de céate ori este cazul.

15.2. Initiaza actiuni de recuperare a creantelor A.N.S.V.S.A. si alte acte de procedura in care este
implicata Autoritatea, inclusiv prin forme de executare silita si lichidare judiciara a debitului la
solicitarea directiilor de specialitate, ori de cate ori este cazul.

16. Elaborarea raspunsurilor catre petenti si notificarea conducerii A.N.S.V.S.A,,
potrivit prevederilor legislatiei de contencios administrativ, ori de cate ori este cazul.

16.1. Intocmirea documentatiei de raspuns la plangerile prealabile formulate in baza prevederilor
legale de contencios administrativ gi notificarea conducerii A.N.S.V.S.A., ori de cate ori este cazul.

e lEEtiel] 6.5 Responsabi | Termen de
Nr. e . Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil -
Obiectiv specific - . | realizare
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare .
. verificare
performanta
1. Asigurarea managementului | - identificare necesitai Asigurarea resursei IR — numarul - tot personalul | Personalul Sef serviciu de maxim 30
resurselor umane, prin initierea | - intocmire documentatie umane in cadrul de concursuri angajat al angajat al SRUS zile de la
procedurilor de recrutare / promovare | organizare concurs ANSVSA si a organizate SRUS SRUS cu aprobarea
a personalului din cadrul ANSVSA, | - solicitarea avizului/informarea functiilor de atributji Director documentelo
precum si pentru functiile de director, | ANFP cu privire la organizarea conducere pentru IP-100 % - resursele specifice DJRU r
director adjunct, director executiv si | concursului de recrutare pentru structurile respectarea materiale si premergatoa
director executiv adjunct in cadrul | ocuparea funciilor publice de subordonate termenelor financiare re Tntocmite
unitatilor subordonate ANSVSA, cu | executie generale /concursului - note de aprobare propuse alocate de structurile
respectarea prevederilor  legale | de promovare pentru demararea conform prev. institutiei de
incidente, in termen de maxim 30 zile | - solicitare catre ANFP cu privire | procedurilor legale. catre
de la aprobarea documentelor | la organizarea concursului de - anunt de organizare presedintele
premergatoare intocmite de | recrutare pentru ocuparea a concursului ANSVSA.
structurile  institutiei  de  catre | funcfiilor publice de conducere - documentatie
presedintele ANSVSA. generale conexa afigarii
- asigurarea prevederilor legale anuntului.
privind cerintele referitoare la - proiect de ordin
publicitatea concursului/afisarea privind constituirea
documentatiei comisiei de concurs i
- asigurarea demersurilor de solutionare
necesare pentru publicarea pe contestatii
website-ul institutiei - corespondenta
- organizarea concursului conexa cu ANFP
- comunicarea ANFP a
rezultatelor concursului
- intocmire proiecte de acte
administrative
2. Asigurarea respectarii legislatiei in - identificare necesitati Respectarea IP — numarul - tot personalul | Personalul Sef serviciu maxim 10
vigoare cu privire la raporturile de - intocmire proiecte de acte prevederilor legale cu | de acte angajat al angajat al SRUS zile
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I fEE ol 6.5 Responsabi | Termen de
Nr. Obiecti . Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil -
iectiv specific . . | realizare
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare .
= verificare
performanta
serviciu/munca, prin intocmirea administrative privind incadrarea, | privire la incadrarea, administrative SRUS SRUS cu lucratoare
documentatiei aferente derularii reincadrarea, modificarea, reincadrarea, comunicate din | - resursele atributii Director de la data
raporturilor de serviciu/munca ale suspendarea si incetarea modificarea, numarul total materiale si specifice DJRU comunicarii
personalului din ANSVSA, precum raporturilor de munca/serviciu suspendarea gi de acte financiare propunerii
pentru personalul de conducere numit | - intocmire proiecte de acte incetarea raporturilor | aprobate. alocate de numire
in functia de director, director adjunct, | administrative privind de muncé/de serviciu. conform prev. (pentru
director executiv si director executiv modificarea salariului de baza al | - note/referate de IP—-100 % legale. functiile
adjunct din cadrul unitatilor personalului din cadrul ANSVSA | aprobare respectarea publice) sau
subordonate, in termen de maxim 10 - intocmire contracte individuale - documentatie termenelor 15 zile de la
zile lucratoare de la data comunicarii de munca/acte aditionale conexa transmiterii propuse data afisarii
propunerii de numire (pentru functiile | - incadrarea personalului in spre avizare/aprobare rezultatelor
publice) sau 15 zile de la data afisarii | functii definite pe categorii, clase, | - proiecte de acte finale
rezultatelor finale (pentru personalul grade profesionale administrative (pentru
contractual), ca urmare a promovarii - solicitare catre organele - dovada comunicarii personalul
concursului. abilitate a expertizei conditiilor de | actelor, ulterior contractual),
munca pentru acordarea aprobarii acestora ca urmare a
sporurilor corespunzatoare promovarii
- avizare documentatie concursului.
- transmiterea spre avizare,
directorului DE, directorului
general DGAIA, Secretarului
General, persoanei desemnate
cu aplicarea vizei de CFP
- transmitere spre aprobare
presedintelui ANSVSA
- operare modificari in statul
nominal de de functii
- comunicarea actelor aprobate
la DE
- comunicarea actelor
persoanelor in cauza
- actualizarea dosarelor
personale/profesionale si a
documentatiei specifice
3. Asigurarea respectarii prevederilor - participarea la sedinte la - note catre IP —nr. de - personalul Personalul Sef serviciu Respectarea
legale cu privire la drepturile si solicitarea conducerii ANSVSA conducerea DJRU si participari din desemnat al desemnat al SRUS termenelor
obligatiile angajatilor prin participarea DGAIA, daca este nr. total de SRUS SRUS cu prevazute in
la negocierea cu reprezentantji cazul solicitari atributii Director convocatorul
sindicatului, cu respectarea - resursele specifice DJRU aprobat de
termenelor prevazute Tn convocatorul IP—-100 % materiale si conducerea
aprobat de conducerea ANSVSA, in respectarea financiare ANSVSA
elaborarea contractului colectiv de termenelor alocate

munca la nivel de institutie.

conform prev.

Pag 69 din 98

Bucuresti, Piata Presei Libere nr.1, corp D1, sect. 1, cod postal 013701; tel: 0374.150.200, fax: 021.312.4967, e-mail: office@ansvsa.ro



mailto:office@ansvsa.ro

Autoritatea Nationala Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor - Plan de actiuni, 2017

Bucuresti, Piata Presei Libere nr.1, corp D1, sect. 1, cod postal 013701; tel: 0374.150.200, fax: 021.312.4967, e-mail: office@ansvsa.ro

I fEE ol 6.5 Responsabi | Termen de
Nr. Obiecti o Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil -
iectiv specific . . | realizare
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare .
= verificare
performanta
legale.

4, Asigurarea respectarii prevederilor - identificare necesitati - model Cerere IR —numarde | -totpersonalul | Personalul Sef serviciu in termen de
legale din domeniul de activitate prin - elaborare/actualizare concediu de odihna documente angajat al desemnat al SRUS maxim 10
elaborarea/actualizarea modelelor documentatie - model Raport de elaborate SRUS SRUS cu lucratoare
documentatiei specifice si - transmiterea documentatiei evaluare a atributji Director dela
transmiterea acestora structurilor spre aprobare, daca este cazul performantelor IP-100 % - resursele specifice DJRU intrarea in
ANSVSA, in termen de maxim 10 - comunicarea documentatiei profesionale respectarea materiale si vigoare a
lucratoare de la intrarea in vigoare a angajatilor sau persoanelor individuale termenelor financiare modificarilor
modificarilor legislative aferente si cu implicate. - model legitimatie de | propuse alocate legislative
respectarea termenelor legale - asigurarea demersurilor serviciu conform prev. aferente si
prevazute in acest sens. necesare pentru publicarea pe - model Fisa de post legale. cu

website-ul institutiei, daca este - model declaratji respectarea
cazul avere/interese termenelor
- model Adeverinta legale
care atesta vechimea prevazute in
fn munca/specialitate acest sens.
- adrese de trans
mitere a
documentatiei

5. Asigurarea respectarii prevederilor - solicitare catre structurile Stabilirea masurilor IR- - tot personalul | Personalul Sef serviciu Pana la data
legale din domeniul pregatirii ANSVSA in sensul identificarii de pregétire elaborarea angajat al desemnat al SRUS de 31 martie
profesionale a personalului ANSVSA, | necesitatilor de formare profesionala. anuala a SRUS SRUS a anului
prin intocmirea Planului de masuri profesionala - adrese catre planului cu atributji curent.
privind pregétirea profesionaléd a - centralizare solicitari structurile ANSVSA specifice Director
functionarilor publici, conform -adresa catre DE pentru - proiect Plan P - - resursele DJRU
prevederilor legale in vigoare, pana la | comunicare bugetului alocat in respectarea materiale si
data de 31 martie a anului curent. acest sens termenului financiare

- adresa catre Comisia paritara propus alocate
pentru obtinerea avizului conform prev.
- intocmire proiect de Plan de legale.
masuri privind pregatirea
profesionala a functionarilor
publici
6. Asigurarea respectarii prevederilor - solicitare catre structurile Personal ANSVSA IR- - tot personalul | Personalul Sef serviciu Pana la data
legale din domeniul pregatirii ANSVSA in sensul identificarii instruit elaborarea angajat al desemnat al SRUS de 31 martie
profesionale a personalului ANSVSA, | necesitatilor de formare corespunzator. anuala a SRUS SRUS a anului
prin intocmirea documentatiei profesionala - adrese catre Planului cu atributji curent.
specifice aferenta planificarii - centralizare solicitari si structurile ANSVSA specifice Director
activitatilor de instruire/perfectionare | elaborare proiect Program Anual | - proiect Plan P - - resursele DJRU
a personalului, si comunicarea de Formare profesionala respectarea materiale si
Planului de perfectionare profesionala | - ulterior aprobarii de catre termenului financiare
a functionarilor publici din cadrul presedintele ANSVSA, planul se propus alocate
ANSVSA si structurile subordonate comunicad ANFP. conform prev.
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Indicatori de

Nr. Obiecti o Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil ROEEIEEL Term_en =
iectiv specific . . | realizare
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare .
= verificare
performanta
catre ANFP, conform prevederilor legale.
legale in vigoare, pana la data de 31
martie a anului curent.

7. Asigurarea respectarii prevederilor - solicitare catre structurile Personal ANSVSA IR - - tot personalul | Personalul Sef serviciu Pana la data
legale din domeniul pregatirii ANSVSA in sensul identificarii instruit elaborarea angajat al desemnat al SRUS de 31 martie
profesionale a personalului ANSVSA, | necesitatilor de formare corespunzaétor. anuala a SRUS SRUS a anului
prin intocmirea documentatiei profesionala - adrese catre Planului cu atributji curent.
specifice aferenta Planului de formare | - centralizare solicitari si structurile ANSVSA specifice Director
profesionala a personalului elaborare proiect Planului de - proiect Plan P - - resursele DJRU
contractual din cadrul ANSVSA, formare profesionala a respectarea materiale si
conform prevederilor legale Tn personalului contractual din termenului financiare
vigoare, pana la data de 31 martie a cadrul ANSVSA propus alocate
anului curent. conform prev.

legale.

8. Asigurarea respectarii legislatiei Tn - identificare modificarilor Mentinerea bazei de IP —100% - personalul Personalul Sef serviciu minim 24 ore
vigoare cu privire la evidenta intervenite date actualizate a termene de desemnat al desemnat al SRUS fnainte de
angajatilor, prin actualizarea - operare modificari in REVISAL | angajatilor ANSVSA. | actualizare SRUS SRUS angajare si
REVISAL, in baza contractelor - comunicare modificari respectate cu atribufji maxim 15
individuale de munca si a ordinelor REVISAL la Inspectoratul - REVISAL actualizat specifice zile de la
emise de presedintele Autoritafji, Tn Teritorial de Munca - resursele modificarealt
termen de minim 24 ore Tnainte de materiale si ncetarea
angajare si maxim 15 zile de la financiare raportului de
modificarea/incetarea raportului de alocate munca.
munca. conform prev.

legale.

9. Asigurarea respectarii legislatiei in - identificare modificarilor Mentinerea bazei de IP —100% - personalul Personalul Sef serviciu maxim 10
vigoare cu privire la evidenta intervenite date aferente termene de desemnat al desemnat al SRUS zile de la
angajatilor, prin actualizarea bazei de | - operare modificari in PMFPFP PMFPFP actualizate actualizare SRUS SRUS data
date aferente PMFPFP, in baza respectate cu atributji intervenirii
ordinelor emise de presedintele - PMFPFP actualizat specifice modificarii Tn
Autoritatii, in termen de maxim 10 zile - resursele evidenta
de la data intervenirii modificarii in materiale si functiilor
evidenta functiilor publice si a financiare publice si a
functionarilor publici. alocate functionarilor

conform prev. publici
legale.

10. | Asigurarea respectarii legislatiei in - primire informatii de la DE Respectarea IP —100% - personalul Personalul Sef serviciu pana la data
vigoare cu privire la evidenta privind veniturile nete realizate prevederilor legale de | termene de desemnat al desemnat al SRUS de 25
angaijatilor, prin intocmirea si de angajati raportare a actualizare SRUS SRUS (inclusiv) a
comunicarea lunara a formularului - intocmire formular formularului M500 respectate cu atributji lunii
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I fEE ol 6.5 Responsabi | Termen de

Nr. Obiecti . Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil -

iectiv specific . . | realizare

crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare .

= verificare
performanta

M500, conform prevederilor legale in - transmitere online catre ANAF - formulare specifice urmatoare
vigoare, pana la data de 25 (inclusiv) actualizate - resursele pentru luna
a lunii urmatoare pentru luna - dovada de materiale si anterioara.
anterioara. transmitere financiare

alocate

conform prev.

legale.

11. | Asigurarea respectarii legislatiei in - identificare necesitati Mentinerea IP - 100% - personalul Personalul Sef serviciu pana la data
vigoare cu privire la actualizarea - operare modificari actualizata a statului termene de desemnat al desemnat al SRUS de 5 ale lunii
lunara a statului nominal de functii, in | - comunicarea statului catre DE nominal de functii actualizare SRUS SRUS urmatoare
baza ordinelor emise si a notelor - stat nominal de respectate cu atributji Director pentru luna
aprobate de presedintele Autoritatii functii actualizat - resursele specifice DJRU anterioara.
pana la data de 5 ale lunii urmatoare - documentatie materiale si
pentru luna anterioara. conexa transmiterii financiare

spre aprobare alocate
conform prev.
legale.

12. | Asigurarea respectarii legislatiei in - primirea documentatiei de la - documentatie IR — numarul - personalul Personalul Sefserviciu | In 10 zile
vigoare cu privire la demersurile de structurile subordonate verificata si depusa de documente | desemnat al desemnat al SRUS lucratoare
modificare a statelor de funcitii ale - verificarea si solicitarea de spre aprobare transmise spre | SRUS SRUS dela
unitafilor subordonate ANSVSA, prin rectificari aprobare cu atribufji Director primirea
corelarea cu structura - cadru si - Intocmire note pentru - documentatie specifice DJRU solicitarilor.
numarul de posturi aprobate de transformari/mutari/suplimentari conexa transmiterii IP —100% - resursele
presedintele ANSVSA, in termen de de posturi din statele de funciji spre aprobare/avizare | termene materiale si
10 zile lucratoare de la primirea ale institutiilor subordonate respectate financiare
solicitarilor. ANSVSA - proiecte de ordine alocate

- verificare documentatie de aprobare a statelor conform prev.
- transmitere spre aprobare a legale.
statelor si a structurii

organizatorice (dupa caz) catre

presedintele ANSVSA

- comunicarea documentatiei

aprobate, spre avizarea funcfiilor

publice catre ANFP, dupa caz

- intocmire documentatie de

aprobare a statelor

13. | Actualizarea evidentei lunare privind - primirea documentatiei de la IP —100% - personalul Personalul Sef serviciu Lunar
situatia numarului de posturi la nivelul | structurile subordonate termene de desemnat al desemnat al SRUS
ANSVSA si structurilor subordonate - intocmire documentatie pentru - documentatie actualizare SRUS SRUS Pana la data
acesteia, prin verificarea si aparat central conexa centralizarii respectate cu atributji Director de 10 ale
centralizarea datelor specifice si - centralizare documentatie si transmiterii specifice DJRU lunii
comunicarea situatiei catre DE, pana | - comunicare documentatie catre | documentatiei - resursele urmatoare
la data de 10 ale lunii urmatoare DE materiale si pentru luna
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I fEE ol 6.5 Responsabi | Termen de

Nr. Obiecti . Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil -

iectiv specific . . | realizare

crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare .

= verificare
performanta
pentru luna anterioara. financiare anterioara
alocate
conform prev.
legale.

14. | Actualizarea evidentei posturilor si - identificare necesitati Mentinerea IP —100% - personalul Personalul Sef serviciu Lunar
angajatilor institutiilor subordonate - operare modificari actualizatad a termene de desemnat al desemnat al SRUS
ANSVSA, in baza modificarilor evidenyei posturilor si | actualizare SRUS SRUS Pana la data
intervenite la nivelul acestora, pana la angajatilor institutiilor | respectate cu atributji Director de 10 ale
data de 10 ale lunii urmatoare pentru subordonate specifice DJRU lunii
luna anterioara. - evidenta actualizata - resursele urmatoare

materiale si pentru luna
financiare anterioara
alocate

conform prev.

legale.

15. | Asigurarea respectarii legislatiei in - identificare necesitati Elaborarea - personalul Personalul Sef serviciu Trimestrial
vigoare cu privire raportarea catre - intocmire documentatie raportarilor necesare IP — numarul desemnat al desemnat al SRUS - pénala
INS a machetei ,Ancheta locurilor de | - transmitere spre aprobare la termen. de raportari din | SRUS SRUS cu data de 19
munca vacante”, efectivul salariatilor presedintelui ANSVSA numarul de atributji Director ale ultimei
si numarul locurilor de munca - comunicare raport aprobat - raport trimestrial termene pentru | - resursele specifice DJRU luni aferente
vacante pe grupe majore de ocupatii catre INS - documentatie raportare. materiale si trimestrului
la nivelul ANSVSA, prin intocmirea si conexa transmiterii financiare pentru luna
comunicarea acesteia pana la data documentatiei pentru alocate anterioara.
de 19 ale ultimei luni aferente avizare/aprobare conform prev.
trimestrului pentru luna anterioara. legale.

16. | Asigurarea respectarii legislatiei in - identificare necesitati Asigurarea respectarii | IP — 100% - personalul Personalul Sef serviciu 10 zile
vigoare cu privire la stabilirea - solicitare puncte de vedere de legislatiei in vigoare termene de desemnat al desemnat al SRUS fnainte de
drepturilor salariale a personalului la institutiile competente, daca cu privire la stabilirea | actualizare SRUS SRUS cu intrunirea
ANSVSA, in conformitate cu este cazul drepturilor salariale. respectate atributji conditiilor
prevederile legale in vigoare, prin - intocmire proiect de ordin cadru | - proiecte de ordine specifice Director care impun
intocmirea documentatiei specifice privind stabilirea drepturilor cadru si individuale - resursele DJRU modificarea
necesare si transmiterea spre salariale in colaborare cu SJ - documentatie materiale si raportului de
avizare/aprobare a acesteia, la - intocmire proiecte de ordin conexa transmiterii financiare munca
momentul Tntocmirii actului individuale de stabilire a spre aprobare alocate

administrativ de numire/angajare sau
in termen de 10 zile Tnainte de
intrunirea conditiilor care impun
modificarea raportului de munca.

drepturilor salariale

- transmitere spre avizare a
proiectelor de ordine de catre SJ,
directorul economic, directorul
general DGAIA, secretar general
- transmiterea spre avizare
persoanei desemnate cu
aplicarea vizei de CFP

- transmitere spre aprobare

conform prev.

legale
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I fEE ol 6.5 Responsabi | Termen de
Nr. Obiecti . Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil -
iectiv specific . . | realizare
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare .
= verificare
performanta
presedintelui ANSVSA
17. | Asigurarea respectarii legislatiei in - identificare necesitati Dosare actualizate IP —100% - personalul Personalul Sef serviciu maxim 10
vigoare cu privire la evidenta si - elaborarea/actualizarea termene de desemnat al desemnat al SRUS zile de la
actualizarea dosarelor personale ale dosarelor - dosare personale si | actualizare SRUS SRUS cu primirea
angajatilor contractuali si a dosarelor | - inchiderea dosarului atunci profesionale respectate atributji Director elementelor
profesionale ale functionarilor publici cand este cazul (incheierea actualizate specifice DJRU constitutive
din cadrul aparatului propriu al raporturilor de serviciu/de munca - resursele care impun
ANSVSA, in termen de maxim 10 zile | si inmanarea dosarului titularului materiale si actualizarea.
de la primirea elementelor de drept) financiare
constitutive care impun actualizarea. - verificarea/avizarea dosarelor alocate
conform prev.
legale
18. | Asigurarea respectarii legislatiei in - identificare necesitati Raportarea in termen. | IP — - personalul Personalul Sef serviciu Anual
vigoare cu privire la raportarea catre - Intocmire documentatie pentru transmiterea desemnat al desemnat al SRUS
ANFP a “Planului de ocupare a aparat central - raport anual raportului in SRUS SRUS pana la data
functionarilor publici” pentru ANSVSA | - primire documentatie de la termen cu atributji de 01 iulie a
si structurile subordonate, prin structuri subordonate - documentatie specifice Director anului curent
intocmirea anuala a situatiei la nivelul | - centralizare documentatie si conexa centralizarii - resursele DJRU pentru anul
aparatului propriu si centralizarea elaborare raport si transmiterii materiale si urmator.
propunerilor primite de la institufiile - transmitere spre avizare documentatiei pentru financiare
subordonate Autoritatii, pana la data director general DGAIA si avizare/aprobare alocate
de 01 iulie a anului curent pentru anul | secretar general conform prev.
urmator. - transmitere spre aprobare legale.
presedintelui ANSVSA
-comunicarea raportului aprobat
catre ANFP.
19. | Asigurarea respectarii normelor de - primirea documentatiei Asigurarea respectéarii | |P — Numarul - personalul Personalul Sef serviciu Permanent
tehnica legislativa Tn cadrul actelor elaborate de structurile tehnice normelor de tehnicd de acte desemnat al desemnat al SJ
administrative normative emise de (proiecte ordin ANSVSA) legislativa pentru normative SJ SJ cu atributji
conducerea ANSVSA, prin - modificarea documentatiei dpdv | foate actele avizate din specifice Director
analizarea, avizarea, inregistrarea si al tehnicii legislative administrative numarul total - resursele DJRU
evidenta actelor; - monitorizarea legislatiei normative ale de acte materiale si
specifice, respectiv consultarea ANSVSA administrative financiare Director
MO - documentatjie normative alocate General
- avizarea documentelor avizata emise de conform prev. DGAIA
- transmiterea formei finale catre | - documentatie ANSVSA legale.

structurile tehnice in vederea
asigurarii masurilor de

conexa transmiterii
spre structurile

IP — Nici un act

transparenta decizionala si tehnice ANSVSA initiat de
fnaintare spre aprobare. - documentatie ANSVSA nu
- primirea si inregistrarea actelor | conexa transmiterii prezinta
normative aprobate spre publicare in MO nulitate de
- transmiterea actelor normative - evidenta actelor drept.
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I fEE ol 6.5 Responsabi | Termen de
Nr. Obiecti o Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil -
iectiv specific . . | realizare
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare .
= verificare
performanta
spre publicare la MO normative
- iIntocmirea evidentei actelor in
forma scrisa si electronic.
20. | Asigurarea respectarii tehnicii - primirea documentatiei Asigurarea respectarii | |P — Numarul - personalul Personalul Sef serviciu Permanent
legislative in cadrul actelor elaborate de structurile specifice | normelor de tehnica de acte desemnat al desemnat al SJ
administrative individuale, prin (ordine de modificare raporturi de | legislativa pentru administrative SJ SJ cu atributii
analiza si avizarea pentru verificarea serviciu, deplasare strainatate, toate actele individuale specifice Director
conformitatii cu prevederile legale in imputare etc.) administrative avizate din - resursele DJRU
vigoare, elaborate de structurile - monitorizarea legislatiei individuale ale numarul total materiale si
specifice ale ANSVSA; specifice, respectiv consultarea | ANSVSA de acte financiare Director
MO - documentatie administrative alocate General
- modificarea documentatiei dpdv | avizata transmise spre | conform prev. DGAIA
al tehnicii legislative avizare legale.
- avizarea documentelor
- transmiterea formei finale catre IP — Nici un act
structurile specifice in vederea initiat de
fnaintarii spre aprobare. ANSVSA nu
prezinta
nulitate de
drept.
21. | Asigurarea consilierii juridice, la - primire solicitari Asigurarea respectarii | |P — Numarul - personalul Personalul Sef serviciu Permanent
cerere, a structurilor tehnice ANSVSA | - analiza si intocmire raspuns prevederilor legale de | de documente desemnat al desemnat al SJ
cu privire la cadrul legal specific; - solicitare informatji catre structurile conexe SJ SJ cu atributji
suplimentare, cand este necesar | ANSVSA consilierii din specifice Director
- avizarea raspunsului de catre - documentatie numarul total - resursele DJRU
directorul DJRU conexa activitatii de de solicitari de materiale si
- transmitere raspuns structurilor | consiliere. consiliere financiare
tehnice primite. alocate
conform prev.
legale.
22. | Asigurarea interpretarii corecte si - primire solicitari Asigurarea IP — Numarul - personalul Personalul Sef serviciu Permanent
aplicarea unitara a dispozitiilor/actelor | - analiza si intocmire raspuns interpretarii corecte si | de documente desemnat al desemnat al SJ
administrative normative emise de - solicitare informatji aplicarea unitara a conexe SJ SJ cu atributji
ANSVSA, prin formularea catre suplimentare de la structurile dispozitiilor/ actelor activitatii de specifice Director
institufiile subordonate si catre tertia | tehnice, cand este necesar administrative formulare - resursele DJRU
punctelor de vedere cu privire la - avizarea raspunsului de catre normative emise de puncte de materiale si
aceste dispozifji/ acte; directorul DJRU ANSVSA vedere din financiare Director
- transmitere raspuns - documentatie numarul total alocate General
conexa activitatii de de solicitari conform prev. DGAIA
formulare puncte de primite. legale.
vedere
23. | Asigurarea respectarii normelor de - identificare necesitati/ primire Asigurarea respectarii | 1P — Numarul - personalul Personalul Sef serviciu Permanent
tehnica legislativa pentru actele solicitari normelor de tehnica de acte desemnat al desemnat al SJ
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I fEE ol 6.5 Responsabi | Termen de
Nr. Obiecti . Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil -
iectiv specific . . | realizare
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare .
= verificare
performanta
normative comune ale ANSVSA cu - solicitarea/primirea legislativa pentru normative SJ SJ cu atributji
alte institutji ale statului prin documentatiei elaborate de actele normative comune specifice Director
elaborarea/actualizarea si avizarea structurile tehnice ale ANSVSA comune ale ANSVSA avizate din - resursele DJRU
de proiectelor de acte, inclusiv - modificarea documentatiei dpdv | cu alte institutii ale numarul total materiale si
contactarea structurilor omoloage ale | al tehnicii legislative statului de acte emise. financiare Director
acestor institutii in vederea stabilirii - implicare in stabilirea formei - acte normative alocate General
formei finale a actelor; finale a documentatiei prin comune conform prev. DGAIA
contactarea structurilor legale.
omoloage , atunci cand este
cazul
- avizarea documentelor si
transmiterea spre aprobare catre
presedintele ANSVSA.
- transmiterea spre
avizare/aprobare institutiilor
implicate in elaborarea actului
normativ comun, cand este
cazul.
- transmiterea spre publicare la
MO dupa aprobarea actelor,
cand este cazul.
24. | Asigurarea suportului tehnic legislativ | - participarea la grupurile de Avizarea gi evidenta IP — Numarul - personalul Personalul Sef serviciu Permanent
in Tncheierea de conventii, lucru, sedinte etc. pentru tuturor conventiilor, de documente desemnat al desemnat al SJ
parteneriate, protocoale si acorduri realizarea urmatoarelor parteneriatelor, avizate din SJ SJ cu atributji
ale ANSVSA, cu alte institutji, prin documente (conf. prev. legale): protocoalelor si numarul total specifice Director
implicarea, ori de cate ori este cazul, - conventii, parteneriate, acordurilor ale de documente - resursele DJRU
in elaborarea si avizarea actelor protocoale si acorduri ANSVSA cu alte aprobate. materiale si
necesare, in sensul respectarii interguvernamentale cu institutii. financiare Director
prerogativelor legale; autoritatile centrale similare din - conventji, alocate General
alte state privind colaborarea cu parteneriate, conform prev. DGAIA
ANSVSA protocoale si acorduri legale.
- avizarea formei finale a avizate
documentelor cu privire la
respectarea normelor de tehnica
legislativa/ in sensul respectarii
prerogativelor legale
- primirea si evidenta
documentelor aprobate
25. | Reprezentarea intereselor ANSVSA - primire solicitari Reprezentarea IR — Numarul - personalul Personalul Sef serviciu Permanent
in elaborarea cadrului legal specific - solicitare informatji de la intereselor ANSVSA de documente desemnat al desemnat al SJ
acesteia, prin implicarea, la cerere, in | structurile tehnice ale ANSVSA in elaborarea cadrului emise si SJ SJ cu atributji
procesul legislativ al Parlamentului. - intocmire documentatie legal specific acesteia avizate specifice Director
necesara pentru tfransmiterea de céatre Parlamentul - resursele DJRU
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I fEE ol 6.5 Responsabi | Termen de
Nr. Obiecti o Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil -
iectiv specific . . | realizare
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare .
= verificare
performanta
punctului de vedere al ANSVSA Romaéniei. materiale si
- avizare de catre directorul - documentatie financiare Director
DJRU conexa solicitarii de alocate General
- transmitere punct de vedere informatii si conform prev. DGAIA
catre persoanele desemnate sa transmiterii punctelor legale.
participe la sedinte de vedere.
- participarea la sedinte, atunci
cand este cazul (la solicitare)

26. | Crearea unei retele informatice - identificare necesitati Transmiterea de date IP - - personalul Personalul Director Decembrie
criptate dedicata gestiunii, procesarii - identificare posibilitati tehnice cu caracter secret de Realizarea CDSs CDs. DJRU 2017
si transmiterii de informatii cu de implementare serviciu in conditii unei retele
caracter de secret de serviciu intre - realizarea demersurilor de agreate de clasificare functionale la - resursele
ANSVSA si structurile subordonate achizitie a logisticii necesare cdtre si de la termenul materiale si
prin intocmirea documentatiei - identificarea si realizarea structurile stabilit financiare
necesare gi asigurarea suportului documentatiei specifice necesare | subordonate. alocate
logistic, pana in decembrie 2017. - realizarea instruirilor specifice - documentatie conform prev.

necesare specifica legale.
- asigurarea mentenantei retelei - documentatie
- verificarea modului de conexa
implementare si asigurarea corespondentei cu
indeplinirii masurilor corective, STS
dupa caz. - documentatie
conexa instruirilor
- documentatie
conexa asigurarii
mentenantei
- documentatie
conexa verificarilor si
impunerii de masuri
corective.

27. | Reprezentarea permanenta a - identificare necesitati Reprezentarea IP — numarul - personalul Personalul Sef serviciu Permanent
A.N.S.V.S.A, in baza delegatiei de - intocmire documentatie de intereselor de reprezentari desemnat al desemnat al SCt
imputernicire, ca parte procesuala in delegare A.N.S.V.S.A. in fata din numarul SCt SCt cu atributii
fata instantelor de contencios - transmiterea documentatiei instantelor de total de specifice
administrativ; spre aprobare presedintelui contencios delegari de - resursele

AN.S.V.SA. administrativ imputernicire materiale gi
- solicitare documente necesare - delegatii de aprobate financiare
de la structurile AN.S.V.S.A,, fmputernicire alocate
daca este cazul - documentatie conform prev.

- intocmire documentatie conexa
dosarului pentru instanta

- reprezentarea in instantele de
contencios administrativ

conexa dosarului
pentru instanta

legale.
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I fEE ol 6.5 Responsabi | Termen de
Nr. Obiecti o Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil -
iectiv specific . . | realizare
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare .
= verificare
performanta

28. | Reprezentarea permanenta a - identificare necesitati Reprezentarea IP — numarul - personalul Personalul Sef serviciu Permanent
AN.S.V.S.A, in baza delegatiei de - intocmire documentatie de intereselor de reprezentari desemnat al desemnat al SCt
fmputernicire ca parte procesuala in delegare A.N.S.V.S.A. in fata din numarul SCt SCt cu atributji
fata instantelor judecatoresti de alta - transmiterea documentatiei instantelor total de specifice
natura, a organelor de cercetare spre aprobare presedintelui Jjudecétoresti de alta delegari de - resursele
penala si a altor organe de jurisdictie; | A.N.S.V.S.A. naturd, a organelor imputernicire materiale si

- solicitare documente necesare de cercetare penala aprobate financiare
de la structurile AN.S.V.S.A,, si a altor organe de alocate
daca este cazul Jjurisdictie conform prev.
- intocmire documentatie conexa | - delegatii de legale.
dosarului pentru instanta imputernicire
- reprezentarea in instantele - documentatie
judecatoresti conexa dosarului

pentru instanta

29. | Asigurarea activitatii de intocmire a - identificare necesitati Reprezentarea IP —Nr. de - personalul Personalul Sef serviciu Ori de cate
cererilor de chemare in judecats, - Intocmire documentatie intereselor documente desemnat al desemnat al SCt ori este
intdmpinarilor, apelurilor, recursurilor | - transmitere documentatie A.N.S.V.S.A. in aprobate SCt SCt cu atributii cazul
pentru litigiile in care A.N.S.V.S.A. pentru aprobare litigiile in care depuse n specifice
este parte, ori de cate ori este cazul; - depunere documentatie aceasta este parte termenele - resursele

aprobata in termenul prevazut de legale materiale si
legislatia in vigoare financiare
alocate
conform prev.
legale.

30. | Initiaza actiuni de recuperare a - identificare necesitatj Reprezentarea IP — Nr. de - personalul Personalul Sef serviciu Ori de cate
creantelor A.N.S.V.S.A. si alte acte - intocmire documentatie intereselor documente desemnat al desemnat al SCt ori este
de procedura in care este implicata - transmitere documentatie patrimoniale ale aprobate SCt SCt cu atributji cazul
Autoritatea, inclusiv prin forme de pentru aprobare A.N.S.V.S.A. depuse in specifice
executare silita si lichidare judiciara a | - depunere documentatie termenele - resursele
debitului la solicitarea directiilor de aprobata in termenul prevazut de legale materiale si
specialitate, ori de cate ori este cazul. | legislatia in vigoare financiare

alocate
conform prev.
legale.

31. | Intocmirea documentatiei de raspuns | - primire solicitari Dovada transmiterii IP— - personalul Personalul Sef serviciu Ori de cate
la plangerile prealabile formulate in - intocmire documentatie de raspunsurilor in Transmiterea desemnat al desemnat al SCt ori este
baza prevederilor legale de raspuns termenul legal si raspunsurilor SCt SCt cu atributji cazul
contencios administrativ si notificarea | - avizare raspuns de catre informarea conducerii la plangerile specifice
conducerii A.N.S.V.S.A., ori de cate directorul D.J.R.U. A.N.S.V.S.A. cu prealabile si - resursele
ori este cazul - transmitere raspuns privire la necesitatea initierea materiale si

- notificare presedintelui Tn revocarii unui act masurilor de financiare
sensul revocarii actului administrativ revocare a alocate
administrativ, ori de cate ori este actelor conform prev.
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Nr.
crt.

Obiectiv specific

Activitati
necesare

Rezultate
asteptate

Indicatori de
rezultat
si/sau de

performanta

Resurse
necesare

Responsabil
implementare

Responsabi
|
verificare

Termen de
realizare

cazul

administrative,
dupa caz, in
termenul legal

legale.

Directia de Audit

Obiective generale:

1. Planificarea activitatii de audit tehnic privind controalele oficiale, efectuate pentru a asigura verificarea conformitatii cu legislatia, privind hrana pentru animale si
produsele alimentare si cu normele de sanatate si bunastare a animalelor, desfasurate de ANSVSA.

2. Verificarea eficientei activitatii de control oficial, in sensul stabilirii respectarii dispoziiilor legale si daca aceste dispozitii sunt puse efectiv in aplicare si permit atingerea
obiectivelor, prin efectuarea de misiuni de audit tehnic, periodic si ori de cate ori este cazul, la nivelul structurilor tehnice de la toate nivelele ierarhice.

3. Imbunétatirea perspectivei si modalitatii de abordare a problemelor din domeniul sanitar-veterinar si pentru siguranta alimentelor, in contextul specific national si raportat

la modelele europene existente, prin elaborarea analizelor de risc.

Indicatori de Termen
Nr. Obiecti - Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Responsabil
iectiv specific . . = de
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare verificare ]
< realizare
performanta
32.| Planificarea activitatii de - evaluarea necesitafi specifice Programarea IP — intocmirea si | - tot personalul Personalul Sef serviciu Anual,
audit tehnic, prin elaborarea - intocmirea proiectului de activitatii de audit la | transmiterea spre | angajat al SAT angajat al SAT SAT pana la
anuala a “Programului de program de audit al SAT si a nivel national aprobare a desemnat data de 30
audit privind sistemul de notei de fundamentare - program la nivel proiectului de - resursele ianuarie
control oficial din domeniul - iIntocmirea documentatiei central program de audit | materiale si Director DA
sanitar veterinar si pentru conexe transmiterii spre - nota fundamentare | la termenul financiare
siguranta alimentelor” si a aprobare - documentatie stabilit alocate conform
documentatjei conexa pentru | - avizarea proiectelor de program | conexa transmiterii prevederilor
asigurarea desfasurarii de catre directorul DA spre aprobare legale
auditului tehnic la nivel - transmiterea spre aprobare
national.
33.| Asigurarea unui cadru - evaluarea necesitatii specifice Asigurarea unui IR- numarul - tot personalul Personalul Sef serviciu Permanen
operational specific - elaborarea documentatjei cadru operational documentelor angajat al SAT angajat al SAT SAT t
performant prin elaborarea si | operationale specific performant. | elaborate desemnat
actualizarea ori de cate ori - verificarea si aprobarea - documentatia - resursele
este cazul documentatjei documentatjei specifica (proceduri, materiale si Director DA
operationale specifice fise de audit, financiare
necesare pentru asigurarea chestionare, ghiduri alocate conform
desfasurarii activitatii de audit etc.) prevederilor
tehnic. legale
34.| Asigurarea indeplinirii - intocmirea documentatiei Asigurarea IP- Realizarea - tot personalul Personalul Sef serviciu Conform
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Indicatori de Termen
Nr. Obiecti o Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Responsabil
iectiv specific R . e de
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare verificare .
. realizare
performanta
eficiente a obiectivelor privind | premergatoare misiunii indeplinirii eficiente integrala a angajat al SAT si | angajat al SAT SAT planului
activitatea de control oficial - avizarea documentatiei de catre | a obiectivelor privind | planului anual de | expertii tehnici desemnat anual si
desfasurata de structurile directorul DA activitatea de misiuni din
tehnice de la nivel central si - transmiterea documentatiei control oficial IR — Numarul de | - resursele Director DA dispozitia
teritorial prin realizarea de avizate spre aprobare desfasurata de misiuni de audit materiale si conducerii
misiuni de audit tehnic, - efectuarea misiunilor aprobate structurile tehnice tehnic financiare ANSVSA
pentru evaluarea activitatii la fata locului de la nivel central i alocate conform ori de cate
acestora, in domeniul sanitar | - asigurarea unei bune teritorial. prevederilor ori este
veterinar si pentru siguranta comunicari cu structurile auditate | - documentatia legale cazul.
alimentelor. - elaborarea proiectului de raport | premergatoare
de audit misiunii (nota de
- aducerea proiectului la aprobare)
cunostinta structurilor auditate in | - documentatia
scopul insusgirii si realizarii specifica
planului de masuri desfasurarii misiunii
- concilierea cu structurile (planul de
auditate, dupa caz, respectiv desfasurare al
elaborarea raportului final misiunii)
- avizarea rapoartelor de audit de | - proiect de raport si
catre directorul DA si raportul final al
Presedintele ANSVSA misiunii de audit
- aducerea la cunostinta tehnic
conducerii ANSVSA si DSVSA, - documentatie
dupa caz, a raportului final conexa informarii
- transmiterea rapoartelor de structurilor ANSVSA
audit avizate catre structurile si respectiv DSVSA
auditate
35.| Verificarea modului de - intocmirea documentatiei Verificarea modului | IR — Numarul de | - tot personalul Personalul Sef serviciu Misiunile
implementare, de catre premergatoare misiunii de follow- | de implementare, de | rapoarte de audit | angajat al SAT angajat al SAT SAT de follow-
structurile auditate, a up cdtre structurile care cuprind desemnat up se
planurilor de masuri - avizarea documentatiei de catre | auditate, a planurilor | capitolul de - resursele realizeaza
elaborate de catre acestea, directorul DA de masuri elaborate | urmarire a materiale si Director DA din
potrivit recomandarilor - transmiterea documentatiei de céatre acestea. modului de financiare dispozitia
formulate, prin realizarea de avizate spre aprobare - documentatia implementare a alocate conform conducerii
misiuni de follow-up sau - efectuarea misiunilor de follow- | premergatoare recomandarilor prevederilor ANSVSA
introducerea de obiective up aprobate la fata locului misiunii (nota de din numarul total | legale ori de cate
distincte in misiuni de audit - elaborarea proiectului de raport | aprobare) de misiuni cu ori este
ulterioare cu aceeasi de audit - documentatia tematica similara cazul.
tematica. - aducerea proiectului la specifica cu cele
cunostinta structurilor auditate in | desfasurarii misiunii | desfasurate Tn cadrul
scopul insusirii si realizarii (planul de anterior misiunilor
planului de masuri desfasurare al de audit
- analiza planului de misiunii) IR — numarul de cu
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Indicatori de Termen
Nr. Obiecti o Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Responsabil
iectiv specific R . e de
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare verificare realizare
performanta
masuri adoptat de structurile - proiect de raport si | misiuni de follow- tematica
auditate raportul final al up realizate similara cu
- verificarea modului de misiunii de audit cele
implementare a masurilor tehnic desfasurat
propuse, respectiv realizarea - integrarea e anterior
planului de masuri. capitolului de
- integrarea capitolului de urmarire a modului
urmarire a modului de de implementare a
implementare a recomandarilor recomandarilor in
in raportul de audit in situatia in raportul misiunii de
care au existat misiuni anterioare | audit
pe aceeasi tematica
- avizarea rapoartelor de audit de
catre directorul DA si
Presedintele ANSVSA
36.| Imbunatatirea modalitati de | - identificarea si  stabilirea | Imbunététirea IR — procedura - tot personalul Personalul Director DA Decembri
abordare si de gestionare a | necesitatilor pentru revizuirea | modalitéatii de cadru specifica angajat CER angajat al CER e 2017
problemelor din  domeniul | procedurilor cadru specifice de | abordare si de pentru cu atributii | Coordonator
sanitar veterinar si pentru | elaborare a analizelor de risc in | gestionare a elaborarea - resursele specifice CER
siguranta alimentelor, inclusiv | domeniile sanatate animala si | problemelor din analizei de risc materiale si
prin revizuirea procedurilor | siguranta alimentelor; domeniul sanitar pentru siguranta financiare
cadru specifice de elaborare | -colectarea si procesarea datelor | veterinar si pentru alimentelor alocate conform
a analizelor de risc in | si informatiilor necesare pentru | siguranta revizuita prevederilor
domeniile sanatate animala | constituirea unei baze de date | alimentelor. legale
si siguranta alimentelor, in | pentru revizia procedurilor;
conformitate cu specificul | - intalniri ale grupurilor de lucru | - baza de date in IR — procedura
national si raportat la | cu specialisti din domeniile | vederea revizuirii cadru specifica
modelele existente la nivel | sanatate animald si siguranta | procedurilor; pentru
european si/sau international | alimentelor aflati Tn cadrul | - documente conexe | elaborarea
ANSVSA, LNR etc. in vederea | intalnirilor grupurilor | anlizei de risc
revizuirii procedurilor; de lucruy; pentru bolile
- revizuirea procedurilor; - proceduri revizuite | transmisibile ale
- obtinerea consensului in animalelor
grupurile de lucru; revizuita
-transmiterea procedurilor
agreate spre aprobare la
presedintele ANSVSA;
- postarea pe site-ul ANSVSA a
procedurilor aprobate
37.| Elaborarea analizelor de risc | - identificare necesitdli de | Furnizarea de solutii | IR — Baza de | - tot personalul | Personalul Director DA Permanen
in domeniul sanitar-veterinar | elaborare a analizelor de risc pe | necesare pentru | date intocmita angajat CER angajat al CER t
Si pentru siguranta | domenii de activitate; gestionarea cu atributii | Coordonator
alimentelor - colectarea si procesarea | activitatilor specifice -resursele specifice CER
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cu specialisti din domeniile
sanatate animala si siguranta
alimentelor aflati  in  cadrul
ANSVSA, LNR etc. care sa
elaboreze AR in domeniile
sanatate animald si siguranta
alimentelor;

- elaborarea analizelor de risc;

- transmiterea AR agreate spre
aprobare la presedintele
ANSVSA;

- postarea pe site-ul ANSVSA a
AR aprobate in vederea
fmbunatatirii activitatilor specifice
din cadrul directiilor tehnice din
cadrul ANSVSA

conexa intalnirilor
grupurilor de lucru;

- baza de date in
vederea elaborarii
AR;

- analize de risc

legale

Indicatori de Termen
Nr. Obiecti i Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Responsabil
iectiv specific R . e de
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare verificare realizare
performanta
datelor si informatiilor necesare | domeniului sanitar- | IR — numar umane,
pentru constituirea unei baze de | veterinar si pentru | analize de risc materiale Si
date pentru elaborarea analizelor | siguranta financiare
de risc; alimentelor. alocate conform
- Intalniri ale grupurilor de lucru | - documentatia prevederilor

Serviciul Comunicare

Obiective generale

Cresterea nivelului de vizibilitate publica a ANSVSA prin dezvoltarea continua a activitatilor de informare si educare publica.

2. Asigurarea transparentei decizionale a ANSVSA prin postarea pe website-ul institutiei, ori de cate ori este cazul, a proiectelor de acte normative

3. Realizarea si pastrarea in conditii optime a comunicarii electronice Tn sistemul sanitar veterinar si pentru siguranta alimentelor

4. Administrarea permanenta si eficienta a website-ului ANSVSA.

5. Gestionarea si eficientizarea permanenta a activitatii de registratura a ANSVSA.

6. Asigurarea permanenta a fluxului documentelor, a evidentei si a raportarilor privind activitatea de solutionare solicitarilor de informatii de interes public, a petitiilor si
reclamatjiilor, Tn conformitate cu prevederile legilor 544/2001 si 233/2002.

7. Asigurarea responsabilitatilor specifice de secretariat si a transparentei sedintelor Consiliului Consultativ constituit la nivelul ANSVSA
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A . . Resurse Responsa | Responsa UEAIE
Nr. Obiecti e Activitati Rezultate Indicatori de rezultat . . de
iectiv specific " = necesare bil bil .
crt. necesare asteptate si/sau de performanta . T realizare
implemen | verificare
tare
Obiectiv General 1: Cresterea nivelului de vizibilitate publicd a ANSVSA prin dezvoltarea continua a activitatilor de informare si educare publica.
- tot personalul Sef SC Presedinte | -
Consolidarea continua | - identificare necesitati 1.Imbunététirea imaginii IR — nr. de comunicate de | angajat al SC ANSVSA saptaman
a identitatii ANSVSA, - elaborarea si postarea pe pagina | institutiei presa elaborate si al
prin aducerea la website si Facebook a 2.Cresterea gradului de transmise catre mass- - resursele
cunostinta publicului, a | comunicatelor de presa vizibilitate a activitatilor media (minim 2 (doud) materiale si
informatiilor despre - transmiterea catre mass-media de | specifice autoritatii comunicate de financiare
activitatea specifica a informari/comunicate de presa 3.Educarea si informarea | presa, in medie, pe alocate conform
institutiei. - colaborarea cu publicatii de publicului saptdmana, postate si prevederilor
specialitate pentru includerea de transmise catre mass- legale
materiale informative sau - documentatie conexa media ) - anual
educationale elaborate de catre postarii pe website si
reprezentantii ANSVSA Facebook IP — cresterea dinamica a
- participarea la elaborarea de - documentatie conexa numarului de vizite pe
1 materiale informative alaturi de colaborarii cu structurile website la modulul
11 structurile de specialitate privind tehnice ale ANSVSA "Comunicate de presd”,
' domeniile specifice de activitate. raportat la anul anterior
- lunar
IR — nr. de aparitjii sau
interviuri acordate de
reprezentantii ANSVSA
de la nivel central sau - anual
local. (minim 4 (patru) de
aparitii sau interviuri pe
luna)
IP — cregterea dinamica a
numarului de vizite pe
pagina de Facebook,
raportat la anul anterior
Monitorizarea continua | - primirea monitorizarii de presa 1. Identificarea feedback- | IP — numarul de Tot personalul Personalul | Sef SC Zilnic
a imaginii ANSVSA prin | specializate ului mass-media asupra documente specifice angajat al SC desemnat
intocmirea zilnica a - analiza si selectarea subiectelor activitatii ANSVSA (Revista presei) intocmite cu atributji
revistei presei, de interes 2. Asigurarea activitatilor | din numarul total de zile - resursele specifice
2 respectiv identificarea - intocmirea si transmiterea premergéatoare elabordrii | lucratoare. materiale si al SC
1.2 feedback-ului mass- revistei presei zilnice. de eventuale financiare

media asupra activitaji
specifice institutiei si
transmiterea acesteia
catre managementul
institutiei in vederea

- primire feedback de la
conducerea institutiei, cand este
cazul

- implicare la elaborarea de
eventuale pozitii etc., la solicitarea

pozitii/strategii de
raspuns public

- revista presei transmisa
in format electronic

alocate conform
prevederilor
legale
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public pe website-ul
Autoritatji, link-uri catre
alte website-uri utile
vizitatorilor ,
documente si alte
materiale informative
intocmite de structurile
din subordine.

- documentatie conexa
aprobarii de modificari
pentru structura website-
ului

sl . . Resurse Responsa | Responsa UCTUTELE
Nr. L - Activitati Rezultate Indicatori de rezultat . . de
Obiectiv specific . < necesare bil bil .
crt. necesare asteptate si/sau de performanta . T realizare
implemen | verificare
tare
luarii la cunostinta si a conducerii. - documentatie conexa
elaborarii unei unei eventuale
eventuale pozitii/strategii de
pozitii/strategii de raspuns public
raspuns public.
Cooperarea, ori de cate | - contactarea reprezentantilor 1. Imbunététirea relatiei IP — zero sesizari din tot personalul Sef SC Ori de
ori este cazul, cu mass-media cu reprezentantii mass- partea reprezentatjlor angajat al SC Personalul cate ori
reprezentantii mass- - contactarea structurilor tehnice in | media mass-media de neoferire desemnat este cazul
media prin oferirea vederea formuldrii de raspunsurila | 2. Imbunétatirea imaginii | raspunsuri la informatiile - resursele cu atributji
imediata a solicitari institutiei solicitate materiale si specifice
raspunsurilor sau - transmiterea raspunsurilor catre 3. Cresterea gradului de IP — numarul de financiare al SC
informatiilor solicitate, reprezentantii mass-media vizibilitate a activitatii conferinte de presa sau alocate conform
3 din domeniul de - demersuri de convocare a autoritatii briefing-uri organizate, din | prevederilor
13 activitate al ANSVSA si | reprezentantilor ANSVSA numarul total dispus de legale
’ prin organizarea de - organizarea de conferinte mese - documentatie conexa Presedintele ANSVSA
conferinte de presa sau | rotunde sau briefing-uri. comunicarii cu structurile
briefing-uri, la - intocmire tematica (mape de tehnice
solicitarea conducerii presa), dupa caz - documentatie de
institutiei. - asigurarea logisticii necesare raspuns catre
reprezentantii mass-
media
- documentatie tematica
(mape de presa)
Asigurarea unui inalt - identificare necesitati 1. Cresterea gradului de IR — numarul de vizite al tot personalul Sef SC Zilnic
grad de vizibilitate si - transmitere documentatie in vizibilitate a activitatii website-ului ANSVSA angajat al SC Personalul
transparenta a vederea aprobarii autoritatii desemnat
activitatii desfagurate - editarea paginilor web ale 2. Informarea publicului - resursele cu atributji
prin afisarea, ori de ANSVSA si DSVSA (dupa caz), in 3. Accesarea rapida a materiale si specifice
cate ori este cazul, cu conformitate cu modificarile informatiilor de interes financiare al SC
aprobarea presedintelui | aprobate pentru vizitatorii website- alocate conform
4 ANSVSA, a ului prevederilor
1.4 informatiilor de interes legale
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sl . . Resurse Responsa | Responsa UCTUTELE
Nr. L - Activitati Rezultate Indicatori de rezultat . . de
Obiectiv specific . < necesare bil bil .
crt. necesare asteptate si/sau de performanta . T realizare
implemen | verificare
tare
Sprijinirea, ori de cate - identificarea, impreuna cu 1. Cresterea gradului de IR — numarul campaniilor | - personalul cu Personalul | Sef SC Ori de
ori este necesar, a structurile de specialitate din cadrul | congtientizare al de informare, educare atributii specifice | desemnat cate ori
campaniilor de ANSVSA a necesitatilor si cetétenilor. sau promovare realizate al SC cu atributji este cazul
informare, educare si tematicilor 2. Dezvoltarea si specifice
promovare a cetatenilor | - avizeaza continutul materialelor extinderea activitatilor cu - resursele al SC
privind activitatea care urmeaza a fi difuzate in cadrul | caracter preventiv materiale si
desfasurata de acestor campanii, inclusiv editarea financiare
5 ANSVSA prin grafica a acestora, in corelatie cu - materiale informative alocate conform
1.5 asigurarea logisticii imaginea institutiei si cu grupul tintd | utilizate in campanii, in prevederilor
necesare cu privire la al campaniei, format electronic si forma legale
continutul materialelor - coordonarea angajatilor din printata aprobate
publicistice si postarea | DSVSA judetene cu atributii de
acestora pe website-ul | comunicare pentru promovarea
institutiei campaniilor
- postarea pe pagina website si
Facebook a documentatiei
specifice campaniilor de informare.
Obiectiv General 2: Asigurarea transparentei decizionale a ANSVSA prin postarea pe website-ul institufiei, ori de cate ori este cazul, a proiectelor de acte normativ:
Asigurarea respectarii - primire solicitari 1. Cregterea gradului de IR — numarul de -personalul cu Personalul | Sef SC Ori de
prevederilor legale - postarea proiectelor de acte implicare a cetétenilor in propuneri primite la atributii specifice | desemnat cate ori
privind transparenta normative pe website procesul de luare a proiectele de acte al SC cu atributji este cazul
decizionala n - verificarea contului de e-mail deciziilor normative ale ANSVA specifice
administratia publica in comentariu.legislatie@ansvsa.ro. 2. Asigurarea - resursele al SC
sensul cresterii gradului - preluarea comentariilor si opiniilor | transparentei decizionale | IP —numarul de materiale si
de implicare a persoanelor interesate si a ANSVSA raspunsuri transmise din financiare
6 cetatenilor in procesul transmiterea acestora catre numarul total de alocate conform
21 de luare a deciziilor, prin | structurile tehnice care au fost - documentatie aprobata, | propuneri primite prevederilor
’ postarea pe website, ori implicate la elaborarea continutului | conexa postarii de legale
de cate ori este cazul, a proiectelor de acte normative si proiecte de acte
proiectelor de acte catre DJRU normative pe website
normative si prin - primire raspunsuri si transmiterea | - documentatie, in format
receptionarea si acestora la persoana care a electronic, cu privire la
transmiterea formulat propunerile, cfm. primirea de propuneri,
propunerilor primite Legislatiei in vigoare transmitere catre
electronic de la cetateni. structurile ANSVSA si
transmitere raspunsuri
Obiectiv General 3: Realizarea si pastrarea in conditii optime a comunicarii electronice in sistemul sanitar veterinar si pentru siguranta alimentelor
Asigurarea permanenta - identificare necesitatii (inclusiv
a unui mod eficient de primire solicitari) 1. Functionarea in IP — numarul de personalul cu Sef SC Ori de
functionare a sistemului - asigurarea funcijilor de suport / parametri optimi a interventii din numarul atributii specifice | Personalul cate ori
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sl . . Resurse Responsa | Responsa UCTUTELE
Nr. L - Activitati Rezultate Indicatori de rezultat . . de
Obiectiv specific . < necesare bil bil .
crt. necesare asteptate si/sau de performanta . T realizare
implemen | verificare
tare
de posta electronica prin | HelpDesk; comunicarii electronice in | total de solicitari al SC desemnat este cazul
exercitarea atributiilor de | - creareal/ stergerea conturilor de e- | interes de serviciu, prin cu atributji
7 administrator de sistem mail de serviciu, conform intermediul postei - resursele specifice
pentru conturile de solicitarilor in acest sens electronice @ansvsa.ro. materiale si al SC
serviciu ale Autoritatii si - asigurarea managementului 2. Comunicarea facila si financiare
DSVSA judetene. conturilor existente, in vederea rapidé prin utilizarea de alocate conform
asigurarii functionalitatii corecte a catre angajatii ANSVSA prevederilor
acestora (nivel central si teritorial) legale
- configurarea si asigurarea a adreselor de e-mail
31 training-ului primar in ceea ce @ansvsa.ro.
priveste utilizarea conturilor de e-
mail prin intocmirea de tutoriale - documentatie conexa
/ghiduri crearii / stergerii de
- depanarea problemelor tehnice si | conturi de e-mail
oferirea de solutii viabile si - ghiduri /tutoriale de
inteligibile catre utilizatorul final, n utilizare a serviciului de
functie de necesitatile acestuia; e-mail
- intermedierea legaturii - documentatie de
interinstitutionale intre ANSVSA si comunicare cu STS
STS, legata de buna functionare a
platformei de e-mail;
- intocmire solicitari catre STS in
sensul vizualizarii figierelor
generate automat de catre serverul
de e-mail (log-uri), in legatura cu
activitatea de transmitere/
receptionare a mesajelor
electronice, la solicitare
- remediereal/informarea STS, in
vederea remedierii, a posibilelor
erori de functionare (bug-uri) sau a
eventualelor situatii de blocaj la
nivel de comunicare electronica
(spam, phishing, etc).
Obiectiv General 4: Administrarea permanenta si eficienta a website-ului ANSVSA
Administrarea eficienta a | - identificare necesitati 1.Pagina web mai IR — numarul de personalul cu Personalul | Sef SC lunar
8 website-ului ANSVSA - - intocmire documentatie cu privire | atractiva din punct de interventii asupra atributii specifice | desemnat
WWW.ansvsa.ro - prin la crearea de sectiuni si butoane vedere estetic, functional | paginilor web ale al SC cu atributji
41 postarea si actualizarea | noi, postarea de informatii noi, si al continutului de ANSVSA specifice
de informatii, Tnlocuirea celor existente, informatii. - resursele al SC
modificarea/imbunatatire | stergerea celor invechite si IR — numarul de ghiduri materiale si
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sl . . Resurse Responsa | Responsa UCTUTELE
Nr. L - Activitati Rezultate Indicatori de rezultat . . de
Obiectiv specific . < necesare bil bil .
crt. necesare asteptate si/sau de performanta . T realizare
implemen | verificare
tare
a structurii site-ului si transmitere spre aprobare - documentatie conexa [tutoriale pentru financiare
remedierea posibilelor conducerii ANSVSA solicitarii de operare administratorii paginilor alocate conform
probleme tehnice, ori de | - operare modificari pentru modificari pe website-ul web ale DSVSA prevederilor
cate ori este cazul. imbunatatirea interfetei in sensul ANSVSA legale
user-friendly. - ghiduri /tutoriale pentru
- crearea de tutoriale pentru administratorii paginilor
administratorii paginilor web ale web ale DSVSA
DSVSA.
- asigurarea asistentei tehnice
imediate, in timpul orelor de
program.
Obiectiv General 5: Gestionarea si eficientizarea permanenta a activitaiii de registratura a ANSVSA
Gestionarea si - verificarea documentelor intrate 1. Inregistrarea in timp IP — numarul de personalul cu Personalul | Sef SC Permanen
eficientizarea - inregistrarea documentelor util a documentelor documente inregistrate in | atributji specifice | desemnat t
9 permanenta a activitafji adresate sau emise de ANSVSA primite sau emise de aceeasi data a primirii al SC cu atributji
de registratura, prin - sortarea si repartizarea in mape ANSVSA sau emiterii specifice
asigurarea fluxului distincte a documentelor destinate - registru corespondenta - resursele al SC
distinct in cadrul diferitelor structuri ale ANSVSA, in materiale si
institutiei al conformitate cu procedura generala financiare
5.1 documentelor pe suport privind circuitul documentelor alocate conform
de hartie adresate sau - expedierea prin serviciile postale prevederilor
emise de ANSVSA a documentelor emise de ANSVSA legale
Gestionarea si - verificarea documentelor intrate 1. Inregistrarea in timp IP— inregistrarea personalul cu Personalul | Sef SC Permanen
eficientizarea - sortarea, scanarea si util in sistemul intern de electronica a atributii specifice | desemnat t
permanenta a activitatji introducerea documentelor in management electronic documentelor ANSVSAin | al SC cu atributji
de registratura, prin SIMED in conformitate cu al documentelor a SIMED 1in aceeasi data a specifice
asigurarea fluxului procedura generala privind circuitul | documentelor primite primirii - resursele al SC
10 distinct in cadrul documentelor 2. Repartizarea materiale si
institutiei al - expedierea documentelor in electronica in timp util a financiare
documentelor in format format electronic catre diferitele documentelor. alocate conform
electronic adresate sau | structuri ale ANSVSA - intrari electronice in prevederilor
5.2 emise de ANSVSA SIMED legale
Obiectiv General 6: Asigurarea permanenta a fluxului documentelor, a evidentei si a raportarilor privind activitatea de solutionare solicitarilor de informatii de interes public, a petitiilor si
reclamatiilor, in conformitate cu prevederile legilor 544/2001 si 233/2002.
Asigurarea permanenta - primirea, inregistrarea si 1.Solutionarea petitiilor in | IP - Zero petitii tot personalul Personalul | Sef SC Permanen
a respectarii prevederilor | evaluarea primara a petitiilor termenul prevazut de nesolutionate in termenul | angajat al SC desemnat t
1" legale cu privire la - transmiterea catre structurile legislatia specifica in legal cu atributji
activitatea de solutionare | tehnice ale ANSVSA sau DSVSA, vigoare. - resursele specifice
a petitiilor adresate dupa caz, in vederea elaborarii materiale si al SC
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sl . . Resurse Responsa | Responsa UCTUTELE
Nr. L - Activitati Rezultate Indicatori de rezultat . . de
crt. CTHIREN SREHITE necesare asteptate si/sau de performanta necesare . il .b.'l realizare
implemen | verificare
tare
institutiei, prin evaluarea | raspunsului - documentatie conexa financiare
primara si transmiterea - primirea raspunsurilor de comunicarii cu structurile alocate conform
6.1 catre structurile tehnice structurile tehnice ale ANSVSA si tehnice prevederilor
responsabile de formularea raspunsurilor catre - documentatje aferenta legale
solutionare si prin petenti raspunsurilor catre
transmiterea - transmitere spre aprobare a petenti
raspunsurilor catre documentatiei de raspuns - documentatie aferenta
petent. - transmitere raspuns aprobat catre | raportarii
petent
- Intocmirea raportarii semestriale
si afisarea pe pagina web
Asigurarea permanenta - primirea, inregistrarea si 1.Solutionarea IP - Zero solicitari tot personalul Personalul | Sef SC Permanen
12 a respectarii prevederilor | evaluarea primara a solicitarilor solicitarilor in termenul nesolutionate in termenul | angajat al SC desemnat t
legale cu privire la - transmiterea catre structurile prevazut de legislatia legal cu atributji
activitatea de solutionare | tehnice ale ANSVSA sau specifica in vigoare. - resursele specifice
a solicitarilor de structurilor subordonate, dupa caz, materiale si al SC
informatii de interes in vederea elaborarii raspunsului - documentatie conexa financiare
public adresate - primirea raspunsurilor de comunicarii cu structurile alocate conform
institutiei, prin evaluarea | structurile tehnice/ structurile tehnice prevederilor
6.2 primara si transmiterea subordonate si formularea - documentatie aferenta legale
catre structurile tehnice raspunsurilor catre solicitanti raspunsurilor catre
responsabile de - transmitere spre aprobare a solicitari
solutionare si prin documentatiei de raspuns - documentatie aferenta
transmiterea - transmitere raspuns aprobat catre | raportarii
raspunsurilor catre solicitant
solicitant. - intocmirea raportarii anuale si
afisarea pe pagina web
Asigurarea permanenta - primirea, inregistrarea si 1. Solutionarea IP - Zero reclamatii tot personalul Personalul | Sef SC Permanen
a respectarii prevederilor | evaluarea primara a reclamatiilor reclamatiilor in termenul nesolutionate n angajat al SC desemnat t
13 legale cu privire la in scris, prin e-mail (call- prevazut de termenele prevazute de cu atributji
activitatea de solutionare | center@ansvsa.ro) sau telefonic documentatia specifica documentatia specifica - resursele specifice
a reclamatiilor adresate prin Call-Center materiale si al SC
instituiei, prin - intocmirea Fiselor de apel - documentatie conexa financiare
6.3 coordonarea activitatii telefonic pentru reclamatiile preludrii reclamatiei prin alocate conform

de Call-Center al
ANSVSA, prin evaluarea
primara si transmiterea
catre structurile tehnice
responsabile de
solutionare si prin

telefonice si inregistrarea lor

- transmiterea catre structurile
tehnice ale ANSVSA sau
structurilor subordonate, dupa caz,
in vederea solutionarii reclamatiei
- primirea confirmarilor de raspuns

Call-Center (figse de apel
telefonic)

- documentatie conexa
comunicarii cu structurile
tehnice

- documentatie aferenta

prevederilor
legale
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specialitate, postate pe
pagina de web a
ANSVSA Ila modulul
dedicat

alocate conform
prevederilor
legale

sl . . Resurse Responsa | Responsa UCTUTELE
Nr. L - Activitati Rezultate Indicatori de rezultat . . de
Obiectiv specific . < necesare bil bil .
crt. necesare asteptate si/sau de performanta . T realizare
implemen | verificare
tare
transmiterea de la structurile tehnice/ structurile raspunsurilor catre
raspunsurilor catre subordonate pentru reclamatiile solicitari
reclamant. prin Call-Center sau prin e-mail - documentatje aferenta
- formularea raspunsurilor pentru raportarii
reclamatiile primite n scris
- transmitere spre aprobare a
documentatiei de raspuns
- transmitere raspuns aprobat catre
reclamant
- Intocmirea raportarii anuale si
afisarea pe pagina web
Obiectiv General 7: Asigurarea responsabilitailor specifice de secretariat si a transparentei sedintelor Consiliului Consultativ constituit la nivelul ANSVSA
[| 14 Asigurarea - primire solicitari/dispunere de 1. Asigurarea convocarii IR — numarul sedintelor - personalul cu Personalul | Sef SC Ori de
responsabilitatilor convocare a sedintelor membrilor Consiliului de plen si ale Grupurilor atributii specifice | desemnat cate ori se
specifice de secretariat - intocmire si transmitere spre Consultativ la toate de lucru ale Consiliului al SC cu atributji solicita de
7.1 | ale Consiliului aprobarea invitatiilor sedintele de lucru sau consultativ specifice catre
Consultativ al ANSVSA, - transmiterea invitatiilor aprobate plenare. - resursele al SC presedinte
prin anuntarea sedintelor | catre membrii Consiliului materiale si le
de plen si ale grupurilor - convocarea membrilor prin e-mail, | - confirmarile de primire a financiare ANSVSA
de lucru, ori de cate ori cat si prin postare pe site-ul invitatiilor alocate conform
este cazul. institutiei, la modulul special - convocari transmise prevederilor
dedicat activitatii Consiliului prin e-mail legale
consultativ, cu precizarea
subiectelor care vor fi dezbatute.
Asigurarea transparentei | - primire minute sedinte 1. Asigurarea IP — numarul de minute - personalul cu Personalul | Sef SC Ori de
| 15 decizionale a activitatii - postarea pe pagina website transparentei decizionale | publicate din numarul atributii specifice | desemnat cate ori
Consiliului Consultativ al | documentatiei primite a Consiliului Consultativ total de minute primite al SC cu atributji este cazul
7.2. | ANSVSA, prin publicarea specifice
pe website-ul institutiei a concluziile grupurilor de - resursele al SC
minutelor sedintelor, ori lucru, transmise de catre materiale si
de cate ori este cazul. structurile tehnice de financiare
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Serviciul Implementare Programe

Obiectiv general:

Identifica si elaboreaza propuneri de proiecte de finantare din fonduri europene pe baza prioritatilor de sector, in conformitate cu strategia de dezvoltare pe termen mediu
si lung a sistemului sanitar veterinar si pentru siguranta alimentelor dupa consultarea si aprobarea conducerii institutiei, precum si a celorlalte directii/structuri de
specialitate din institutie, potentiali beneficiari ai asistentei.

Bucuresti, Piata Presei Libere nr.1, corp D1, sect. 1, cod postal 013701; tel: 0374.150.200, fax: 021.312.4967, e-mail: office@ansvsa.ro

Nr eicatonics Resurse Responsabil Responsabil Termen de
; Obiectiv Activitati necesare Rezultate asteptate rezultat si/sau . o .
crt. < necesare implementare verificare realizare
de performanta
Obiective generale:
1 Identifica si elaboreaza Coordonarea si Propuneri de proiecte Propuneri de Resurse Personal Sef serviciu Permanent
propuneri de proiecte de monitorizarea finantate din fonduri proiect depuse in | umane: 5 desemnat, cu
finantare din fonduri programarii, europene elaborate in termen la persoane atributii specifice
europene pe baza implementarii tehnice, baza strategiei de autoritatile de
prioritatilor de sector, in raportarii si evaluarii dezvoltare sanitara Management/fina
conformitate cu strategia asistentei financiare veterinara ntator.
de dezvoltare pe termen nerambursabile, de care
mediu si lung a sistemului beneficiaza ANSVSA si
sanitar veterinar si pentru unitatile subordonate
siguranta alimentelor dupa
consultarea si aprobarea
conducerii institutiei,
precum si a celorlalte
directii/structuri de
specialitate din institufie,
potentiali beneficiari ai
asistentei;
Obiective specifice:
1 Identificarea sursei de Urmarirea si selectarea | Propuneri tehnice de la 100% Resurse Personal Sef serviciu Permanent
finantare surselor de finantare beneficiari incadrate in surse de umane: 5 desemnat, cu SIP
conditiile de eligibilitate finantare persoane atributii specifice
ale finantatorului
2 Proiectare programe Pregatire fisa program Cerere de finantare/ 100% 5 persoane Personal Sef serviciu Permanent
si documente necesare Caiete de documentatie desemnat, cu SIP
contractarii sarcini/Contracte semnate | elaborata in atributii specifice
conformitate cu
cerintele
finantatorului
3 Implementare si control Respectarea Activitati eligibile, 100% 3 persoane Personal Sef serviciu Permanent
tehnic prevederilor legislative cheltuieli eligibile; respectarea desemnat, cu SIP
si a conditiilor prevazute | termene respectate; conditiilor de atributii specifice
in contract; asigurarea Rapoarte de monitorizare | eligibilitate
eligibilitatii activitatilor si | si evaluare; impuse de
cheltuielilor aprobate in finantator
cererea de finantare/
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Nr T ERifar 6o Resurse Responsabil Responsabil Termen de
; Obiectiv Activitati necesare Rezultate asteptate rezultat si/sau . = "
crt. = necesare implementare verificare realizare
de performanta
caietul de sarcini;
respectarea termenelor;
monitorizare si
evaluare;

4 Raportare tehnica si Intocmire rapoarte Rapoarte aprobate de Intocmirea 3 persoane Personal Sef serviciu Lunar, trimestrial,
financiara a proiectelor si tehnice si financiare catre conducere $i numarului de desemnat, cu SIP semestrial
programelor contractate comunicate finantatorului rapoarte stabilit atributii specifice
prin finantarea externa de finantator
nerambursabila a pentru raportarile
Programului PHARE si alte lunare,
fonduri europene post- trimestriale si
aderare semestriale

5 Evaluarea financiara a Management financiar Efectuarea la termen a Intocmirea 2 persoane Personal Sef serviciu Permanent
proiectelor si programelor si inregistrarea in platilor aferente numarului de desemnat, cu SIP
contractate din fonduri contabilitate contractelor si rapoarte atributii specifice
nerambursabila ale inregistrarea in financiare cerute
Programului Phare si alte contabilitate Tn de
fonduri europene post- conformitate cu finantator/rapoart
aderare prevederile legale e centralizate de

inregistrare in
contabilitate
pentru fiecare
contract

6 Utilizarea eficienta si Securitatea/protejarea Stabilirea unor reguli, 100% 5 persoane Personal Sef serviciu Permanent
protejarea sistemului sistemului informatic activitati, tehnologii, respectarea desemnat, cu SIP
informatic aferent SIP actiuni pentru a putea procedurii atributii specifice

securiza/proteja sistemul existnte in
informatic impotriva Manualul SIP
atacurilor externe si

folosirii neautorizate din

mediul intern

7 Identificarea posibilelor Tratarea neregulilor Prevenirea, detectarea si Intocmirea 2 persoane Personal Sef serviciu Permanent
nereguli din cadrul raportarea posibilelor trimestriala a desemnat, cu SIP
programelor nereguli inregistrate in raportului de atributii specifice

cadrul programelor nereguli
PHARE

8 Managementul riscurilor Intocmirea de catre Identificarea O analiza derisc | 5 persoane Personal Sef serviciu Permanent
care afecteaza buna membrii SIP a unui factorilor/cauzelor de risc dezvoltata pentru desemnat, cu SIP
derulare a programelor cu tabel ce face parte din precum si a riscurilor care | activitatea SIP atributii specifice
finantare UE procesul de gestiune a afecteaza activitatea SIP identificand si

riscurilor si completarea | din ANSVSA, intr-un mod | evaluand riscurile
unui chestionar privind sistematic si planificand
identificarea riscurilor raspunsul la
interne si externe fiecare risc
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asigurarea transparentei

si publicitatii proiectelor finantat din
aflate in derulare fonduri
europene.

fiecare program

atributii specifice

Nr. v sl Indicator_i de Resurse Responsabil Responsabil Termen de
Obiectiv Activitati necesare Rezultate asteptate rezultat si/sau . ie R
crt. « necesare implementare verificare realizare
de performanta
9 Informarea si publicitatea Publicitatea Identificarea activitatilor Un comunicat de | 2 persoane Personal Sef serviciu Cand este cazul
programelor necesare pentru presa pentru desemnat, cu SIP

Compartiment Audit Public Intern

Obiective generale:

1. Asigurarea obiectiva si consilierea permanenta a conducerii ANSVSA pentru Tmbunatatirea sistemelor de conducere si control intern, precum si pentru activitatile
desfasurate in cadrul departamentelor institutiei, prin realizarea planificarii, monitorizarii, raportarilor specifice, elaborarea si actualizarea cadrului operational, in domeniul
auditului public intern;

2. Imbunétatirea permanenta a sistemului de conducere al ANSVSA, respectiv sprijinirea indeplinirii obiectivelor propuse de acesta, prin evaluarea eficientei si eficacitatji
tuturor activitatilor desfasurate in cadrul institutiei, inclusiv asupra activitatilor entitatilor subordonate.

Indicatori de
Nr. Obiecti - Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Responsabil Termen de
iectiv specific - . e .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare verificare realizare
performanta
1. Planificarea activitatii anuale si | - actualizare program de Imbunétatirea calitatii P - - tot personalul Personalul Coordonator Anual, la 20.
strategice a activitatii de audit asigurare a calitatii de activitatii de audit public Realizarea angajat CAPI angajat al CAPI CAPI 12. 2017
public intern prin elaborarea audit public intern. intern la nivelul ANSVSA obiectivelor cu atributji
anuala a PAAPI si odata la trei | - intocmire analiza si asigurarea unei activitati | programului de | - resursele specifice
ani a PMAPI si a documentatiei | riscurilor de audit asigurare a materiale si
tehnice aferente planificarii - elaborare plan anual si - program de asigurare si calitatii la financiare
activitatii si monitorizarea multianual de audit public imbunatatire a calitatii termenul alocate
desfasurarii auditului public intern. - documentatie conexa stabilit conform prev.
intern coerent si unitar pe - transmitere spre justificativa legale.
ntreg teritoriul {arii; aprobare a documentatjei - documentatie aferenta IP -
elaborate transmiterii spre aprobare Realizarea
- transmitere recomandari | Planificarea auditului planului la
pentru planurile de audit public intern la nivelul termenul
ale structurilor ANSVSA si asigurarea stabilit
subordonate ANSVSA in unei activitati de audit
conformitate cu planul coerente gi unitare la
anual aprobat nivelul unitatilor
subordonate.
- analiza riscurilor
- proiecte de plan
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Indicatori de
Nr. Obiecti o Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Responsabil Termen de
iectiv specific - . e .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare verificare realizare
performanta
anual/multianual de audit
public intern
- documentatie conexa
justificativa
- documentatie aferenta
transmiterii spre aprobare
2. Asigurarea unei metodologii - identificare necesitati Dobandirea de IR — numarul | - tot personalul | Personalul Coordonator 30.12. 2017
unitare si coerente de - elaborare documentatie competente profesionale de instruiri angajat CAPI angajat al CAPI | CAPI
desfasurare a activitatji de tehnica specifice, conform realizate cu atributji
audit prin organizarea de - transmitere documentatie | prevederilor legale. - resursele specifice
activitati de formare spre aprobare - documentatie IR — Numar de | materiale si
profesionala, anual, a presedintelui ANSVSA premergatoare/de cursuri si zile | financiare
auditorilor publici interni ai - documentatie conexa organizare a instruirilor de pregatire alocate
ANSVSA si unitatilor justificativa (NS, referate de aprobare, profesionala conform prev.
subordonate - documentatia aferenta ordine deplasare etc.) legale
transmiterii spre aprobare | - documentatia de instruire
(program, tematica,
prezentari etc.)
- procese verbale de
participare
- documentatie de testare
3. Respectarea prevederilor - identificare necesitati Documentatie tehnica IR = Numarul | - tot personalul | Personalul Coordonator 30.12. 2017
legale specifice privind specifice elaboratéa/actualizata de documente | angajat CAPI angajat al CAPI | CAPI
desfasurarea activitatii de audit | - elaborarea documentatiei elaborate cu atributji
public intern prin elaborarea si | aferente - norme specifice de audit - resursele specifice
actualizarea normelor - transmitere spre public intern materiale si
specifice privind auditul public aprobare a documentatiei - carta auditului public financiare
intern, inclusiv a cartei de audit intern alocate
public intern, a procedurilor si - manual de audit public conform prev.
manualului de audit public intern legale
intern, in sensul asigurarii - proceduri operationale
desfasurarii unei activitati de specifice
audit public intern coerente, ori
de cate ori este cazul;
4. Indeplinirea obligatiilor - identificare necesitati Raportarea activitéatii IP — raportarea | - tot personalul | Personalul Coordonator
specifice de raportare a - elaborare documentatie anuale de audit public anuala in angajat CAPI angajat al CAPI | CAPI 15. 02. 2017
activitatii CAPI catre UCAAPI si | de raportare intern desfasurata de cétre | termenul cu atributji
catre Curtea de Conturi, cu - transmitere documentatie | CAP/ stabilit - resursele specifice
privire la activitatea anuala de spre aprobare, daca este - raport activitate materiale si
audit public intern desfasurata cazul - documentatie aferenta financiare Tn termen de
si cu privire la recomandarile - transmitere raportare n centralizarii si transmiterii IP- 100% alocate 10 zile
neinsusite de catre conducerea | termenul stabilit raportarii rapoarte conform prev. calendaristice

ANSVSA, precum si despre

- urmarirea modului de

- rapoarte activitate

transmise din

legale

de la
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Indicatori de
Nr. Obiecti o Activitati Rezultate rezultat Resurse Responsabil Responsabil Termen de
iectiv specific - . e .
crt. necesare asteptate si/sau de necesare implementare verificare realizare
performanta
consecintele acestora, ori de implementare a - documentatie cu privire total cazuri de incheierea
cate ori este cazul; recomandarilor la recomandarile raportare trimestrului in
- transmitere documentatie | neinsusite de catre care s-au
privire la recomandarile conducerea ANSVSA constatat
neinsusite de catre - documentatie aferenta recomandari
conducerea ANSVSA, transmiterii neinsusite
daca este cazul.
- raportarea/informarea
recomandarilor neinsusite
si consecintele acestora
de catre conducerea
ANSVSA, catre UCAAPI.

5. Asigurarea indeplinirii - identificare necesitati Asigurarea realizarii IP —100% - tot personalul | Personalul Supervizare de Misiunile
obiectivelor ANSVSA prin - elaborare documentatie obiectivelor de misiuni angajat CAPI angajat al CAPI | catre planificate se
realizarea de misiuni de audit premergatoare efectuate din cu atributji coordonator realizeaza
public intern planificate sau ori desfasurarii misiunii de - dosare ale misiunilor de numarul de - resursele specifice CAPI conform
de cate ori este cazul, pentru audit audit public intern, misiuni materiale si planificarii
evaluarea eficientei si - realizarea misiunii de conform prevederilor planificate financiare anuale in baza
eficacitatii tuturor activitatilor audit planificate sau ad- legale si tehnice aprobate alocate aprobarii
desfasurate in cadrul institutiei, | hoc, la solicitarea IP —100% de conform prev. ordinelor de
inclusiv asupra activitatilor conducerii ANSVSA misiuni legale catre
entitatilor subordonate. - elaborare documentatie efectuate din conducerea

finala a misiunii de audit numarul de ANSVSA
- urmarire implementare misiuni
recomandari aprobate/solicit Misiunile ad-
ate hoc se
realizeaza la
solicitarea
conducerii
ANSVSA

6. Adaugarea de valoare si - identificare necesitati Asigurarea realizarii IP — numarul - tot personalul | Personalul Supervizare de Ori de cate ori
imbunatatirea proceselor de - evaluare metodologie de | obiectivelor de misiuni angajat CAPI angajat al CAPI | catre este cazul;
guvernanta in ANSVSA prin consiliere efectuate din cu atributji coordonator Misiunile se
realizarea, la solicitarea - elaborare documentatie - dosare ale misiunilor de numarul de - resursele specifice CAPI realizeaza la
conducerii sau a structurilor premergatoare consiliere misiuni materiale si solicitarea sau
ANSVSA, de activitati de desfasurarii misiunii de aprobate/solicit | financiare cu aprobarea
consiliere a personalului consiliere ate alocate conducerii
institutiei cu privire la - realizarea misiunii de conform prev. ANSVSA
implementarea sistemului de consiliere legale
control managerial intern sau a | - elaborare documentatie
altor activitati specifice, Tn finala a misiunii de
limita competentelor CAPI. consiliere
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Compartiment Consilieri afaceri europene
Obiective generale:

1. Reprezentarea, ori de cate ori este cazul, a ANSVSA in cadrul Grupurilor Interministeriale in domeniul afacerilor europene, precum si sprijinirea permanenta a
presedintelui Autoritatii in activitatea de reprezentare a institutiei la nivel european si international;

2. Implicarea permanenta in activitatile de consultare si informare a personalului angajat al ANSVSA si DSVSA judetene in ceea ce priveste actele comunitare din
domeniul sanitar-veterinar;

3. Asigurarea permanenta a indeplinirii obligatiilor ANSVSA in calitate de puncte de contact desemnate in cadrul bazelor de date cu privire la afacerile europene ale
Comisiei Europene.

N Activitati Rezultate eicaioue Resurse Responsabil . Termen de
r- Obiectiv specific necesare asteptate r_ezultat necesare implementare Resp_o_nsabll realizare
crt. si/sau de verificare
performanta
38.| Reprezentarea - primire solicitari de la O buna reprezentare a IP — numarul de - tot personalul Personalul Coordonator Permanent — cu
permanenta a ANSVSA | MAE ANSVSA in cadrul EU- | raspunsuri angajat al CAE angajat al CAE fncadrarea in
in cadrul retelei - consultarea structurilor PILOT si Grupul de transmise/ desemnat termenele solicitate
SOLVIT, EU-PILOT si tehnice responsabile lucru Contencios — UE participari din - resursele in scris de MAE
Grupul de lucru - intocmirea raspunsurilor | - raspunsuri la solicitari numarul total de materiale si
Contencios — UE prin - transmiterea spre - documentatie solicitari primite financiare alocate
fntocmirea si aprobare a documentatiei | transmisa spre conform prev.
transmiterea - transmiterea spre MAE a | aprobare legale
documentatiilor documentatiei aprobate - documentatie conexa
specifice, precum si sau a confirmarilor de transmiterii catre MAE
participarea la sedintele | participare, cand este
de lucru, ori de cate ori cazul.
este cazul. - participarea la sedintele
de lucru
39.| Sprijinirea permanenta a | - identificare necesitati O buna reprezentare a IP — numarul de - tot personalul Personalul Coordonator Ori de céte ori este
presedintelui Autoritatji specifice ANSVSA la nivel pozitii scrise angajat al CAE angajat al CAE cazul
in activitatea de - iIntocmire documentatie european Si intocmite si desemnat
reprezentare a institutiei | necesara international transmise din - resursele
la nivel european si - consultarea structurilor - documentatie aferenta | numarul total de materiale si
international si tehnice responsabile, deplasarii solicitari. financiare alocate
informarea permanenta | cand este cazul - mandate de conform prev.
a presedintelui cu privire | - intocmire mandat de reprezentare avizate legale
la problematica reprezentare
afacerilor europene. - transmiterea mandatului
spre avizare catre MAE
- pastrarea documentatiei
avizate
40.| Informarea si consilierea | - identificare necesitati Informarea si IR — numarul de - tot personalul Personalul Coordonator Ori de cate ori este
n timp util a specifice consilierea eficienta a notificari/ angajat al CAE angajat al CAE cazul
personalului angaijat al - intocmire notificari personalului angajat al clarificari desemnat
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N Activitati Rezultate ez ek Resurse Responsabil . Termen de
r Obiectiv specific necesare asteptate |:ezultat necesare implementare Resp_o_nsabll realizare
p step Y
crt. si/sau de verificare
performanta
ANSVSA si DSVSA [clarificari ANSVSA si DSVSA transmise. - resursele
judetene cu privire la - transmiterea notificarilor | judetene cu privire la materiale si
modificarile legislative prin e-mail persoanelor modificarile legislative financiare alocate
europene, prin responsabile si europene conform prev.
transmiterea actelor si contactelor desemnate - notificari in format legale
amendamentelor DSVSA judetene. electronic
publicate in JOUE din
domeniul sanitar-
veterinar si pentru
siguranta alimentelor.
41.| Asigurarea permanenta | - primire solicitari Indeplinirea eficienta a IP — numarul de - resursele Personalul Coordonator Permanent — cu
a Indeplinirii obligatiilor - consultarea structurilor obligatiilor ANSVSA in raspunsuri materiale si angajat al CAE fncadrarea in
ANSVSA in calitate de tehnice responsabile, calitate de coordonator | transmise/ financiare alocate desemnat termenele solicitate
coordonator delegat si dupa caz delegat pentru sistemul | participari din conform prev. n scris.
utilizatori ai sistemului - Intocmire documentatie IMI, punct de contact numarul total de legale
IMI punct de contact de raspuns desemnat pentru solicitari primite
desemnat pentru - transmitere spre programul BTSF al CE
programul BTSF al CE aprobare a documentatiei | si punct de contact
si punct de contact de raspuns, cand este despre produse cfm.
despre produse cfm. cazul Reg. CE/764/2008
Reg. CE/764/2008, prin | - solicitarea si primirea de | - documentatie de
completarea si la persoanele desemnate raspuns la solicitari
verificarea informatjilor a formularelor specifice, - formulare specifice
din bazele de date dupa caz completate
specifice acestora. - transmitere
documentatie catre
structurile europene
responsabile.
- participarea la sedintele
de lucru, cand este cazul.
42.| Monitorizarea realizarii - Monitorizeaza Inscrierea Autoritatii in IP - Numarul de - resursele Personalul Coordonator Permanent
procedurilor Si desfasurarea procesului sistemul PCU si solicitari si materiale si angajat al CAE
formalitatilor necesare de nregistrare a Autoritatii | realizarea unui flux raspunsuri financiare alocate desemnat
nregistrarii Autoritatii in | Tn sistemul PCU continuu de informatii primite conform prev.
sistemul Punctului de legale
Contact Unic Electronic
(PCU)
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N Activitati Rezultate ez ek Resurse Responsabil . Termen de
r Obiectiv specific necesare asteptate |:ezultat necesare implementare Resp_o_nsabll realizare
p step Y
crt. si/sau de verificare
performanta

43.| Sprijinirea directiilor - identificare necesitati Asigurarea transmiterii IP - Zero sesizari | - resursele Personalul Coordonator Ori de cate ori este
tehnice ale Autoritatii la | - solicitarea mandatului de | pozitiei Romé&niei pentru | din partea RPRO | materiale si angajat al CAE cazul
elaborarea pozitiei pozitie de la structurile reuniunile in cauza de netransmitere | financiare alocate
Romaniei privind tehnice a pozitiei conform Evidenta pozitiilor/
aspectele legate de - analiza si re/formularea - documentatie conexa Romaniei prevederilor legale reuniunilor/
domeniile de pozitiei in vederea solicitarii de informatji participarilor se
competenta, care transmiterii - pozitii scrise ale realizeaza
figureaza - transmitere spre avizare | Romaniei in permanent
pe agenda reuniunilor catre MAE conformitate cu
Consiliului Uniunii - transmiterea catre competentele ANSVSA
Europene, COREPER si | RPRO
Comisiei Europene

44.| Pregatirea materialelor -elaborarea, Tmpreuna | - transmiterea in timp | IP - Zero sesizari | resursele materiale | Personalul Coordonator Ori de cate orie
pentru subiectele din cu directile tehnice, a | utl ~a materialelor | din partea MAE | sifinanciare angajat al CAE cazul
domeniul de materialelor necesare solicitate de MAE pentru alocate conform
competenta al Autoritatji -transmiterea netransmiterea prevederilor legale
aflate pe agenda documentelor catre MAE materialelor
reuniunii de coordonare
interministeriala
Organizata de Ministerul
Afacerilor Externe

45.| Elaborarea tabelelor de | - identificare necesitati Transpunerea completd | IP — Zero sesizari | - resursele Personalul Coordonator Ori de cate ori este
concordanta pentru - elaborare/participare la a directivelor europene din partea CE materiale si angajat al CAE cazul pentru
directivele Uniunii elaborarea de proiecte de | in legislatia nationala in | pentru financiare alocate elaborare acte
Europene transpuse acte normative termenele stabilite necomunicarea conform normative
n legislatia nationala in | - transmitere proiecte de masurilor prevederilor legale
domeniul sanitar — acte normative - proiecte acte nationale de

veterinar si pentru
siguranta alimentelor

si notificarea masurilor
nationale de
transpunere adoptate de
catre Autoritate, catre
Comisia

Europeana, prin
intermediul Ministerului
Afacerilor Externe

- iIntocmirea tabelelor de
concordanta

- transmiterea tabelelor
catre MAE

Pentru notificare

normative

- documentatie conexa
transmiterii
documentatiei

Raportarea in termen
cétre MAE

- machete completate si

transpunere in
domeniul specific
ANSVSA

IP — Numarul de
raportari
transmise din
numarul total de

Lunar pentru
raportul cu privire la
transpunerea
directivelor
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Activitati Rezultate ez ek Resurse Responsabil . Termen de
Nr. gt o7 rezultat . Responsabil "
Obiectiv specific necesare asteptate . necesare implementare et realizare
crt. si/sau de verificare
performanta
- identificare necesitati transmise raportari Trimestrial
- solicitarea de informatii - documentatie conexa necesare. raportarea stadiului

de la structurile tehnice,
daca este cazul

- completarea machetelor
de raportare ale MAE

- transmiterea machetelor

solicitarii de informatji

de implementare

Pag 98 din 98

Bucuresti, Piata Presei Libere nr.1, corp D1, sect. 1, cod postal 013701; tel: 0374.150.200, fax: 021.312.4967, e-mail: office@ansvsa.ro



mailto:office@ansvsa.ro

AUTORITATEA NATIONALA SANITARA VETERINARA SI PENTRU SIGURANTA ALIMENTELOR

Se aprobi,

PRESEDINTE-SECRETAR DE, STAT

GERONIMO RA

LISTA SITUATIILOR GENERATOARE DE iNTRERUPERI IN ACTIVITATE W Vz

/[/LEE B

RANESCU

\

Nr. Sitnatia generatoare de Activitatea care este - o= = Responsabil mghitorizare]- ..
s N Maisura preventivi propusi . - & Observatii
crt. intrerupere perturbati implementare Sura propusa
Absenta functiei publice . Notii de delegare a atributiilor si TS R ]
i Herp Semnarea documentelor care ieg - 62 b 3 .| Persoana cu atributii Ilmvmd activitatea de
15 de conducere/coordonare la ) . responsabilititilor pe perioada absentei . ’ . -
. . - din compartiment . ; ; secretariat In cadrul compartimentului
nivelul compartimentului functiei de conducere
Intrerupere temporara a furnizari | Activitatea care presupune Conducere compartimente+compartiment
2, P 'p iy presup Dotare PC cu UPS o . P
energiel electrice utilizarea PC specializat achizitii
Activitatea ce presupune
Intrerupere temporard a accesului | utilizarea internetului (posta Preveden incluse in contract de «
3. . L . : . Persoana de contact desemnati
la mternet electronicd, site-urile oficiale colaborare cu provider internet
etc.)
. Activititile ce presupun .
Defectarea echipamentelor o . P Ii - Contract de mentenanti pentru e
4. . : L utilizarea echipamentelos . o Contiacior ANSVSA
informatice (PC, imprimante) . . echipamentele mformatice
informatice
Lipsa persoanelor din - . -
psa pe; . Activitatea desfisuratd de N . .
5. compartiment pe perioada . > Tabel inlocuire persoane Functia de conducere/coordenare
s . persoana In cauzi
concedindui medical
Lipsa persoanelor din directie . g . _ Functia de conducere/coordeonare care
psa p o 1l Activitatea desfasurata de Cererea de concediu semnati de i o :
6. pe perioada concediului de N > N } aprobhd cererea de concedin/Inlocuitorul
A persoana n cauza persoana inlocuitoare .
odihnd acestuia
. . . . . . Persoana cu atributii privind activitatea de
Lipsa consumabilelor specifice Activititile ce presupun Referat aprovizionare consumabile o P
7. o . 5 ; 5 . i = secretariat Tn cadrul
activititii de birou utilizarea consumabilelor intocmit periodic : 3
; compartimeniulul

Nota: Compartiment - Structurd organizatorici din cadrul ANSVSA (compartiment/birou/serviciu/ directie/directie generald), conf. OSGG 400/2015+05GG 200/2016
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